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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditdsarol szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairol és az
esélyegyenl6ségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel,
Harkany Varos Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében
sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt ¢és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait®, valamint az Onkormanyzat fenntartasiban 1évo
intézmények muikdodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem dallami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Harkany varosa Baranya megye déli részén talalhat6, mintegy 8 km-re a horvat hatartol. Neve
feltehetéen Tohotom fia, Horka (Harka) nevébdl ered, amelyet 1323-ban emlit el6szor irasos emlék,
Nagh Harkan néven.

Harkany varos lakonépessége 2007. évben 3.831 6 volt, 2011-ben 4.065 f6, 2016-ban 4.454 f6, de
vonzaskorzete és a tobb, mint 3.000 tidiildegységben tartozkodd vendégeknek koszonhetéen éves
szinten jelenleg 224.832 vendégéjszakat toltenek el a bel- és kiilfoldi turistak.

Harkany kozigazgatasi teriilete 2.568,6 hektar, ebbdl belteriilet 426,6 hektar, mely 51,8 ha
idiilotertiletet is magaban foglal, erdéteriilete 333,6 ha. Harkany a Dél-dunantali régié legnagyobb
idegenforgalmaval rendelkez6 telepiilése, koszonhetben az egyediilalld gyogyvizének.

Az 1990-es évektdl a bevasarlo-turizmus szerepének ndvekedése kapcsan a foglalkoztatas egyre
szélesebb vonzaskorzetet érintett. A telepiilés fejlettségét jol mutatja, hogy a mitkodd vallalkozasok
szama ugrasszerllen emelkedett, 1998-ban mar 915 volt. A szolgaltatas, a kereskedelem és a
vendéglatas terén a mindségi és mennyiségi fejlodés egyarant megjelent.

A telepiilés 59 ha 3.440 m2-es zoldteriilete és az 1.962 m2-es viragos teriilet jol kiegésziti a rendezett,
nagy zoldteriiletti magantelkeket. Uj szalloda, panziok, vendéglatoegységek, tidiilék, lakasok és Gj
intézmények, intézményrészek (iskola, 6voda, sportcsarnok, Tourinform-iroda, szabadtéri szinpad)
épiiltek. A kozmiellatas teriiletén nagy beruhazdsok valosultak meg (szennyviztelep,
szennyvizhalozat, kabel tv-halézat, telefonkdzpont halozattal, ut- és kerékparat épitése-felujitasa,
hékozpont vezetékhaldzattal, kozvilagitas atalakitasa, hegyi villamositas, stb.). Ennek kdvetkeztében a
lakossagi rész ellatottsaga minden teriileten eléri, vagy megkozeliti a 100%-ot.

A telepiilés fejlettsége, térségi szerepe, kiemelkedd idegenforgalmi jelentdsége és a helyi kozvélemény
elvarasa indokolta a képvisel6testiilet dontését, amely szerint kezdeményezte Harkany nagykozség
varossa valasat. Ezt kdvetéen 1999. julius 1-én Harkany, a koztarsasagi elnok dontése alapjan varosi
rangot kapott.

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid



Egy a4ltalanos és zeneiskola miikodik Harkanyban, egy Ovoda, illetve 2018. szeptemberétdl
szervezetileg az Ovodahoz tartozd Mini bolcséde varja a 2,5 évesnél ifjabb gyermekeket.
Rendelkeziink egy  benzinkuttal,  autobuszpalyaudvarral, = kempinggel,  Gyogyfiirdovel,
Gyogykorhdzzal, MAV- gyégyhazzal, Szocialis Otthonnal, Piaccsarnokkal, Renddrérssel,
Konyvtarral, Mivelodési Hazzal ¢és Sportcsarnokkal.  2011-ben 1952 f6 volt a helyben
foglalkoztatottak szama, 340 f6 a mashova eljarok szama. A 10 évvel korabbi népszamlalaskor, 2001-
ben 87 lakos vallotta magat horvat nemzetiségiinek, 94 f6 németnek, 7 f6 roma-ciganynak, 19 o
szerbnek. Harkdnyban 12 nagy széalloda, haromszor ennyi panzid, és tobbszaz maganszallas hely van,
melynek tobbsége csaladi vallalkozasként miikodik, de nagyrészt a vendéglato-ipari és a kereskedelmi
munkaadok biztositjak az aktiv koruak megélhetését. Harkanyban a legnagyobb munkaltaté jelenleg a
Gyogyfiirdd, illetve a Gyogyfiirddkorhaz. 2013-ig a legnagyobb foglalkoztatok kozé tartozott az
Onkorményzat, de az iskoldk allamositasaval (tandrok, nevelék) a kdzepes nagysagh foglalkoztatok
kozé teriilt.

Harkany szellemisége, kulturalis- és sportélete, partnerkapcsolatai (8 testvérvarosa van) terén is sokat
fejlodott az utdbbi évtizedben, ami a kdzosségi hozzaallas erdsddését is mutatja. Bar a telepiilés a
XVI. szazadban kapcsolddott a reformaciohoz, 1980-ra a romai katolikusok szama mar 2000 volt. A
reformatus templomok 1798-ban és 1802-ben épiiltek, mig a katolikus templom 1906-ban, az uj
szarnya 1980. évet kezdddden épiilt meg.

A hagyomanyos kisvarosi funkciokat ¢és azok térségi hatasat messze meghaladja Harkany
idegenforgalomban betoltott szerepe, melyet az Eurdpaban egyediilallo gyogyvizének koszonhet.
Harkany telepiilés rendelkezik az orszag legrégebbi vidéki gyogyfiirddjével, a 2013-ban 190 éves
Gyogyfiirdé - mely 99,97 %-ban Harkany Varos Onkormanyzata tulajdona- 2013-ban elnyerte az 5
csillagos mindsitést.

Az alabbi tablazatok bemutatjak 2012-ig visszamenden Harkany lakonépességének alakulédsat, a nok-

férfiak aranyat, az 6regedési indexet, az elvandorldsokat, illetve az 4llando6 lakossagot.

1. szamu tablazat - Lakonépesség
Szama az év végén

Fé Valtozas
2012 4087
2013 4127 101%
2014 4219 102%
2015 4303 102%
2016 4454 104%
2017 0%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az utobbi években a lakonépesség szamat tekintve egyfajta ndvekedés figyelheté meg, mely foleg a
vikendtelepre koltozok allandd itt tartdzkodasdnak kdszonhetd.

2. szami tablazat - Allando népesség

fo %

nok férfiak | dsszesen nok férfiak
nd 2333 2183 4516 51,66% | 48,34%

0-2 évesek 81
0-14 éves 229 289 518 5,07% 6,40%
15-17 éves 52 53 105 1,15% 1,17%
18-59 éves 1155 1164 2319 25,58% | 25,78%
60-64 éves 259 203 462 5,74% 4,50%
65 év feletti 638 474 1112 14,13% | 10,50%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az alland6 népesség 59%-a az aktiv korosztalyt, a 18-59 évesek alkotjak, és ebben a korosztalyban a
nok és a férfiak ardnya szinte megegyezik. Az adatok szerint az allando népességbdl a ndk szdma csak
kb. 3 szazalékkal tobb, mint a férfiaké.

3. szamu tablazat - Oregedési index

. 65 év feletti allando 0-14 éves koru allandé .
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) Oregedési index (%)
(TS 0328) (TS 0327)
2013 940 495 189,90%
2014 1003 506 198,22%
2015 1060 513 206,63%
2016 1112 518 214,67%
2017

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az oOregedési index Harkanyban joval meghaladja az orszagos atlagot, mely 126%, és az utobbi
¢vekben egyre emelkedd tendenciat mutat.
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A 4. szamu tablazat mutatja, hogy a 2013. év 6ta a Harkanyba vandorlok szdma évrél-€vre magasabb,
mint az onnan elvandorloké.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

élve sziiletések szama halalozasok szama sz;e;(l)gﬁflzéeste(;’i)
2013 33 53 -20
2014 28 53 -25
2015 23 47 -24
2016 24 56 -32

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

A természetes szaporodast tekintve elmondhato, hogy mig a sziiletések szama folyamatosan csokken a
2013. évtél szamitva, a halalozasok szama lassu novekedést mutat, a telepiilésen tehat allando
Oregedés tapasztalhato.

Ertékeink, kiildetésiink

Harkany értékét elsdsorban a természeti adottsagok és a kornyezet adja: az itt fellelhetd, Europaban
egyedilalld gyogyviz, melynek hatasat igyeksziink minden tevékenységiinkkel megmutatni és
ajanlani; a tiszta, friss leveg0, a sok napsiités, a Tenkes-hegy 6lelése mind jo hatassal vannak nem csak
az itt ¢élokre, azok egészségére és mentalitasara, de az ide érkezd turistdk pihenését is elomozditja,
segitheti. A természeti értéken tl a varos etnikai szinessége is emlitésre méltd, hiszen tobb nemzet
hagyomanya, kultaraja 6tvozédik. Eppen ez a népességbeli dsszetétel segit benniinket ahhoz, hogy
toleransabbak, megért6bbek legylink egymas irdnt, és jobban elfogadjuk a massagot, empatikusabbak
¢s segitokészebbek legyiink azok irant, akik segitségre szorulnak. Kiildetésiink, hogy ebben a varosban
mindenki jol érezze magat, és megtalaljon Harkanyban mindent ahhoz, hogy boldogabb, teljesebb
¢letet élhessen. Harkdnyban az elmult 25 évben létrejott anyagi érték, valamint az iddsebbeknek
kdszonhetéen megdrzott kultira mindenképpen megérzendd és kovetendo példa a felndvekvo
generaciok szamara. Erre torekszik Harkany Varos Onkormanyzata is az esélyegyenldségi program
létrehozasaval, és a benne foglalt célkitiizésekkel, intézkedési tervvel.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Harkény Véros Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
- azegyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,
- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
- adiszkriminacidmentességet,
- szegregacidmentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsadg, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmiikddik az
intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésének elbirasa értelmében a HEP célcsoportjai
a hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok, kiillondsen a




- mélyszegénységben €10k,
- romak,

- gyermekek,

- nok,

- 1idosek és

- fogyatékkal é16k.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a fent meghatarozott, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo
célcsoportokba tartozok szdmat és aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlOségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP
IT (Intézkedési Terv) tartalmazza.

A HEP IT (Intézkedési Terv) célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot €s a hozza kapcsolddo
tematikus munkacsoportokat.



A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiro jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztilk. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szol6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
* a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szold 2/2012 (V1.5.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
» a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)
= a szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. toérvény (tovabbiakban:
Szt.)
a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirdsaira.

Az EU 2020 stratégia®

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unié 10 évre sz0l6 ndvekedési stratégiaja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépitd 1j, koOzOsségi gazdasagpolitikai
célrendszer és ahhoz tartozo intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag lekiizdése, a stratégia az unios
novekedési modell hianyossagait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb és
befogadobb novekedés feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenldség szempontjabol relevans
célkitiizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell két teriileten is megjelenik. Az
Oktatasban a lemorzsoloddsi ardnyt 10% ala kell csokkenteni. A Szegénység/tarsadalmi kirekesztés
ellen hat6 intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb 20 millioval csokkenjen azok szama, akik
nyomorban és tarsadalmi kirekesztettsegben élnek, illetve akik esetében a szegénység és a
kirekesztodes redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program®

Az Eurépa 2020 stratégia megvalositasanak legfontosabb eszkozét tagallami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagallamoknak minden év aprilisaban, a stabilitasi/konvergencia
programokkal egylitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok rogzitik az unios kiemelt célok

2 A Bizottsag kozleménye a Europai Parlamentnek, az Eurdpai Tanacsnak, az Eurdpai Kézponti Banknak, az
Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsagnak, a Régidk Bizottsaganak és az Eurdpai Beruhazasi Banknak —
Intézkedések a stabilitds, a névekedés és a munkahelyteremtés érdekében, Brisszel, 2012. majus 30.

3 A kovetkez6 Ilépés - A Széll Kalman terv 2.0, Magyarorszag Kormanya, 2012. aprilis
www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-A k%C3%B6vetkez%C5%91 1%C3%A9p%C3%A95%20(SzKT%2020).pdf



http://www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-A_k%C3%B6vetkez%C5%91_l%C3%A9p%C3%A9s%20(SzKT%2020).pdf

alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan kivanjak a kormanyok a célokat
teljesiteni, illetve a novekedést hatraltato akadéalyokat lekiizdeni. A dokumentumok azt is
meghatarozzak, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen
koltségvetési vonzatai lesznek.* A Nemzeti Reform Program az esélyegyenldségi célcsoportok
helyzete javitdsanak szempontjabol kozvetlen jelentdséggel biro célkitiizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia®

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben jovahagyott
»~A nemzeti romaintegracios stratégiak unids keretrendszere 2020-ig” cimii dokumentumban
foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében megfogalmazott felzarkozas
politikat helyezi kozéppontba, emellett hangsulyos célja a roma kozosségek kirekesztése ellen hatd
folyamatok megel6zése, felszamolasa. A stratégia célja, hogy a szegénység szempontjabol
meghatarozo problémateriiletek — gyermekszegénység, romak helyzete, hatranyos helyzetii térségek —
hosszu tavu elképzeléseinek integralasat, kiegészitését, egységes célrendszerben torténd kezel€sét
kivadnja eldmozditani, figyelemmel, a tdbbi, a tarsadalmi felzarkézas szempontjdbol relevans
stratégiara, igy a gazdasagfejlesztéssel és foglalkoztataspolitikara, a vidékfejlesztésre, az
egészségligyi, szocialpolitikai, kozigazgatasi elképzelésekre. Az NTFS a 2014. évben frissitésre keriilt,
tovabbi részletek, célok és eszkdzok keriiltek megfogalmazasra, kibdvitve az eredeti dokumentumban
foglaltakat.

[

.Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia®

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét els6sorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A torvény
minden gyerekre kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek
érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak fejlodésiiket. A Nemzeti
Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitdsanak sziikségessége, a gyermekek ¢és a
tarsadalom koz0os tavlati érdeke.

Roma Integréacié Evtizede Program’

Az Orszdggyiilés 2007. jinius 25-én fogadta el a Roma Integricié Evtizede Program Stratégiai
Tervrdl szolo 68/2007. (V1. 28.) OGY hatarozatot, amely a Kormdny feladatdul tizi, hogy a Stratégiai
Terv végrehajtasara készitsen rovid tavu, kétéves iddszakokra szolo intézkedési terveket. A Stratégiai
Terv négy prioritasi teriileten (oktatas, foglalkoztatas, lakhatas és egészségiigy), az egyenldé bandasmod
ervényesitésevel kapcsolatban, tovabba a kultura, a média és a sport teriiletén hatdaroz meg dtfogo
célokat, a célokhoz kapcsolddo konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatokat, tovabba a feladatok
eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kozotti esélyegyenloség megteremtését a négy prioritasi
teriileten megfogalmazottakhoz kapcsolodd feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja
megvaldsitani.

Nemzeti Ifjisagi Stratégia

Az Orszaggyllés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiarol késziilt dokumentumot (88/2009.
(X. 29.) OGY hatarozat). A Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos éallami feleldsség
Osszefoglalasa a 2009-2024. iddszakra vonatkozoan. Részletezi az ifjusagpolitika hossza tava
tarsadalmi céljait, megvalositasukhoz az egyes teriilleteken a horizontalis és specifikus célokat,
valamint ezekhez kapcsolodo részcélokat hataroz meg. A Stratégia megvaldsitasa kétéves cselekvési
tervek mentén torténik, a 2016-2017. évi cselekvési tervrél az 1535/2016. (X. 13.) Korm. hatarozat
rendelkezik.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

4 Eurdpai Bizottsag, Europa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index_hu.htm

5 Nemzeti Tarsadalmi és Felzarkdzasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak (2011-2020.)
Budapest, 2011. november http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia

647/2007. (V. 31.) OGY hatarozat a , Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiardl, 2007-2032.; www.biztoskezdet.hu
7 A Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Tervrdl szol6 68/2007. (V1. 28.) OGY hatarozat; Szocialis és
Munkalgyi Minisztérium, 2008.
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Harkany Varos Onkormanyzatanak Képviseld Testiilete az aldbbiakban felsorolt rendeletekkel
szabalyozza jelenleg az esélyegyenldséget Harkanyban:

Rendeletek:

- 32/2015. (X11.07.) sz. rendelet a lakasok és helyiségek bérlésérdl:
Az dnkormanyzat tulajdonaba 1évo szocialis bérlakas igénylés és a bérlakasra jogosultsag feltételeinek
rogzitése. Az eljaras menete és a bérleti szerz6dés feltételeinek lefektetése. A nem lakds céljaro
szolgalo dnkormanyzati tulajdonban 1€v0 ingatlanok bérbeadasanak feltételei.

- 24/2016. (XI. 30.) sz. rendelet a haziorvosi korzetek megallapitasarol:
A rendelet hatalya kiterjed az ©6nallé orvosi tevékenységrol szold 2000. évi II. tdrvényben (a
tovabbiakban: Ootv.) meghatdrozott — a telepiilés kozigazgatasi teriiletén miikodé — haziorvosokra,
hazi gyermekorvosokra és fogorvosokra (a tovabbiakban: héaziorvos), valamint a haziorvosok 4altal
nyujtott 6nalloé orvosi tevékenységre.
A rendelet Harkany Varosban ¢loket kiillonboz6 korzetekbe osztja be az orvosi ellatas igénybevétele
szempontjabol.

- 21/2012. (XII. 28.) sz. rendelet a szocialis célu tiizifa juttatasrol:

A rendelet célja hogy az onkormanyzat altal - a helyi 6nkormanyzatok szocialis célu tlizifavasarlashoz
kapcsolodo kiegészitd timogatasarol szo6l6 mindenkor érvényben 1évé BM rendelet alapjan biztositott,
valamint az Onkormanyzat sajat tulajdonaban levd tiizifsbol biztositott - szocidlis célt tiizifa
tamogatas igénybevételének helyi szabalyait megallapitsa, rendelkezzék az ellatas mértékérdl, a
jogosultsag feltételeirdl, ellendrzésérdl és igénybevételiik céljarol.

Tovabbi, esélyegyenlOséggel Gsszefiiggésbe hozhatd rendeletek:

Harkény Varos Képviseld-testiiletének 9/2003.(IV.28.) szdmu rendelete a sportrdl €s az dnkormanyzat
sporttal kapcsolatos feladatairol

Harkdny Viaros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 14/2004.(V.3.) rendelete az Onkormanyzat
kozmiivelddési feladatairdl

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Koltségvetési koncepcio — az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 24. § értelmében A
jegyz0, altal elkészitett, a kovetkezé évre vonatkozo koltségvetési koncepciot a polgarmester
november 30-dig - a helyi onkormanyzati képviselo-testiilet tagjai altalanos valasztasanak évében
legkésGbb december 15-éig - benytjtja a képviseld-testiiletnek, melyet a testiilet rendelet formajaban
hagy jova. Harkany Varosa 2018-ra is rendelkezik hatalyos, érvényes koltségvetési koncepcidval. Az
Onkorményzat koltségvetése tartalmaz minden olyan bevételt és kiadast is, mely hazai és EU-s
palyéazati forrasokkal fiigg 6ssze. Az Onkormanyzat megprobal minden hazai és EU-s palyazatbol
forrashoz jutni, tobbek kdzott azért, hogy mind infrastuktiraban, mind a tarsadalmi felzarkoztatas mas
terliletein fejlessze a varos lehetdségeit, és az elnyert forrasokkal hozzajaruljon az egyes csoportok
esélyegyenldségének noveléséhez.

Szolgaltatastervezési koncepcio — a szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasrol sz616 1993. évi III.

torvény 92. §-a szerint a legalabb kétezer lakosu telepiilési dnkormanyzat a telepiilésen, févarosban é16
szocialisan raszorult személyek részére biztositandd szolgaltatasi feladatok meghatarozasa érdekében
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szolgaltatastervezési koncepciot készit. Harkany jelenleg is a Siklosi jarashoz tartozik, mely
rendelkezik Szolgaltatastervezési Koncepcidval. A Szolgaltatdstervezési Koncepcié vildgosan
tartalmazza az egyes kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés jelenlegi allapotat, illetve a késGbbiekben,
a szolgaltatasok fejlesztésével elérni kivant célt.

Koznevelés-fejlesztési terv® — A helyi onkormanyzati feladat-ellatasi rendszerben minden kozségi,
varosi, fOvarosi keriileti Onkormanyzatnak feladata, kotelezettsége volt, hogy gondoskodjék a
telepiilésen él0k részére arrdl, hogy az 6vodai nevelés és az altalanos iskolai nevelés és oktatds a
rendelkezésiikre alljon anélkiil, hogy annak igénybevétele a sziilok, illetve gyermekeik részére
aranytalan teherrel jarna. A kdznevelésrol sz616 torvény alapjan az allam gondoskodasi kdtelezettsége
— az 6vodai nevelés kivételével — megfogalmazddik. Méar nem a kormanyhivatalok készitik el a
feladat-ellatasi intézményhalozat-miikodtetési és koznevelés-fejlesztési tervet, hanem az oktatasért
felelés miniszter. Az oktatasért felelds miniszter az Oktatasi Hivatal elGterjesztése alapjan a
kormanyhivatalok kozremiikodésével és a helyi Onkormanyzatok véleményének kikérésével és
kozremiikodésével késziti el megyei szintli bontasban az intézményhalozat-miikodtetési és
koznevelési-fejlesztési tervet. A telepiilési Onkormanyzat kotelezettsége, hogy beszerezze a
telepiilésen miikodd koznevelési intézmények nevelGtestiiletei, alkalmazotti kozosségei, a sziil6i és
diakszervezetei véleményét. Az oktatdsi hivatal s feladata az is, hogy a kdznevelés-fejlesztési terv
elkészitésekor a nemzetiséget érintd kérdésekben beszerezze az érintett telepiilési, teriileti és orszagos
nemzetiségi onkormanyzatok egyetértését (Mnkt. 24. §)

Telepiilésfejlesztési stratégia — A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX.
Torvény 24. §-a értelmében a fovarosi kdzgyiilés a fovaros egységes telepiiléspolitikajanak biztositasa
érdekében — a Kormany, valamint a keriileti képvisel6-testiiletek véleményének kikérésével — a
megalakuldsat kovetd egy éven beliill mindsitett tobbséggel dont a fovarosnak legalabb az adott
ciklusra sz6l6 telepiilésfejlesztési stratégiajarol. Jelenleg Harkdny Varosa nem rendelkezik hatdlyos
telepiilésfejlesztési stratégiaval, annak kidolgozasa folyamatban van. A Varos telepiilésfejlesztési
melyhez a jogszabalyi keretet a mindig érvényben 1év6 rendezési terv biztositotta. Ez alapjan johettek
létre a nem dnkormanyzati beruhazasok is. Mindegyik fejlesztés esetén az esélyegyenloség betartasara,
vagy betartatdsara torekedett az Onkormaényzat (fogyatékkal él6k, kismamak, idSsek figyelembe
vétele).

Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szolo 1997. évi LXXVIIL
torvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIL tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési Onkormanyzat — a
févarosban a fovarosi és a keriileti onkormanyzatok a kiilon jogszabalyban meghatarozott hataskoriik
szerint — a telepiilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabalyzat, valamint a telepiilésrendezési
tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el. Harkany Varosa rendelkezik érvényes és
aktualis telepiilésrendezési tervvel; 1/2007. (II. 06). sz. KT hatarozat a Varos Helyi Epitési
Szabalyzatarol és Szabalyozasi Tervének elfogadasardl szol. A terv rendelkezik Harkany teljes bel- és
kiilteriiletének szabalyozasarol, annak felhasznalasi egységeir6l. Az ¢Epitési eldirasokon tal a
szabalyozas meghatarozza a természetvédelmi, kornyezetalakitasi és kornyezetvédelmi, a miivi
orokségvédelmi eldirasokat, valamint tobb mas szakkérdésben is eldirasokat tartalmaz. A rendezési
terv a mindig érvényben 1évé OTEK rendelkezéseivel Osszhangban késziilt, ahol a kiilonbozd
esélyegyenldségi eldirasok figyelembe vétele eldirt (pl.: akadalymentesség). A telepiilésrendezési terv
aktualis feliilvizsgalata jelenleg zajlik, varhatéan 2013. 11. hoban zérul le.

Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIIL. torvény 10. §-a szerint a telepiilésszerkezeti terv
meghatarozza a telepiilés alakitasanak, védelmének Ilehetdségeit és fejlesztési iranyait, ennek
megfeleléen az egyes teriiletrészek felhasznalasi mddjat, a telepiilés miikodéséhez sziikséges miiszaki
infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatarozo térbeli kialakitasat és elrendezését, az
orszagos €s térségi érdek, a szomszédos vagy a mas modon érdekelt tobbi telepiilés alapvetd jogainak

8 Iskolaszolga, XXIll. 3., 2012. november
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¢és rendezési terveinek figyelembevételével a kornyezet allapotanak javitasa vagy legalabb szinten
tartdsa mellett. A telepiilésszerkezeti tervet a telepiilési dnkorméanyzatnak legalabb tizévenként feliil
kell vizsgalnia, és szilkség esetén a terv modositasarol vagy az 1) terv elkészitésérél kell
gondoskodnia. A tizévenkénti sziikséges feliilvizsgalat soran gondoskodni kell az idokozben tortént
modositasok egységes tervbe foglalasdrdl. Harkdny Varos telepiilésszerkezeti terve mindezt
figyelembe véve rendelkezésre all, a folyamatos feliilvizsgilatot az Onkormanyzat elvégzi. A
jelenlegi aktualizalas varhatéan 2013 11. hoban zarul le.

Harkany Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

A 2016. évben elfogadott dokumentum a részletes helyzetelemzést kovetden prioritasonként targyalja
a fejlesztendo teriileteket. Kozéptava tervként 2030-ra erds gazdasaggal rendelkezd, elsGsorban az
idegenforgalomra, az egészségiigyi- és wellness szektorra épiilé gazdasagpolitikajaval, a mar eddig is
erdsségének szamito kivald ar-érték aranyu szolgéltatdsainak bovitésével kivan a tébbi, gydgyfiirddvel
rendelkez6 telepiilés koziil kitlinni. Célként jelolte meg az infrastruktara fejlesztését, kiterjedt biciklitt
halézat 1étesitését, a beruhazasokkal pedig olyan gazdasagi fejlodést kivan beinditani, amely képes
tartdsan, oner6bol novekedd palyara allitani a telepiilést. A szolgaltatasok korének szélesitése mellett
elkotelezett a zoldteriiletek revitalizacioja és az energetikai korszertisités irant. A dokumentumban
megjelolt szempontok: Harkany gyogyhely turisztikai fejlesztése; Harkany idegenforgalmi gazdasagi
potencialja kihasznalasanak novelése; Harkany Varos telepiilési infrastruktiraja és szolgaltatasai
fejlesztése; gazdasagfejlesztés a diverzifikacio és a foglalkoztatas-bovités altal, illetve karbon mentes
¢és klimabarat varossa szeretné fejleszteni a telepiilést. Az egyes prioritasok tekintetében felvazolja a
fejlesztendd teriileteket, megoldasi, fejlesztési javaslatokat, azokra vonatkozdan pedig litemterveket
fogalmaz meg. A dokumentum lehetdséget nyujt arra, hogy a jovében inditani kivant egyéb képzési,
foglalkoztatasi programok az abban foglaltak felhasznalasaval célzottan, hatékonyan tudjanak
miikddni a térségben.

Telepiilésfejlesztési koncepcio - az 1997. évi LXXVIIL torvény értelmében a fejlesztés dsszehangolt
megvaldsulasat biztositd és a telepiilésrendezést is megalapozo, a telepiilés kozigazgatasi teriiletére
kiterjed6 onkormanyzati telepiilésfejlesztési dontéseket rendszerbe foglald, onkormanyzati hatarozattal
elfogadott dokumentum, amely a telepiilés jovobeni kialakitasat tartalmazza. A fejlesztési koncepcid
elsdsorban telepiiléspolitikai dokumentum, amelynek kidolgozasaban a természeti-miivi adottsagok
mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a kornyezeti szempontoknak és az ezeket biztositd intézményi
rendszernek van dont0 szerepe. A torvény 7. §-a értelmében a telepiilésfejlesztési koncepcidoban
foglaltak megvaldsitasa érdekében a varosok €s tobb telepiilés kozos fejlesztési tervezése esetén
integralt telepiilésfejlesztési stratégiat kell késziteni. Az integralt telepiilésfejlesztési stratégia
meghatarozza a telepiilések telepiilésfejlesztési tevékenységét, Osszehangolja a kiilonbozo
szakpolitikai megkdzelitéseket, 0sszefogja és {itkdzteti az érintett partnerek (lizleti szektor, civil
szektor, kozszféra szereplOi, lakossag) céljait, elvarasait, meghatarozza a fejlesztési célokat, azok
finanszirozasi modjat, tovabba a megvaldsitas és fenntartds modjat is Osszefiiggéseiben kezeli.
Harkdny Varosa jelenleg nem rendelkezik telepiilésfejlesztési koncepcioval, annak kidolgozasa
folyamatban van. A koncepcidban és a stratégiaban is meghatirozasra keriilnek azok a prioritasi
szempontok, amelyek alapjan a Varos a fejlesztéseit tervezni és tlitemezni tudja. Harkény flirdévaros,
ezért jelentOs szerepet tolt be a tervezett koncepcidban a fiirdo €s kornyezetének fejlesztése. Fontos a
meglévd intézményi és infrastrukturalis halozat fejlesztése, a kornyezetbarat és energiatakarékos
beruhazasok tamogatasaval. Tovabbi belteriiletbe vonasok tervezése, és uj lakéteriiletek kialakitasa is
szempont. Az ,¢lhet6” kornyezet kialakitasa elsddleges cél, melyben minden esélyegyenldségi
szempont figyelembe vétele kovetendd feladat.

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Harkany 2004 ota a Siklosi Tobbceélt Kistérségi Tarsulas tagja, tovabbi 52 telepiilés mellett. A siklosi
térség  tarsadalmi-gazdasagi  szempontbol  elmaradottnak,  vidékfejlesztési  szempontbol
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tamogatandonak mindsiil. Az Orszaggyllés dontott 2012-ben a kistérségek megsziinésérdl. Ezt
kovetden a Siklosi Tobbceélu Kistérségi Tarsulas Munkaszervezete megsziint. Az allam altal biztositott
szocidlis feladatok tekintetében Harkdny Varos jelenleg a Villanyi Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgalathoz tartozik.

A helyi esélyegyenldségi program elkészitésekor az alabbi térségi, tarsulasi dokumentumokra (is)
tamaszkodtunk.

- Feladat-ellatasi, intézményhalozat-miikodtetési és koznevelés-fejlesztési terv Baranya megye
2013-2018

Az emlitett dokumentum helyzetelemzd részében szamba veszi Baranya megye teriileti- gazdasagi-
tarsadalmi- és kulturalis- illetve természeti adottsagait a koznevelés strukturalis megszervezésének
tiikrében.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyi esélyegyenlOségi program adattdblainak elkészitéséhez elsdsorban a TEIR adatbazist, azon
beliil is a Kozponti Statisztikai Hivatal, a Siklosi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly, a Teriileti
Statisztikai adatok rendszerét, a 2001-es és 2011-es népszamlalasi adatokat, illetve a Siklosi Jarasi
Hivatal Gyamiigyi Osztalyanak, a Villanyi Csaladsegitd Szolgélat, a Mohacsi Tankeriilet, illetve a
Kitaibel Pal Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola nyilvantartasait vettiik alapul.

Az adatbazisok hasznalata mellett a Harkanyi Ko6zos Onkorméanyzati Hivatal koztisztviseldi, jarasi
koztisztviselok, intézményvezetdk szolgaltattak adatot, illetve mindemellett helyi adatgyiijtést
alkalmaztunk.

Ahol nem talaltunk adatot, ott egységesen a ,,na.” (nincs adat) roviditést alkalmaztuk. Ahol az adatok
szamossaga kicsi, karakterisztikus tendencia nem allapithatoé meg.

A HEP készitésénél a kotelezen kitoltendd tablazatokat vettiik figyelembe, az adatok egy része
rendelkezésre all, de vannak hidnyos tablazatok is.

3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a
szociologiaban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartéosan a
létminimum szintje alatt élnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl 6nerdbdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek ko6zott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és stlyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldasdnak okai tobbek kozt a rendszervaltast
kdvetden a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére —
nem kis részben az oktatas és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott
egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférés
hianyossagaira vezethetok vissza (Ld. pl. A tartos szegénység csokkentésének lehetdségei Magyarorszagon,
Budapest Intézet, 2012. www.budapestinstitute.eu/uploads/BI_tartos_szegenyseg_okok_1.1.pdf). A mélyszegénység
hatasa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi
allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatarozo tarsadalmi jellemzé a csaladok
gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a
0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokornyezet (a szegények tobb mint fele
kozségekben él).

Ez az éllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol valo kirekesztettségiiket
okozza.
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A tarsadalmi leszakadas meghatarozo részben tehat a szegénységgel Osszefiiggd Kkoriilményekbol
fakad. A szegregacio mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteir6l valod tomeges kizarodas sualyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon a lakossag 13,4 %-a a szegénységi kiiszob alatt éI°. A szegénységi kockazatok
kiillonosen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzetii térségekben éldket. A ciganyok/romak nagy
tobbsége ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mads, mint az etnikai
¢és szocialis dimenzidé Gsszemosasa, ¢s ezzel a tarsadalmi Kirekesztettségbdl fakadd Gsszes probléma
»ciganykérdésként” valo felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag és a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozos metszete, am a ketté nem fedi
teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember cigdny/roma. Az viszont
kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl fliggetleniil is sokkal inkabb terhelt az Gket
érinté diszkriminacio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt™.

E teriilet vonatkozasdban a kovetkezokben tekintsilk at azokat az alapvetd jogszabalyi
rendelkezéseket, amelyek a foglalkoztatasi és szocialis, valamint egészségiigyi ellatasokhoz torténd
hozzaférés, a lakhatési koriilmények javitasat szolgalhatjak.

1993. évi III. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol (tovabbiakban: Szt.) A
torvény meghatarozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes gondoskodast nyujtd
szocialis ellatasok egyes formadit, a jogosultsadg feltételeit, annak megallapitdsat, a szocialis ellatas
finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a szocialis ellatast ny(jtdé szervezet €s a jogosult
kozotti jogviszony fobb elemeit, tovabba a fenntartonak a szolgaltatdval, illetve intézménnyel
kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint a személyes gondoskodast nyujtd szocialis, gyermekjoléti,
gyermekvédelmi tevékenységet végzé személy adatainak miikodési nyilvantartasara vonatkozo
szabalyokat.

A csaladok tamogatasardl sz6lo 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) A torvény
meghatarozza az allam altal nyujtandd csaladtamogatasi ellatasok rendszerét, formait, az ellatasok
jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatasok megallapitasaval és folyodsitasaval kapcsolatos
legfontosabb hataskori és eljarasi szabalyokat.

A foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény (a
tovabbiakban: FIt.) A torvény célja a munka és a foglalkozas szabad megvalasztasahoz vald jog
gyakorlasanak eldsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek felolddsa, valamint az allaskeresék
tamogatasanak biztositasa.

A nemzetiségek jogairol sz6l6 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény célja a nemzetiségek sajatos
kulturajanak megérzésének, anyanyelviik apolasanak és fejlesztésének, egyéni és kozosségi jogainak
széleskorli biztositasanak eldsegitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptorvényében a magyarorszagi
nemzetiségek iigye irant kinyilvanitott felel6sségvallalasra, tovabba a nemzetiségek védelme
érdekében.

A szegénységben €16k, a roma kozosségek helyzetének elemzése soran vizsgalni kell az Ebktv. altal
rogzitett, a hatranyos megkiilonboztetés tilalmanak érvényestilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai értelmében
kozvetlen, illetve kozvetett hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil az olyan rendelkezés, amelynek
eredményeként egy személy vagy csoport valés vagy vélt nemzetiséghez tartozésa, tarsadalmi
szarmazasa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezitlenebb bandsmodban, vagy az a rendelkezés,
amely ezen személyeket, csoportokat Iényegesen nagyobb aranyban hozza hatranyos helyzetbe mint a
veliik 6sszehasonlithatd személyeket, csoportokat.

9 KSH 2017.
10 Cserti-Csapo-Orsds 2012.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelem és vagyon fogalmat a Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a hatarozza meg a jogszabalyok hatalya ala
tartozo ellatasok vonatkozasaban.

A Szocialis torvény szerint:

4. § (1) E térvény alkalmazéasaban

a)2 jovedelem: - az (1a) bekezdésben foglalt kivétellel, valamint figyelemmel az (1b)-(1c)
bekezdésekben foglaltakra - az elismert koltségekkel €s a befizetési kotelezettséggel csokkentett

aa) a személyi jovedelemadordl szolo torvény szerint meghatarozott, belfoldrdl vagy kilfoldrol
szarmazd - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett
bevételt és az adomentes jovedelmet is, és

ab) azon bevétel, amely utan az egyszerisitett vallalkozoi adordl, illetve az egyszerisitett
kozteherviselési hozzajarulasrol sz616 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni;

b)L vagyon: ha e torvény masként nem rendelkezik, az a hasznosithaté ingatlan, jarmii, tovabba
vagyoni értéki jog, amelynek

ba) kiilon-kiilon szamitott forgalmi értéke, illetleg Osszege az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegének a harmincszorosat, vagy

bb) egyiittes forgalmi értéke az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének a
nyolcvanszorosat
meghaladja, azzal, hogy a szocialis raszorultsagtol fliggd pénzbeli és természetbeni ellatasok
jogosultsagi feltételeinek vizsgalatanal nem mindsiil vagyonnak az az ingatlan, amelyben az
érintett személy életvitelszeriien lakik, az a vagyoni értékil jog, amely az altala lakott ingatlanon all
fenn, tovabba a mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott gépjarmii;

A Cst. szerint:

i) jovedelem: az a személyi jovedelemadordl szold térvényben adokételes jovedelemként
meghatarozott - belfoldr6l vagy kiilfoldrdl szarmazé - vagyoni érték, bevétel, amelynek havi
Osszege meghaladja a mindenkori legkisebb munkabér 6sszegét;

j) rendszeres jovedelem: a legalabb harom egymast koveté honapban keletkezett jovedelem;

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

E fejezetben Osszegylijtjik a telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjik térségi és orszagos adatokkal
is.

Fogalmak:

Allaskeres6: az a személy, a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezik,

oktatéasi intézmény nappali tagozatan nem folytat tanulmanyokat, és dregségi nyugdijra nem jogosult,
valamint rehabilitacios jaradékban nem részesiil, az alkalmi foglalkoztatasnak min6siild munkaviszony
kivételével munkaviszonyban nem all, és egyéb kereso tevékenységet sem folytat,

elhelyezkedése érdekében az allami foglalkoztatasi szervvel egylittmikodik, akit az &llami
foglalkoztatasi szerv allaskeres6ként nyilvantart.

Palyakezdd allaskeresdk: az allaskeres6k koziil azok a 25. életéviiket — fels6foku végzettséggel
rendelkezOk esetén 30. életéviiket — be nem t61tott fiatalok, akik tanulmanyaik befejezését kovetden
munkanélkiili ellatasra nem szereztek jogosultsagot.
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A nyilvantartott allaskeres6k relativ mutatoi: a nyilvantartott allaskeresdk zardnapi 1étszama az el6z6
év januar 1-jei gazdasagilag aktiv népesség, illetve a munkavallalasi kora népesség szazalékaban.

Jogosultsdgi idd: az az id6tartam, amely alatt az allaskeres6 az allaskeres6vé valast megel6zd 6t év
alatt munkaviszonyban, kozfoglalkoztatasi jogviszonyban toltott, vagy egyéni, illetdleg tarsas
vallalkozoi tevékenységet folytatott, feltéve ez utobbi esetben, hogy vallalkozodi tevékenysége alatt
jarulékfizetési kotelezettségének eleget tett.

Bejelentett allashelyek szama: Az NFSZ-hez bejelentett munkalehet6ségek szama. 2009. januar 1-jétol
az allashelyek nem a bejelentéskor, hanem a bejelentési ligymenet lezardsakor keriilnek szambavételre.

Allaskeresési jaradékban részesiilék: allaskeresési jaradékban az részesiilhet, aki allaskeresének
mingsiil, az allaskeresové valasat megeldz6 6t éven belill legalabb 360 nap jogosultsagi idovel
rendelkezik, rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra nem jogosult, tovabba tdppénzben nem
részesiil, munkat akar véllalni, de 6nall6 allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamara az allami
foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani.

Allaskeresési segélyben részesilok: a nyilvantartott allaskeresok kozil azok,
a) akik min. 180 napra megallapitott allaskeresési jaradék folyodsitasi idejiiket kimeritették,
b) akik min. 200, max. 364 nap munkaviszonnyal rendelkeznek €s
c) akiknek a kérelem benyujtasakor a rajuk irdnyadd nyugdijkorhatar betoltéséhez legfeljebb 5 év
hianyzik €s a legalabb 140 napra megallapitott allaskeresési jaradék folyodsitasi idejiiket kimeritették.

Nyugdij eldtti allaskeresési segélyben részesiilok: nyugdij el6tti allaskeresési segélyben az részesiilhet,
aki allaskeres6nek mindsiil, rokkantsagi, baleseti rokkantsdgi nyugdijra nem jogosult, tovabba
tappénzben nem részesiil, munkat akar vallalni, de 6nallo allaskeresése nem vezetett eredményre, és
szdmara az allami foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani,

90 napon at allaskeresési jaradékban részesiilt, és az allaskeresési jaradék folydsitasi id6tartamat
kimeritette, a kérelem benyujtasanak idOpontjaban a rea irdnyadd Oregségi nyugdijkorhatar
betoltéséhez legfeljebb 6t év hianyzik, és ezt az életkort az allaskeresési jaradék folyositasanak
kimeritését kovetd harom éven beliil betoltotte, rendelkezik az oOregségi nyugdijhoz sziikséges
szolgalati idovel.

Rendszeres szocidlis segélyben részesiilék : a nyilvantartott allaskeresok koziill azok, akik
munkanélkiili ellatasra vald jogosultsagi idejiiket kimeritették, és akiknek a telepiilési dnkormanyzat
az 1993. évi IIL. tv. (A szocialis igazgatasrél és a szocialis ellatasokrol) szerint rendszeres szocialis
segélyt allapitott meg.

Rendelkezésre allasi tdmogatasban részesiilék: azon aktiv kortiak ellatasara jogosult allaskeresok,
akiknek kozfoglalkoztatasuk idején kiviili idészakban a telepiilési dnkormanyzat az 1993. évi IIL. tv.
(A szocialis igazgatasrol €s a szocialis ellatasokrol) szerint rendelkezésre allasi timogatast folyosit.

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzben résztvevék: mindazok a személyek, akik az FIt. szerinti
valamely foglalkoztatast eldsegitd tdmogatasban részesiilnek. Nyilvantartott allaskeresok esetében a
résztvevok a tdmogatas idejére kikeriilnek a nyilvantartott allaskereso statuszbol.

Megfeleld munkahely: a munkahely akkor megfeleld, ha egészségi allapota szerint az allaskeresé a
munka elvégzésére alkalmas, a varhatdo kereset az allaskeresési jaradék Osszegét, illetdleg
amennyiben az allaskeresési jaradék Osszege a kotelezd legkisebb munkabérnél alacsonyabb - a
kotelez6 legkisebb munkabér Osszegét eléri, a munkahely és a lakohely kozotti naponta
tomegkdzlekedési eszkozzel - torténd oda- és visszautazas ideje a harom orat, illetve tiz éven aluli
gyermeket nevel6 nd és tiz éven aluli gyermeket egyediil neveld férfi allaskereso esetében a két orat
nem haladja meg, az allaskeresé foglalkoztatasa munkaviszonyban torténik. A felsorolt feltételeknek
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megfeleld rovid idétartam( munkalehetéség (ideértve a kozfoglalkoztatast is) szintén megfeleld
munkahelynek mindsiil.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresok szama és aranya, 15-64 évesek szama

LG kozo(tft‘; lakonépesség nyilvantartott allaskeresok szama (f6)
év no férfi 0sszesen no férfi 0sszesen
fo fo fo fo % fo % fo %
2013 1420 1379 2799 99 7% 91 6,6% 189 6,8%
2014 1436 1391 2827 84 5,8% 86 6,2% 170 6,0%
2015 1448 1399 2847 76 5,2% 77 5,5% 153 5,4%
2016 1466 1420 2886 68 4.6% 76 5,4% 144 5,0%

Forras: TEIR, BMKH Tarsadalombiztositasi és Foglalkoztatasi Féosztaly

Fenti tablazat nem mutat teljesen hiteles képet az aktiv kortiak és a nyilvantartott allaskeresék
egymashoz viszonyitott aranyat tekintve. Ugyanis 18 éves korukig a fiatalok nagy tobbsége nappali
tagozaton tanulmanyokat folytat, az 55-64 ¢év kozottieck pedig mar valamilyen rendszeres
pénzellatasban részesiilnek, igy ez a korosztaly nem jellemz6 a munkaerd-piacon. Masrészt vannak
olyan munkanélkiiliek, akik nem jelennek meg a foglalkoztatasi osztalyok nyilvantartasi rendszerében,
igy sem a statisztikai adatok nem jegyzik Oket, sem pedig a foglalkoztatasi osztallyal vald
egylittmiikodéshez kotott ellatasokban nem részesiilhetnek, igy gyakran a legkiszolgaltatottabbak nem
keriilnek fokuszba.

A munkanélkiiliség ardnya nem a gazdasagilag aktiv népesség/nyilvantartott allaskeres6k adat alapjan
keriilt megallapitasra, hanem a teljes 15-64 ¢év kozotti lakossag képezte az aranyszam
megallapitasanak alapjat.

A nyilvantartott allaskeresék szama az aktiv kortakat tekintve a Foglalkoztatasi Féosztaly adatai
alapjan lassu csokkend tendenciat mutat Harkanyban, ezen beliil a korabbi évekkel ellentétben immar
a férfiak aranya magasabb, mint a néké. A globalis valsag enyhiilésére reagalt a munkaerd-piac
Harkanyban is, a bel- és kiilfoldi turizmus fellendiilésével ismét ndvekszik az elérheté munkahelyek
szama. Az 1990-es években, évente atlagosan 1,5 milli¢ idelatogato turistak szama 2011. évre 650-700
ezerre csoOkkent, ami a munkaerdpiacon nagy aranyt képviseld kereskedelmi munkahelyek forgalmat —
igy a foglalkoztatottak szdmat is mélyen érintette, a valsag hatasainak csokkenésével azonban a
Harkanyba latogatok szama ismét ndvekvo palyara allt.

A Baranya Megyei Kormanyhivatal Siklosi Jarasi Hivatalanak Foglalkoztatasi Osztalya adatai alapjan
2016. évben 144 {6 volt a nyilvantartott allaskeresék szama.

3.2.2. szamu tablazat - regisztralt munkanélkiiliek szima korcsoport szerint

2013 2014 2015 2016 2017
nyilvantartott allaskeresok szama 6! 150 167 159 208 na
0sszesen
, , o 5 ) 4 5 na
20 éves és fiatalabb %[ 2.5% 2.5% 2.6% 3.4%
, fo 20 23 18 16 na
20-24 &v %| 10,4% | 13,3% | 11,4% | 11%
25-29 év o 22 18 15 12 na
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%] 11,8% | 10,2% | 9,9% | 83%

) f5] 19 15 14 13 na
30-34 év %| 98% | 85% | 9% | 9%

5396 6| 22 21 24 17 na
v % | 11,5% | 12,4% | 153% | 11,7%

) 8] 20 11 15 13 na
40-44 év %| 10,7% | 6,3% | 9,8% 9%

, 6| 22 17 13 17 na
45-49 &v % 11,5% | 10,1% | 8,6% | 11,4%

) 6] 23 23 13 14 na
50-54 év %] 11,9% | 13,6% | 8,6% | 9,5%

o550 f6] 29 23 21 17 na
év % | 15,1% | 13,5% | 13,4% | 11,4%

) 6] 9 16 18 23 na
59 év felett %| 49% | 95% | 11,4% | 155%

Forras: TelR, BMKH

A tablazat a nyilvantartott allaskeres6k korcsoportok szerinti megosztasat mutatja Harkdnyban. Ezek
szerint az 59 év felettieket kivéve elmondhatd, hogy az allaskeres6k szama évrél évre csOkkenést
mutat az utdbbi 5 év tekintetében. Szamszerisitve szintén az 59 év felettiek teszik ki a legnagyobb
szdmu csoportot az allaskeres6kon beliil, Oket kdvetik az 55-59 évesek csoportja. Az 55-59 éveseknél
magyardzhatd ez a magas arany a korbdl adodo egészségromlassal, igy a munkaerdpiaci képességek,
készségek romlasaval is. Aggaszté a fiatal csalados kora allaskeresék szamanak aranya (30-34, és 35-
39 évesek), 6k Gsszességében az egyotodét alkotjak az 0ssz. allaskeresOknek.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

A nyilvantartott/regisztralt munkanélkiiliecknél a nék szama és aranya az elmult évekhez képest

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szima és ardanya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
& £ £ %
né férfi osszesen no | férfi | osszesen N6 férfi Osszesen
2013 | 84 75 159 39| 34 73 46,4% 45,3% 45,9%
2014 | 68 87 155 39| 41 80 57,4% 47,4% 51,8%
2015 | 76 77 153 35| 39 74 45,9% 50,5% 48,2%
2016 | 69 70 139 31| 44 75 45,1% 57,5% 51,6%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi
Hivatal

megfordult, a férfiak ardnya magasabb, és ez mondhat6 el a 6 honapja munkanélkiiliek szamanak,

nemek kozotti aranydnak vizsgalatakor is.
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3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama és a 20-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeresok szama
év no | férfi 0sszesen no Férfi 0sszesen
6 fo fo fo % fo % fo %

2013 | 205 | 210 415 12 5,9% 9 4,3% 21 5,1%
2014 | 213 | 218 431 8 3,8% 6 2,8% 14 3,2%
2015 | 201 | 213 414 7 3,5% 8 3,8% 15 3,6%
2016 | 188 | 209 397 9 4,8% 8 3,8% 17 4,3%
2017 na na na 0

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A nyilvantartott palyakezdé allaskeresOk szama a 20-29 éves korosztalyhoz viszonyitva alacsonynak
mondhat6, stagnald tendenciat mutat 4% atlagos arannyal. 2017. évi adatokkal nem rendelkeziink, de
vélt adatok alapjan elmondhatjuk, hogy kb. 8 {6 Iehet a palyakezdo allaskeresé a 20-29 éves
népességbal.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

. R BV 15-X éves legalabb Ay . q o .
15 éves és id6sebb sltal4nos iskolat altalanos iskolai végzettséggel nem

lakossag szama 0sszesen . a rendelkezo6k 15-x évesek szama
végzettek szama

év

0sszesen no férfi | osszesen | no | férfi | Osszesen no ferfi

6 6 {6 6 6 f6 | o % 6 % |[fo| %

2001 2894 1546 | 1348 2575 | 1323 | 1252 | 319 | 11,0% | 223 | 14,4% | 96 | 7,1%

2011 3663 1944 | 1719 3516 1825 | 1691 | 147 | 6,1% |[119| 1,6% |28 | na

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
A 2011-es népszamlalasi adatok szerint Harkanyban a 15 év feletti lakossagot tekintve dsszesen 147 £6 lakos

nem rendelkezett altalanos iskolai végzettséggel. Ez az akkori 0sszlakossaghoz képest (mely 4.065 f6 lakos
volt), mintegy 3,61 %.
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szima iskolai végzettség szerint
A nyilvantartott alliskeres6k megoszlasa iskolai végzettség

nyilvantartott szerint
, allaskeresok szama eas . 8 altalanosnal
év .. 8 altalanosnal Ay : .
oOsszesen . , 8 altalanos magasabb iskolai
alacsonyabb végzettség z .
vegzettseg
Fo o % fo % fo %
2013 189 2 1,1% 41 21,6% 147 77,5%
2014 171 2 1,2% 39 23,0% 130 75,7%
2015 154 1 0,6% 42 27,3% 111 71,8%
2016 145 1 0,7% 36 25,0% 109 74,8%

Forras: TeIR, BMKH

Ha megnézziik a nyilvantartott allaskeresok iskolai végzettségét, latjuk, hogy az altalanos iskolainal magasabb
végzettségliek teszik ki az allaskeres6k mintegy ¥-ét. A Siklosi Jarasi Hivatal Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalyanak 2017. marciusi adatai alapjan az altaluk nyilvantartott 131 f6 regisztralt allaskeresébol 50 £6, azaz
kozel harmada 180 napnal hosszabb ideje, tehat tobb, mint fél éve allaskeresd. Foglalkoztatast helyettesitd
tamogatast illetve szocialis juttatdst abban a honapban Gsszesen 40 {6 kapott, ez az allaskeresok 30%-a. A
nyilvantartott alldskeres6k ardnya az aktiv koruakhoz (2886 f6) képest 4,5%, melynek az orszagos relativ
mutatohoz viszonyitott aranya 0,86.

3.2.7. szamu tablazat - Felnottoktatasban résztvevok

8. évfolyamot
altalanos iskolai felnottoktatasban résztvevok felnottoktatasban
szama eredményesen elvégzok
év sZama
f6 Fo %
2013 na na na
2014 na na na
2015 na na na
2016 na na na

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informacios Szolgalat (TAKISZ)

Az altalanos iskolai felndttoktatasban illetve a 8. évfolyamot felnéttoktatasban eredményesen elvégzok szamat
tekintve nem rendelkeziink adatokkal, hiszen a felnOttoktatisi intézmények nem végeznek statisztikat,
adatgytjtést arra vonatkozdan, hogy az intézményiikben végzetteknek hol van a lakoéhelyiik. Helyi adatgytijtés
keretében esetleg az adatgytijtés elvégezheto.

3.2.8. szamu tablazat - Felnéttoktatasban résztvevok szama kozépfoki iskoldaban

. . szakkozépiskol NP
kozépfoku felnéttoktatasban 7 T ai gimnaziumi
, P, felnottoktatasb . . felnottoktatasb
i résztvevok osszesen , e felnottoktatasb , -
év an résztvevok , = an résztvevok
an résztvevok
fo fo % fo % fo %
2003 na na na na na na na
2014 na na na na na na na
2015 na na na na na na na
2016 na na na na na na na
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Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és
Kozigazgatési Informacids Szolgalat (TAKISZ)

Ennél a tablazatnal ugyanazt mondhatjuk el, mint az el6z6nél: nem rendelkeziink adatokkal.

c) kozfoglalkoztatas
3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevok szama

Kozfoglalkoztatasban | Kozfoglalkoztatasban KO%nglalk,,o ztatas'b an
o . . . ‘ . 7 résztvevok romak
2 Kozfoglalkoztatasban résztvevok aranya a résztvevo . g .
ev . . . i~ p . Gt aranya az aktiv koru
résztvevok szama telepiilés aktiv koru romak/ciganyok .
lakossagahoz képest szama radeany
lakossaghoz képest
2015 58 1,3% 12 na
2016 83 1,9% 16 na
2017 49 na 13 na
Forras: Onkorményzat adatai

Az Onkormaényzat adatai szerint elenyészé a kozfoglalkoztatottak szama az aktiv kort lakossaghoz képest,
alig kozeliti meg 1 %-ot. A kozfoglalkoztatasban részt vevo romak aranya az Osszes kozfoglalkoztatotthoz
képest atlagosan 20%. Sajnos nincs adatunk arra vonatkozoéan, hogy a roma kozfoglalkoztatottak szama hogy
aranylik az aktiv korti roma lakossaghoz képest. Tovabba megallapithatjuk, hogy az Onkormanyzat 4ltal

szervezett kozfoglalkoztatds nem fedi le az allaskeres6k munkahely-igényét.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikddo foglalkoztatasi programok stb.)

3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja -

vallalkozasok
allami foglal
regisztralt szektorba .1 . 1. | KOztat
. . mukodo L .
P Kis- f foglalkozt ast
szervezet vendég- | foglalkoz kivetett befizetett L progr
\ kereskedel " s e . atasi
ek szama . latohelye | ta-tottak | ipartizési ado | ipariizési amok
mi iizletek \ . , programo
a . k szama szama (ft) ado (ft) . ban
1 s szama k szdma i
telepiilése részt
helyben %
n vevok
szama
2013 1103 na na na 124.963.917 119'9677'44 na na
2014 1091 na na na na na na na
2015 na na na na 115.031.238 111'8610'53 1 na
2016 na na na na na na 1 na
2017 na 159 na na 188.372.294 148'2858'28 na na

Forras: TEIR, T-Star, onkormanyzat adatai
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Mint kordbban emlitettiik, Harkdny fiird6varos 1évén a turistdk altal gyakran latogatott hely, bar az
1990-es évek elején elért 1,5 millids latogatottsag helyett napjainkban 650-700 ezer turistat fogad. A
regisztralt gazdasagi szervezetek szama az utobbi években allandéonak mondhato a telepiilésen. A
vendéglatohelyek szama csokkent. A foglalkoztatdsi programokat tekintve csak az Onkorményzati
kozfoglalkoztatas adatait tudtuk megjeleniteni a tablazatban.

A befizetett iparlizési addo mértéke évrol évre nott, ezzel egyiitt a befizetési hajlandosag is emelkedett.

3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének helyi potencialja -

kozlekedés
elérhetdsé autobusz atlagos utazasi | vonat jaratok atlagos Kerékpar atlagos
g atlagos jaratparok 1d6 atlagos szama | utazasiid6 | tton valo utazasi id6
ideje szama munka- autobusszal munkanapoko | vonattal | megkoézelit- | kerékparon
autoval napokon n het6ség
Legkoze- | Siklos: 6 | 20 percenként | Siklds: 8 perc Siklos nem lehetséges Siklos: 12
lebbi perc oda- és vissza iranyaba nem relevans perc
centrum is kozlekedik
Megye- 25 perc 24 40 perc Pécs iranyaba nem lehetséges 1,5 ora
székhely nem relevans
kozlekedik
Févaros 2 6ra 30 4 4 6ra Budapest nem nem nem
perc iranyédba nem relevans relevans relevans
kozlekedik

Forrés: helyi autobusz tarsasag, MAV, énkorményzat adatai

Harkdnyba a kornyékrdl viszonylag konnyen el lehet jutni, a legkdzelebbi centrumbol, Siklosrol
biciklivel is akar 12 perc alatt, autoval 6 perc alatt. Autobusz meglehetdsen gyakran kozlekedik
Harkényt érintve, mind Sellye, mind Pécs irdanyaba, de van kozvetlen Harkany-Siklos-Harkany
utvonalon kozlekedd jarat is, igy mondhatjuk, hogy 20 percenként valamelyik jarattal elérhetd
Harkany Siklosrol, illetve vissza. Vonat nem kozlekedik Harkanyon at semmilyen iranyba. A vidékrol
bejardk a tavolsag rovidsége miatt féleg autdbusszal jarnak a harkanyi munkahelyekre Siklosrol, de
kozkedvelt a kerékpar is, illetve a személygépkocsi. A Harkanybol eljarok Pécset személyautoval,
vagy autobusszal kozelitik meg. Siklosra jarok elsésorban autobusszal kozlekednek, tavasztol Oszig
kozkedvelt a kerékparos kozlekedés, koszonhetden a Siklos-Harkany kozott 1€vo kerékparutnak,
illetve a személyautoval vald kozlekedés a munkahelyekre. Megallapithatjuk, hogy mobilitas
szempontjabol jok az adottsagot Harkanyt tekintve.

e) a fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valdo atmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

Nem rendelkeziink adatokkal arra vonatkozoéan, hogy a fiatalok részére barmilyen, a munkaeré-piacra
vald atmenetet megkonnyitd program miikddne a telepiilésen. Tekintve azonban, hogy még mindig
magas az elvandorlok aranya, célszerli lehet forrast és human-erdt felkutatni annak érdekében, hogy a
helyi fiatalok elhelyezkedésének megkonnyitésével biztosithato legyen megélhetésiik, lehetéségiikben
alljon csaladot alapitani és letelepedni Harkany Varosaban.

f) munkaer6-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.

feln6ttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)
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3.2.14. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potenciilja - felndttek

vonzaskozpontban

van/nincs Felsorolas

v s s EU altal tamogatott  nyelvi
felnottképzo programok a telepiilésen van képzések
felnottképzo programok a W L
vonzdskézpontban van Munkaiigyi kozpont képzései
egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasok a . }

vy nincs
telepiilésen
egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasok a van -Sikléson, Uj Esély Egyesiilet,
vonzaskozpontban -Foglalkoztatasi Paktum
Helyz" ’ foglalkoztatasi  programok a van Kozmunkaprogramok
telepiilésen
Helyi  foglalkoztatasi programok a van nincs adatunk erre vonatkozoan

Forrés: helyi adatgytijtés

Felnéttek részére tudomasunk szerint jelenleg nyelvi képzés elérheté Harkdnyban EU-s tamogatasnak
kdszonhetéen, max. 5% Onerd befizetésével, illetve a kdzmunkaprogram elérhetd. Legkdzelebb a
vonzaskozpontban, Sikloson elérhetok a Siklosi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyanak képzései,
illetve munkaeré-piaci szolgaltatasok a szintén siklosi telephelyii Uj Esély Egyesiilet altal. A
Foglalkoztatasi Paktum szolgéltatasai — harkanyi allaskeresoket illetéen is — elérheték Sikloson. A
TAMOP forrasbol finanszirozott ,,Foglalkoztatasi Paktum létrehozasa a Siklosi Kistérségben” cimii
palyazat keretében a Siklosi Tobbeélt Kistérségi Tarsulas a siklosi kistérség negativ munkaerd-piaci
tendenciainak csokkentését, a foglalkoztatas novelését, a helyi 6sszefogas eredményeként a kistérség
népességmegtartd erejének fokozasat, a munkaerd-piaci kereslet — kinalat kozelitését, a térségi
igényekhez illeszkedd szakképzési rendszer kiépitésének Osztonzését, valamint a helyi forrasok
Osszehangolasat tiizte ki céljaul. A program soran a térség foglalkoztatasi szerepldinek (vallalkozok,
Oonkormanyzatok, munkaiigyi szervezetek, szakképz6 intézmények, kisebbségi és civil szervezetek,
érdekvédelmi és szakszervezetek, stb.) bevonasaval Foglalkoztatasi Paktum jott 1étre. Konzorciumi
partnerként a Baranya Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Féosztalya, a Harkanyi Gydgyfiirdd
Zrt., a Beremendi Szolgaltatd Nonprofit Kft., valamint a Sikldsi Vallalkozok Egyesiilete vettek részt a

projektben, akik a szakmai részfeladatok megvalositasaban

is kozremikodtek. A projekt

eredményeként elkészilt a térség Munkaeré-piaci Helyzetelemzése, valamint Gazdasagi és
Foglalkoztatasi Stratégidja is. A projekt keretében megtartott szakképzési forum, helyi partnerség-
€pitd szeminariumok, vallalkozéi forumsorozat, idegenforgalmi vallalkozasok foruma, allasborze és
foglalkoztatasi forum hozzajarultak ahhoz, hogy a partnerek tudasa, egymassal valo kommunikacidja
javuljon, folyamatossa valjon az egyiittmiikddés, €s a projektben kitizott célok megvalosulhassanak.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben

torténd foglalkoztatasa

A szegénységgel és tarsadalmi kirekesztodéssel kapcsolatos mutatoszamok listajat 2001-ben hatarozta
meg az Eurdpai Unid, e szerint Europaban szegénynek szdmitanak a median jovedelmek 60%-anal
kevesebbdl ¢lok. Ennek megfelelden a szegénységben €10k meghatarozdsanal a haztartasok Osszes
nettd jovedelmét kell figyelembe venni ugy, hogy minden egyes héztartdstag munkabol, tarsadalmi
juttatasbol, illetve vagyonbol szarmazd jovedelmét Osszegezni kell, majd csokkenteni sziikséges a
fizetendé adokkal és jarulékokkal. A KSH legfrissebb, 2017. évi felvételébdl szarmazd kimutatasa
szerint a szegénységi kiiszob forintban kifejezve alig haladta meg a nettd6 73.900 Ft-ot. A
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mélyszegénységgel sujtottak kozé azokat soroljak, akiknek kiillondsen alacsony, a median jovedelmek
40%-a alatti a jovedelme.

Harkanyban az Onkorményzat éltal fenntartott intézmények munkatérsainak kivalasztisanal mindig
szempont, hogy az intézmény lehet6leg helyi munkaer6t alkalmazzon. Ezt a célt a képesitési
kovetelmények gyakran meghitsitjdk. A mélyszegénységben €16k szamanak meghatarozasa nehéz
feladat, hiszen aki mar munkahellyel rendelkezik, nem tekintheté mélyszegénységben élének. A
mélyszegénységben ¢élok szama nehezen meghatarozhato, helyi adatgytijtéssel fontosnak tartjuk
felmérni.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nincs tudomdasunk arrél, hogy barkit is megkiilonboztetés ért volna a foglalkoztatas terén Harkdnyban.
A foglalkoztatok az allaskeresOk esetében az iskolai végzettséget, a ratermettséget és a korabbi
tapasztalatokat vizsgaljak, és nem az allaskeresd szarmdzasat, nemét, korat, vagy vagyoni helyzetét.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koriak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Pénzbeli ellatasok: idoskoruak jaradéka, foglalkoztatast helyettesitd tamogatas, rendszeres szocialis
segély, apolasi dij, atmeneti segély, temetési segély, lakasfenntartdsi tdmogatas, temetési segély,
rendszeres szocialis segély. Tovabbi szocialis ellatasok, tamogatasok: koztemetés, kozgyogyellatas,
egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag, Bursa Hungarica tanulmanyi 0Osztondij tdmogatas,
beiskolazasi timogatas, nappali tagozatos, felséfoku képzésen résztvevo didkok szamara.

3.3.1. szamii tablizat - Allaskeresési segélyben részesiilok szima

év | 15-64 év kozotti lakénépesség szama | segélyben részesiilok fo | segélyben részesiilok %

2013 2799 3 0,1%
2014 2827 6 0,2%
2015 2847 8 0,3%
2016 2886 12 0,4%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Az éllaskeresési segélyben részesiilok szama Harkanyban nagyon alacsony szamot mutat. Vélhetden

az allaskeresOk egy része valamilyen mas szocialis juttatasban részesiil, de azt is feltételezziik, hogy
egy résziik semmilyen ellatast nem kap, igy 6k mélyszegénységben élnek, vagy hamarosan azok

lesznek.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szima

nyllvantartot,t allaskeresok allaskeresési jaradékra jogosultak
. szama
év
6 fo %

2008 189 15,50 8,2%
2009 170,75 15 8,8%
2010 153,50 14,25 9,3%
2011 145,25 11,50 7,9%

Forras: TelR, BMKH

A jaradékra jogosultak ardnya a vizsgalt idOszakban az allaskeres6k szdmahoz hasonléan lassan
csokkend tendenciat mutat. Megallapithatjuk, hogy az allaskeres6knek csupan kb. 8%-a volt jogosult
allaskeresési jaradékra.

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szociilis segélyben és foglalkoztatast
helyettesité timogatasban részesitettek szima

év

rendszeres szocialis segélyber
részesiilok

Foglalkoztatast helyettesité timogata

(allaskeresési tAmogatas)

fo 15-64 évesek %-aban

fé

munkanélkiiliek %-aban

Azoknak
a szama,
akik 30
nap
munkavi
szonyt
nem
tudtak
igazolni
és az
FHT

Azoknak a
szama,
akikt6l hely
onkormany:
ati rendelet
alapjan
megvontak
tamogatast
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jogosults
agtol
elesett
2013 30 1,06 % 3 1,59 % na na
2014 24 0,85 % 6 3,22 % na na
2015 23 0,81 % 8 537 % na na
2016 10 0,33 % 12 8,09 % na na

Forras: TelR, BMKH

A szamadatok havi atlagot jelentenek a 2013-2016 kozotti idOszakban. Sajnos csak részben van
adatunk ezekrdl a tdimogatasokrol.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocialis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatasi koriillményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segitd tadmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkoz6 egyéb jellemzoket,
elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat — Lakasallomany

egyéb
lakascélr
osszes bérlaka . re a .
. szocialis hasznalt
. lakasallo S - z
év minly alloma lakasalloma nem
(db) ny (db) ny (db) lak&lliscel
ingatlan
ok (db)
ebbol ebbol ebbol ebbol
elégtelen elégtelen elégtelen elégtelen
lakhatasi lakhatasi lakhatasi lakhatasi
koriilménye koriilménye koriilménye koriilménye
ket biztosito ket biztosito ket biztosito ket biztosito
lakasok lakasok lakasok lakasok
szama szama szama szama
2012 2060 na 11 0 10 0 na na
2013 2060 na 11 0 10 0 na na
2014 2060 na 11 0 10 0 na na
2015 2061 na 11 0 10 0 na na
2016 2065 na 11 0 10 0 na na

Mint lathato, Harkany lakasallomanyéanak szamat tekintve az utdbbi 5 évben szamottevd valtozas nem
kovetkezett be, szamuk 5 lakéassal novekedett. A lakasallomanyok nagy része lakott, egy része a
vikendtelepen szezonalisan hasznalt a tulajdonosok, vagy turistak altal. Az Onkormanyzat bérlakasait,
illetve szocialis lakasait a kovetkez6 részben elemezziik. Bar nincs adatunk arra vonatkozodan, hogy az
Ossz-lakasallomanybol mekkorara teheté azon lakasok szama, melyekben elégtelenek a lakhatési
koriilmények, elmondhatjuk, hogy Harkdnyban néhany lakohazat leszamitva az épiiletekben a
lakhatasi koriilmények mindenképpen elégségesek. Megfigyelhetd jelenség azonban, hogy a
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vikendtelepen 25-30 évvel ezel6tt kifejezetten a csaladok nyari itt-tartdzkodasa, tidiilése céljabol épiilt
vikendhazak egy részében megjelentek az allanddan ott tartézkodok, szamuk egyre novekszik.
Mindenképpen figyelembe kell venni azt a tényt, hogy ezeknek a vikendhazaknak a tobbsége nem
biztositja az allando lakhatast (pl. flitési lehetdség nincs kialakitva). Az itt épiilt hazaknak a tobbsége
ugyan még igy is elegendd lakhatasi koriilményt biztosit, egy résziik allaga megromlott, felajitasra
szorul. A telepiilés tobbi részében elmondhato, hogy a lakohazak allaga, a lakdéhazak kdrnyezete
gondozott. Ez ugyantigy jellemz6 a belvarosi részre, mint a terehegyi, falusias dvezetre.

a) bérlakas-allomany

Harkany Varos bérlakas-allomanya a legfrissebb adatok szerint 17 lakast jelent, amelyek mindegyike
bérlével rendelkezik. A bérlakasok allapota a funkcionak megfeleld, a karbantartasukrdl és a
megfeleld iizemeltetésiikrél az Onkormanyzat folyamatosan gondoskodik. A lakdsilloméany tobbi
része olyan felyjitasi koltséget jelentene, amely nem tenné gazdasagossa azok bérlakasként torténd
fenntartasat, ezért ezek értékesitése mellett dontott a Varos. A lakédsok és helyiségek bérlésérdl 2003-
ban a Varos helyi rendeletet alkotott. Ugyancsak helyi rendelet szabdlyozza a lakdsok bérének
megallapitasat.

b) szocialis lakhatas

A szocialis lakasallomany 10 lakasbol tevodik Ossze. A szocidlisan raszoruldk lakashoz jutasat
lehetdségeihez mérten segiti az Onkormanyzat. A lakdshoz jutds helyi timogatasanak rendjérél, az
Onkormanyzat intézményei dolgozoinak lakashoz jutdsi tdmogatasarol helyi rendelet sziiletett, és a
Véros rendelkezik szocialis rendelettel is. Ezek szerint a Varos Képviseld testiiletének Szocialis
Bizottsaga javaslata alapjan a Testiilet dont.

C) egy¢éb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

A nem lakas céljara szolgal6 ingatlanok (intézmények, kozépiiletek, gazdasagi épiiletek) allapotarol
elmondhatd, hogy az atlagos és az 0 kozott mozog. Kifejezetten rossz allagh ingatlanok elenyészo
szamban vannak, hasznalaton kiviiliek, felgjitasuk gazdasagtalan. Jelenleg nem tudunk arrél, hogy
hajléktalanok, vagyon nagyon egészségtelen koriilmények kozott élnének Harkdnyban. Az
Onkormanyzat lehetdségeihez mindig segitett a hozza fordulokon, akar ugy, hogy feltjitotta,
korszerisitette az ingatlant, akar ugy, hogy a bérlo fejlesztette, de a raforditott 6sszeget beszamitottak
a bérleti dijba.

e) lakhatast segité tamogatasok

3.4.2. szamu tablazat - TAmogatasban részesiilok

. lakasfenntartasi timogatasban . adoss:’igcsokk,enteﬁl .
év z . . tamogatasban részesiilok
részesitettek szama .
szama
2013 107 0
2014 112 0
2015 120 0
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2016 n.a. 0

Forras: TeIR, KSH Tstar

Tamogatasban részesiil6k (f6)

150

100 -
50 -
0 - T T T

2013 2014 2015 2016 2017

B Lakasfenntartasi tdmogatdsok M Addssagcsokkentésitamogatasok

Mint a fenti szdmok is, és a diagram is mutatja, az utobbi években hozzavetdlegesen allando a
lakasfenntartasi tamogatasban részesiilok szama. Addssagesokkentési tdimogatasrol nincs adatunk.

f) eladbsodottsag

Pontos szamadattal nem rendelkeziink arrdl, hogy mennyire teheté az eladosodott személyek, vagy
csalddok szama. A fenti tdblazat a lakasfenntartasi tAmogatdsok stagnalasat tanusitja, ebbdl és az
Onkormanyzathoz egyszeri segélyhez fordulok emelkedé szaméabol véljiik, hogy munkahely
elvesztése, vagy betegség miatt krizishelyzetbe keriilok szama az utobbi 5 évben allandonak
mondhaté. Ez a korabbi, 2007-2011-es vizsgalati idészakhoz képest kedvezobb adat, az akkori allando
novekedd tendencia megallt.

0) lakhatas egyéb jellemz6i

kiilteriileteken ¢és nem lakdovezetben elhelyezked6 lakasok, mindségi kozszolgaltatasokhoz,
kézmiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés bemutatasa.
A Kiilteriileten és nem lakdovezetben nincs jelentds lakasallomany, Osszefiiggésben a rendezési terv
eziranyu el6irasaival. Két Uin. tanya talalhat6 Harkanyban lakoingatlannal. Ezek szilard burkolatu tuttal
kapcsolodnak a varos uthalozatdhoz, a kdzmiivekkel a szennyviz kivételével ellatottak. Harkanyban
nincs helyi jarati kozlekedés, de az atmend autdbusz jaratok buszmegallokkal elérhetoek, melyek tobb
helyen megtalalhatéak a telepiilésen, igy a kdzszolgaltatdsok elérhetéek. Kabeltévés és telefonos
szolgéaltatas is rendelkezésre all.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Harkany Varosa nem rendelkezik szegregatummal, igy a teljes 3.5 fejezet nem relevans.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Harkanyban az egészségiigyi alapellatas az 1989-ben atadott Egészséghazban torténik, melyben 2 £6
feln6tt haziorvosi szolgalat, illetve 1 gyermekorvos talalhatd. Harkdnyban elmondhatjuk, hogy az
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orvosi praxisok szdma mindig be volt t6ltve, jelenleg a gyermekorvos Dr. Spohn Maria, 2 {6 felnétt
haziorvos, Dr. Ivanfi Judit, és Dr. Miiller Eva személyében. A két felndtt haziorvos latja el megbizasi
szerzodéssel a harkanyi lakosok nagy részét. A gyermekorvos esetében dr. Spohn Maria Harkanyon
kiviil ellatja Ipacsfa, Kovacshida, Dravaszerdahely és Dravacsepely telepiilések gyermekeit is. Dr.
Miiller Eva iizemorvosi szolgélatot is ellat.

Mivel szabad orvos valasztids van, véljiik, hogy vannak harkanyi lakosok, akik nem a harkanyi
haziorvosokon keresztiil veszik igénybe az egészségligyi alapellatast.

Harkanyban fogorvosi alapellatas, fogszabalyozas, illetve orr-fiil-gége szakellatds is elérheto.
Harkanyban szdmos fogorvosi maganrendeld is mikddik, szakellatassal is, mint példaul szajsebészet.
A felsoroltakon tul Harkdnyban a Zsigmondy Vilmos Harkdnyi Gyogyfiirdokérhdz Nkft. nytjt
szakellatast, melyek az alabbiak: reumatologia, ortopédia, mozgasszervi rehabilitacio, altalanos fizio-
€s mozgastherapia, neurologia, belgyogyaszat, kardiologia, borgydgyaszat, ndgyogyaszat. Az utdbbi
kettd ellatads kivételével mind héziorvosi beutaloval, tehat OEP tdmogatassal vehetdk igénybe.
Fogészati és ndgyogyaszati ellatas a harkanyi Arborétum Hotelben is elérhetd. Tudomasunk szerint
Harkanyban maganpraxisban borgyogyaszati ellatas is igénybe vehetd.

Harkényban egy Gydgyszertar mikodik.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és Csak felnéttek hazi
&v gyermekek részére részére szervezett | gyermekorvosok
tervezett haziorvosi haziorvosi altal ellatott
szolgalatok szama | szolgaltatasok szama | szolgdlatok szama
2013 1 2 1
2014 1 2 1
2015 1 2 1
2016 1 2 1

Forras: TelR, KSH Tstar

2016. évben a feln6tt haziorvosok altal ellatott (rendelésen megjelent) esetek szama 29.592 volt, a
gyermekorvosi esetek szdma (rendelésen megjelentek) 4.763, a felndtt haziorvosi esetek szama
(rendelésen megjelentek) 29.452 volt, tehat mindkét ellatas esetében novekedés figyelheté meg a
haziorvosok altal ellatott szolgalatban.

Harké&nyban a haziorvosi rendelésen tali id6szakban orvosi iigyelet is elérhetd.

A korabbi évektdl eltéréen jelenleg az ligyelettel érintett idében 1 6 hazi felnétt- vagy gyermekorvos
latja el feladatat, illetve az ligyelet ellatasaban feliigyelettel egy klinikai orvos is részt vesz, aki
jelenleg haziorvosi szakvizsgajanak letétele elott all. Az tigyelet ellatasa Harkanyon kiviil
Dravaszerdahely, Marfa, Dravacsepely, Ipacsfa, Radfalva, Kovacshida, és Didsviszld telepiilésekre
terjed Ki.

Az Egészséghaz épiilete csak részben akadalymentesitett, rampa talalhato.
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3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama

év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama
2013 45
2014 68
2015 56
2016 83

Forras: TelR, KSH Tstar

A 2016. év kiugrasat leszamitva kozel azonos szamu kozgyogy-igazolvanyt adott ki a Baranya Megyei
Kormanyhivatal Siklosi Jarasi Hivatala a kérelmezdk és jogosultak részére. A kozgyodgyellatds a
szocialisan raszorult személy részére — egészségiigyi allapota megérzéséhez és helyreallitasahoz - az
egészségligyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalasat célzo hozzajarulas. Alanyi jogon,
¢s normativ alapon kérelmezhetd. A kdzgyogyellatasra valo jogosultsig megallapitasara vonatkozo
kérelmet a Siklosi Jarasi Hivatal részére nyujtjak be a kérelmezok.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

v apolasi dijban részesitettek
szama
2013 n.a.
2014 n.a.
2015 n.a.
2016 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az apolasi dijban részesiilok szamardl a vizsgalt idészakban nem rendelkeziink adattal.

b) prevencids és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé sziirésekhez)
vald hozzaférés

A védondi szolgalat a prevenciora épiil, a gyermekek latogatasaval, tanacsadassal biztositjadk a
megelGzést. A koragyermekkori kotelezd sziiréseket a gyermekorvos végzi el Harkanyban, a védondk
aktiv kdzremitkodésével. Felnodttek részére szlir6program Sikloson illetve Pécsett érhetdk el.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valod hozzaférés

Harkanyban a gyogyvizre épiilve szamos egészségiigyi fejlesztd illetve rehabilitacios ellatas is
elérhetd. A Gyodgyfiirdoben a pikkelysomor kezelését, illetve a reumatikus megbetegedések
rehabilitacigjat segitik eld a gyogyvizzel, illetve szdmos gyogykezelés elérhetd, mivel
egylittmiikodésben allnak az Orszagos Egészségbiztositd Pénztarral.

A Zsigmondy Vilmos Harkényi Gyogyfiirdokorhaz Nkft. jaro- és fekvobeteg ellatast, szakrendelések
¢s kiilonbozo szolgaltatasok hozzaférését biztositja, mint példaul: mozgasszervi, programozott
négyogyaszati, reumatologiai és kardiologiai rehabilitacid. A gyogykezelések alatt szallas és étkezeés is
igényelhetd. A Korhaz épiilete akadalymentesitett, kerekes székkel megkozelithetd. A Korhazban nagy
hatékonysaggal tudjak gyogyitani a pikkelysomort a gyogyviz segitségével.

Harkanyban kett6 szallodaban elérhetdé még a gyogyviz: a Drava és a Thermal Hotelben. Ez utobbiban
az OEP altal finanszirozott egészségiigyi kezelések is igénybe vehetok az alabbi betegségek
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gyogyitasara: kopasos jellegli iziileti betegségek (Arthrosis), csipd- és térdiziileti betegségek
(Arthrosis), kis iziiletek (Arthrosisa), gyulladasos iziileti betegségek (Arthritis) nyugalmi stddiumaban,
koszvény, gerincbetegségek kezelésére. A kezeléseken kiviil szamos terapia is elérheto itt.

Sajatos harkanyi egészségiigyi intézmény a MAV Gyodgyhaz, amely nem korhaz, hanem szanatorium-
jellegli gyogyhéaz. 120 agy all a beutaltak rendelkezésére, 2 és 3 4gyas szobdkban. A hazban
fizikoterapias berendezésekkel kezelik a betegeket. Az épiilet udvaran hatalmas, fakkal diszitett park
talalhato, ahol sokat sétalhatnak és pihenhetnek az itt tartozkodok. A beutaltak a tappénz terhére
gyogyulhatnak itt, ellatdsuk ingyenes.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kdzétkeztetést (Ovodai, iskolai illetve szocidlis étkeztetés) jelenleg Harkany Véaros Onkormanyzata
az intézményeiben fenntartott konyhakon keresztiil latja el. Az egészséges taplalkozas szempontjait
igyekszik az Onkormaényzat elStérbe helyezni, igy rendszeresen friss zoldség, gyiimédles is keriil a
gyermekek, idosek tanyérjara.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A harkanyi Sportcsarnokban szinte a hét minden napjan lehetdségilk van a sportolni vagyoknak
kiilonb6z0 sportprogramokbol valogatni.

Szerdan és pénteken 19.00. oratdl az 1 oOras aerobik-edzéseken polifoam hasznélataval, zenére
formalhatjak alakjukat az idelatogatok. Az egyiitt végzett munka nem csak szoérakozast, de valdodi
kozosségi élményt is nyujt.

Az asztalitenisz kedvel6inek az altalanos iskolasok szamara az iskolaban hétfon és csiitortokon 16.00.-
17.30.-ig, a sportcsarnokban 17.00.-t61 19.30.-ig, mig a felnétteknek az iskolaban 17.30-t61 19.00.-ig,
a sportcsarnokban 17.00.-t61 19.30.-ig elérhet6 ez a sportag. Az iskolai foglalkozasokra jellemzd, hogy
az utanpotlas kérdést hivatottak megoldani a Harkdnyfiirdé Sportegyesiilet Asztalitenisz szakosztalya
részére a HDSE-n keresztiil. Az ezt koveto iskolai turnus pedig egyértelmiien a feln6tt versenyszertien
sportoloké. A sportcsarnokos idopontok ezzel ellentétben lehetéséget biztositanak minden rekreacios
tevékenységnek, mas egyesiiletekkel vald kozos edzésnek. A kdrnyékbeli fiatalok és idosek egyarant
¢lnek ezzel a lehetoséggel.

A kiizdésportok szerelmesei is talalhatnak maguknak szamukra vonzé testedzéseket. A kyokushin
karate oktatdja szerdan 17.30.-t6l 19.00.-ig, pénteken 15.00.-16.30.-ig tartja meg foglalkozasait,
legfoképp gyerekek szamara. A szines edzéseken a gyerekek megtapasztalhatjak a természetben valo
edzés semmihez sem foghato érzését, a dojo etikett altali fegyelmet, az 6nvédelem alapjait, amelyet a
mindennapokban is hasznositani tudnak.

Hétfon és csiitortokon 18.30.-t6l 20.00.-ig tartja edzéseit a Thai boksz sportdg megfeleld
sulycsoportjanak magyar bajnoka. Az edzéseket gyerekek is eldszeretettel latogatjak, igy ismerve meg
a fegyelmet a kiizdeni akarast és a sportag alapjait.

Iskolai keretek kozott, kisiskoldsok szamara hétfén 14.30.-t6l 16.00. o6rdig, mig felndttek részére,
illetve a rekreacio részére hétfon és csiitortokon 19.30.-t6] vannak a kézilabda edzések. Az utobbiak a
Harkanyfiirdd SE Kézilabda szakosztalyanak edzései, akik a versenyszerii sportolokon kiviil szivesen
fogadjak edzéseiken a csupan hobbibdl mozogni vagyodkat.

Es végiil, talan a legnépszeriibb sportag, a labdarugas kedvel6i is béven valogathatnak az itt talalhato
lehetoségek kozil. Ezen sportag edzései, foglalkozasai 3 kiilon csoportba sorolhatdk: iskolai
tomegsportra, Harkanyi Diaksport Egyesiileti edzésekre, illetve a Harkanyfiirdé6 Sportegyesiilet
edzéseire.

A sportcsarnok ezen edzéseken feliil szamos programot nytjt az idelatogatoknak. Az 6szi fociszezon
befejeztével elindulnak a kiilonféle teremlabdarugd kupak és bajnoksagok, teriileti asztalitenisz
versenyek két alkalommal egy évben, kézilabda mérk6zések szombatonként. A helyi labdarigo csapat
bajnoki mérkézései a sportcsarnok melletti fiives palyan. A csaladok sportolasat eldsegitd csaladi
sportnap, amely 10-12 sportag kiprobalasat teszi lehet6vé. Ezen kiviil rendelkezik egy miiftives
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palyaval is, amely a melegebb nyari napokon az esi villanyfényes megvilagitassal feliidiilést jelent a
jatékosok szdmara.

A bajnoksagok befejeztével majd minden sportag 1 honapnyi sziinetet tart. A kovetkez6 idényben vald
eredményes szereplés zaloga a sziinidd utani edzétaborokban rejlik. Ilyen edzétaborokra van lehet6ség
a sportcsarnokban, amelyet ki is haszndlnak a kiilonféle sportagak. Helyi és hazai viszonylatban
emlithetnénk az asztalitenisz és labdartgas sportagakat, illetve hazai szinten a tollaslabda és a
kosarlabda jelentos még.

A harkanyi strandon rendszeresek az iszoedzések, melyek minden nap 08:00-10:00 és 18:00-20:00
ora kozott latogathatok. E sportdg kedvel6i hdrom csoportra oszthatok. Az elsd, az egészségiigyi
csoport, melyet barmilyen korosztaly latogathat, a masodik a versenyzok el6készito csoportja, amely
8-14 év kozotti gyerekeket készit fol a versenyutanpotlasra, mig végiil a harmadik csoportba az aktiv
versenyzok szerepelnek 10-18 éves korig. Emellett igény szerint folyamatosan indul tszas oktatas
gyerekek és felnottek részére.

A fenti felsorolasbol lathatd, hogy minden mozogni vagyonak hétkdznap, de akar hétvégén is
rendelkezésre all szamos lehetdség Harkanyban. A Sportcsarnok nem akadalymentesitett.

f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A gyermekjoléti szolgalat, csaladsegités, hazi segitségnyujtas, idosek nappali ellatasa tekintetében
megéllapodast kotott korabban Harkdny Véaros Onkormanyzata a Siklési Tébbeéla Kistérségi
Tarsulassal, mely Tarsulas a Siklosi Kistérségi Szocialis Szolgaltatdé Kozponton keresztiil 1atja el
ezeket a feladatokat. Az alapszolgaltatasi kozpont Sikloson talalhaté, de minden héten fogadoorakat
tartanak a gondozok az Onkorményzatnal.

Harkany Varos Onkormanyzat képviselé-testiiletének 8/2013. (V.07) sz. a felndtt kortiakra és
gyermekekre vonatkozo szocialis gondoskodas helyi szabalyairdl szold rendelete tartalmazza a
szocialis étkeztetés igénylésének szabalyait. Az Onkorményzat ezt a feladatot 6nalldan latja el. A
fizetendd téritési dijat Harkany Varos Onkorményzata Képviselé-testiiletének mindenkor hatalyos
koltségvetési rendelete tartalmazza. Szocialis étkeztetésben kb. 85 {6 részesiil.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor

Hatranyos megkiilonboztetés vagy az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasa soran - tudomasunk szerint - nem fordult el6 Harkdnyban.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil

A szocialis és az egészségiligyi ellatorendszer keretein beliill pozitiv diszkriminaciorél nincs
tudomasunk. Barmely harkanyi lakos, aki raszorul az ellatasokra, egyenld eséllyel veheti igénybe
azokat, hasonl6an mas jogosultakhoz.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

Harkany nagy multtal rendelkezik a kdzosségi élet tekintetében, mivel a helyiek nagy hangsulyt
fektetnek hagyomanyaik megérzésében. A Harka Mivészeti Alkotoi Kor 2000-ben jott 1étre, célja: a
helyi kulturalis értékek felkutatasa, felszinre hozasa, 01j értékek teremtése, hagyomanydrzés és apolas.
Ebbol az alkotdi korbol 2 csoport aktivan mitkddnek. Az egyik a Harkanyi Néptanc Egyesiilet,
melynek célja a felnéttek és az ifjlisag aranyos bevonasa a néptanc vilagaba. Helyi és regionalis
rendezvényeken, valamint kiilfoldi testvérvarosokban lépnek fel.

A Harka Dalkor egy zenekedveld csoport, akik szintén helyi és regiondlis rendezvényeken adjak eld
dalcsokraikat. Repertoarjukban szerepel népdal, magyar nota, népzene, és dalos-tréfas szinjatékok.

33



A harkanyi Nyugdijas Klub id0s emberei kézel 20 éve jelen vannak Harkany kozéletében. A mai
napig aktivan mukddd szervezet az 6vék. Rendszeresen 0Osszejarnak, megbeszélik hétkdznapi
dolgaikat, és segitenek egymasnak. Mikodik még Harkanyban a Csak Apa Kedvéért nevii rock
zenekar, akik a helyi és kornyékbeli fesztivalokon 1épnek fel. Zenekari probaikat a Harkanyi
Miivelddési Haz alagsordban tartjak. Az utdbbi években tobb fiatal zenész is csatlakozott az
egyiitteshez.

A zenetagozatos Altalanos Iskola, az Ifjisagi Fuvoszenekar, és a Big Band koncertjei nagy sikert
aratnak a varos életében. Szinvonalas fellépéseikkel szinesitik a kiilonbdz6 rendezvényeket, akar
nemzetkdzi szinten is.

Az Iskola és az Ovoda sziildi munkakozossége is aktivan részt vesz a varos életében. Az internet és a
facebook vilagaban a tarsasagi élet sok helyen lecsokkent, de a Kulturalis és Sportkdzpont szines
programokkal gondoskodik arrol, hogy ne szakadjon meg ez a személyes, gyiimoleséz6 kapcsolat.

A Mivelddési Haz ad otthont az évente rendszeresen megrendezésre keriilé Alapitvanyi Balnak,
amely az Altalanos Iskola, az Ovoda, a Sportkér, és a Konyvtar javéara, forgorendszerben juttatja az
alapitvanyi 6sszeget.

Fontos megemliteni még a kiilonb6z6 szervezetek farsangi rendezvényeit is, mert ezek az egyik
legnépszeriibb kdzosségvonzo események.

A kiilonb6z6 nemzetiségi (horvat, német) rendezvények szintén nagy dsszetartd erdvel rendelkeznek,
és a kiilonbo6z6 kulturak egymashoz kozelhozasaban jatszanak fontos szerepet.

Hagyomanyos éves rendezvényiink még az Ordogiizo-Téltemetd, ahol Harkany vérosa kozosen,
maglyagyujtassal 1izi el a telet. A majusfaallitas és kitdncolas a varos életében mar évek ota varva vart,
¢€s népszeri esemény, ahol is a varos apraja-nagyja egyiitt tinnepli a majalist.

A téli idészakot a minden évben megrendezésre keriilo szilveszteri batyus bal korondz meg.

A Virosi Konyvtar tobb tizezres kdnyvallomannyal varja azokat az idelatogatd vendégeket, olvasokat,
akik a kultara vilagaban szeretnének feltoltddni, kikapcsolodni egy kicsit a mai rohano vildgban.

b) k6zosségi egyiittélés jellemz6i (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Harké&nyban horvat és német nemzetiségi onkormanyzat is mitkodik. A kiilonbozé nemzetiségek mind
a helyiekkel, mind egymassal harmonikus viszonyban élnek. A horvat és a német nemzetiségi
Onkormanyzat tagjai és a nemzetiséghez tartozok rendszeresen részt vesznek a varosi kulturalis és
sportrendezvényein, és e nemzetiségek egyes tagjai a helyi kozéletnek aktiv szerepl6i. Etnikai
konfliktusokrél nincs tudomasunk.

C) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

A harkédnyi lakosokra mindig is jellemzoé volt az adomanyoz6 kedv. Egyrészt a varosban élo
raszoruldkat tdmogatjak, de a hataron tGli magyarokat is szivesen segitik. Rendszeresen tartanak
alapitvanyi balokat Harkanyban, telthdzzal, és minden évben mas-mas szervezet javara forditjak a
befolyt Gsszeget. (pl. Sportegyesiilet, Ovoda, Iskola). Mind a véllalkozok, mind a helyi lakossag
adomanyaival, és kozremiikodésével rendszeresen hozzajarulnak a varosi, turisztikai rendezvények
lebonyolitasaban.

3.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
magas a szakképzettség nélkiiliek szama az felnbttképzési, atképzési lehetdségek
allaskeresok kozott feltérképezése
Jelenleg nincs olyan komplex program, amely az | A helyben regisztralt allaskeresok szamara olyan
allaskeresok kompetenciainak, ismereteinek fejleszto, kozvetitd programok felkutatasa, amely

34




bovitésével segitené a térségben valod hatékonyan segiti elhelyezkedésiiket,
elhelyezkedésiiket érvényesiilésiiket a térségben

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Harkanyban a 2016. évi statisztikai és anyakonyvi adatok szerint a 0-14 éves korosztalyt 289 fiu- és
229 leanygyermek alkotja, ez a korosztaly az Osszlakossaghoz képest (mely 4516 £6) 11,4%. A 0-2
évesek szama 81. A 15-17 évesek 105-en vannak. A 2001-es népszamlalaskor —amikor 3573 f6 volt az
allando lakosok szama- a 0-14 éves korosztaly 427 gyermekbdl allt, ez pontosan 91-el kevesebb, mint
2016. évben. A korosztaly aranya az allandd lakosokhoz képest némileg valtozott, a korabbi 11,9%-
hoz képest jelenleg 11,4% aranyt mutat, ami a helyi lakossag alland6 6regedésére figyelmeztet.

Harkédnyban jellemzden a 0-3 éves korti gyermekekkel otthon maradnak az anyukak, 3 éves kortol
pedig ovoda all rendelkezésre 175 féré hellyel, 7 csoporttal, 16 f6 6vodapedagdogussal, reggel 6-t61
este 18 6raig tartd nyitva-tartassal. Az Ovoda évrél évre 100%-os kapacitassal miikodik. Harkanyban
nincs sem bdlcsdde, sem csaladi napkoézi, ez legkozelebb Sikloson, mintegy 7 km-re érhetd el
Harkanytol.

2018. szeptemberét6l a munka vildgaba visszatérni kivano kisgyermekes anyaknak lehetdségiikben all,
hogy gyermekiiket bolcsddei feliigyeletre bizza.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek szama és ardnya, egészségiigyi, szocidlis,

lakhatasi helyzete.

Szikséges attekinteni néhany alapfogalmat:

Veszélyeztetett gyermek: magatartas, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot,
amely testi, értelmi vagy erkdlcsi fejlodését gatolja, akadalyozza. A veszélyeztetettség allapotat a
gyermekkel Kkapcsolatba keriil6 gyermekvédelmi jelzérendszer (6voda, védénd, orvos, renddrség,
birésag, stb.) tagjainak véleménye alapjan gyermekjoléti szolgalat, valamint a telepiilési jegyzo
hatarozza meg, és megteszi a kialakult helyzet megsziintetését célzo intézkedéseket.

Védelembe vétel: a gyermekvédelmi torvény (Gyvt.) altal meghatarozott hatosagi intézkedés. A jarasi
hivatal jegyz6je védelembe veszi a gyermeket, ha a sziild vagy torvényes képvisel6 az alapellatasok
Onkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, de segitséggel a
gyermek fejlédése, nevelése a csaladban biztosithatd. A telepiilésen 11 gyermek volt védelembe véve
2012-ben.

Hatranyos helyzetli gyermek: az a gyermek, akinek csaladi koriilményei, szocialis helyzete miatt
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valod jogosultsagat a jegyz6 megallapitotta

A gyermekek védelmérdl szolo 1997. évi XXXI. torvényben keriiltek meghatarozasra a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag jovedelmi, vagyoni feltételei. Ennek
figyelembevételével a jegyz6 a vizsgalt iddszakban a 4.1.2. szamu tablazatban meghatarozott szamu
gyermeket részesitett kedvezményben.

A telepiilésen €16 gyermekek egészségiigyi alapellatasa a vegyes (felnétt és gyermek) haziorvosi
korzetben torténik. A gyermekek tekintetében a szocialis alapellatas megfeleld.
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4.1.1 tabla: Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

. védelembe vett 18 Me’gszuntete’t ¢ esete!( veszélyeztetett Kiskori
év szama a 18 év alatti

év alattiak szama védelembe vettek koziil gyermekek szama

2015 4 2 4
2016 3 2 4
2017 5 1 5

Forras: TelR, KSH Tstar

A védelembe vett 18 év alatti gyermekek szama 2008-ban 5 volt, mig 2011-ben 2, 2017-ben ismét 5.
Ha az elmult 10 év tendencidit vessziik alapul, kijelenthetjiik, hogy szamuk stagnal. A veszélyeztetett
kiskort gyermekek szamarol ugyanez az 9sszefiiggés mondhato el, szamuk 4-5 kozott mozog.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szaima

Ebbdl tartésan Kiegészito Eb!)ol RendKkiviili
Rendszeres i . | tartésan . .
a . beteg gyermekvédelmi gyermekvédelmi
. gyermekvédelmi h . beteg .
év . fogyatékos kedvezményben p kedvezményben
kedvezményben 2 Z fogyatékos 2 Z
L . gyermekek részesitettek részesitettek
részesitettek szama . 7 gyermekek ;
szama szama . szama
szama
2013 88 na na na 54
2014 90 na na na na.
2015 89 na na na na.
2016 83 na 0 na na.

Forrés: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesitettek szama a vizsgalt idészakban évrél évre
enyhe csokkenést mutatott. A tartéosan beteg fogyatékos gyermekek szamara vonatkozdan nem
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talaltunk adatot, igy az aranyukat sem ismerjiik az Osszes tamogatasban részesitettek viszonylataban.
A rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatds eseteinek szama 2013. évtdl elérheté adat hijan nem
kdvethetd nyomon.

A fenti tdblazatban felsorolt gyermekvédelmi kedvezmények, tadmogatasok az alabbi feltételek
fennallasa esetében igényelhetok:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A gyermekek védelmérdl szold torvény (1997. évi
XXXI.tv.) alapjdn meghatdrozott jovedelmi és vagyoni helyzet alapjan adhatd tdmogatasi forma. A
gyermekvédelmi kedvezmény feljogosit gyermekétkeztetés normativ kedvezményének, ingyenes
tankonyvnek, valamint természetbeni (Erzsébet utalvany) tdmogatasnak az igénybevételére.
2011-ben a jegyz6 Harkanyban 133 gyermeket részesitett gyermekvédelmi kedvezményben.

Kiegészité gyermekvédelmi tamogatas: Ezen ellatasra jogosult a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek gyamja, amennyiben a gyermek tartidsira jogosult és nyugellatasban
részesiil. Harkdnyban kiegészité gyermekvédelmi tamogatas megallapitasara nem keriilt sor.

Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatds: Az ellatas részletszabalyainak meghatarozasara a Gyer. ad
felhatalmazdst a telepiilési Onkormanyzatoknak. A rendkiviili élethelyzetbe keriilt csaladok
tamogatasara nyujthato.

C) gyermek jogan jaré helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya és
d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

4.1.3 tablazat Kedvezményes 6vodai, iskolai juttatiasokban részesiilok szama

Ingyenes e ) Ingyenes
Ingyenes NGyE mértékii 9y Ovodiztatasi Nyéri
. , étkezésben 2 tankonyv- . 2 . 2
7 étkezésben 7 = kedvezményes -~ tamogatasban | étkeztetésben
év . ,, résztvevok . Reom ellatasban . o . o
résztvevok R étkezésre jogosultak . R részesiilok részesiillok
2 z szama iskola 2 részesiillok . .
szama ovoda p szama 1-13. , szama szama
1-8. évfolyam A szama
évfolyam
2013 48 156 54 na na na.
2014 49 184 50 na na na
2015 44 173 49 200 na na
2016 46 159 58 366 na na

Az iskolasokat tekintve elészor is fontosnak tartjuk elmondani, hogy a masodik illetve a harmadik
oszlopban, a kedvezményes illetve ingyenes étkezésben részesiiloknél a tablazat csak a harkanyi
gyermekekre vonatkozo adatokat tartalmazza, mig az ingyenes tankdnyvek szama az iskolaba jard
Osszes gyermekre vonatkozik. Mint korabban emlitettiilk Harkanyban az altalanos iskolaba jarok 55%-
a harkanyi, a 45%-a vidéki gyermek.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szama, aranya

A statisztikdban nem talaltunk adatot arra vonatkozoan, hogy Harkanyban élnek-e nem magyar
allampolgarsaggal rendelkez6 gyermekek.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Harkany nem rendelkezik szegregalt, telepszerii lakokdrnyezettel.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védonére jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védonéi allashelyek szama

év védondoi allashelyek szama Egy védoéndre juté gyermekek szama
2013 2 48
2014 2 49
2015 2 52
2016 2 41
2017 2 na.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés

A védonoi allashelyek szamat illetden az elmult 5 évben nem volt valtozas, folyamatosan két £6 latta el
a védonodi szolgalatot Harkanyban és vonzaskorzetében. Az egy védéndre jutd gyermekek szama az
utobbi 3 évben nem valtozott, abban tendencia nem figyelhetd meg. Védondk ellatasi teriilete:
Harkény, Ipacsfa, Dravacsepely, Dravaszerdahely, Kovacshida.

A Védondi Szolgalat elsédleges feladata a prevencid, azaz a megel6zés, az egészség megorzése €s a
betegségek kialakulasanak elkeriilése érdekében a csaladtervezéstol az idoskorig. Tevékenysége soran
kiemelt figyelmet fordit az esélyegyenldség érvényesiilésére, a hatranyos helyzet kikiiszobdlésére.

A teriileti védono alaptevékenysége:

. Csaladgondozas

o Varandoés anyak- gyermekagyas gondozas

o 0- 6 éves kort, valamint az otthon gondozott 6- 18 éves gyermekek gondozasa

o Iskola- egészségligyi munka

. Egészségnevelés, szlirdvizsgalatok szervezése, lebonyolitasdban valo részvétel

. Egyiittmiikodés hivatalos szervekkel, civil szervezetekkel, karitativ tevékenység.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Harkanyban egy gyermekorvosi praxis van, mely hosszl ideje be van tdltve. A gyermekorvos neve:
Dr. Spohn Maria. Ellatasi korzete: Harkany, Kovacshida, Ipacsfa, Dravaszerdahely, és Dravacsepely.
Rendelési 1d6: hétfo, szerda, pénteki napokon 8-12 oriag, kedd és csiitdrtoki napokon 8-10 oraig.
Iskolai és 6vodai szlirGvizsgalatok: csiitortokon 16-17 ora kozott, kiilszolgalat minden honap els6 és
harmadik keddjén 10-13 o6ra kozott.
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c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A 0-7 éves kortiak mieldbbi specialis egészségiigyi ellatasi igényének kiszlirése — a sziilok mellett — a
védono és a haziorvos feladata.

A gyermeket érint6 szocialis ellatasok (gyermekjoléti alapellatas, csaladsegités) mindegyike elérhetd
a harkanyi gyermekek szdmara Sikloson az alapszolgéilatdsi kozpontban, illetve a harkanyi
tigyfélfogadasi idében. A gyermekjoléti alapellatast, csaladsegitést a Siklosi Tobbcélu Kistérségi
Tarsulés biztositja siklosi telephelyén. A gyermekétkeztetés a harkanyi 6vodaban és iskolaban vehetik
igénybe a harkanyi gyermekek. A gyermekek szocidlis ellatdsat (rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény megallapitdsa) a Harkanyi K6zos Onkormanyzati Hivatalnal lehet kezdeményezni.

4.3.3. szamu tablazat — Mini Bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Szocialis
szempontbol felvett T VA
&y bolesédék bolcsédébe beirt gyerekek szama Mubkii(;(cl:ﬁ((;zsizes
szama gyermekek szama (munkanélkiili sziils, - .
veszélyeztetett gyermek, | férohelyek szama
nappali tagozaton tanulé
sziilo)

2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0
2018 1 14 na 14

Forras: TelR, KSH
Tstar

Harkényban 2018. szeptember O1. napjaig nem volt sem csaladi napkdzi, sem bolcséde, mindkét
szolgaltatas legkozelebb Sikloson volt elérhetd. Harkanyban az allandd népességbol a 0-2 éves kort
gyermekek szama a 2016. évben 81, ez az dssz. allando lakossaghoz viszonyitva 1,7 %. Mint korabban
emlitettiik Harkdnyban jellemzden otthon maradnak az anyukak a 3 év alatti gyermekeikkel. A 3 éves
kort gyermekeket a harkanyi 6vodaba jaratjak tobbségében.

2018. szeptember 01. napjatol elérhetové valt Harkany Varosaban a Mini bdlcsédei szolgaltatas, amely
a 2 induld csoportjaban osszesen 14 kisgyermeknek biztositja a nappali ellatast, lehetové téve az
anyukak szamara, hogy hamarabb visszatérjenek a munka vilagaba.

d) gyermekjoléti alapellatas
A gyermekjoléti alapellatast a gyermekek védelmérdl szolo torvény (1997.évi XXXI.tv.) szabalyozza.

A gyermekjoléti alapellatas célja, hogy a szocialis munka eszkdzeivel hozzajaruljon a gyermek testi,
értelmi és erkolesi fejlodésének, jolétének, a csaladban torténd nevelésének eldsegitéséhez, a
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veszélyeztetettség megel6zéséhez, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a
gyermek csaladjabdl torténd kiemelésének megelzéséhez.

A gyermekjoléti alapellatashoz tartozik a gyermekjoléti szolgalat, a gyermekek napkozbeni ellatasa
(bolesdde, csaladi napkdzi, hazi gyermekfeliigyelet, csaladi gyermekfeliigyelet) a gyermekek atmeneti
gondozasa (helyettes sziild, gyermekek dtmeneti otthona, csaladok adtmeneti otthona). A gyermekjoléti
szolgalatot a Villanyi Csaladsegit6, Gyermekjoléti és Szocialis Kozpont biztositja villanyi telephelyén.
A szolgalat szakemberei jelzésre azonnal intézkednek, Harkanyban heti kétszeri alkalommal
fogadoorat tartanak.

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelem rendszerérdl szintén toérvény (1997. évi XXXI. tv.), valamint a végrehajtasara
kiadott Kormanyrendelet (149/1997. (IX.10.) rendelkezik. A gyermekvédelmi rendszer gyermekekhez
legkodzelebb es6 hatosagi szerve 2012-ig a telepiilés jegyzdje volt. A jegyz6 hozta azokat a hatosagi
intézkedéseket (védelembe vétel, ideiglenes elhelyezés, apai elismerd nyilatkozat), amelyek a
gyermekek érdekeit voltak hivatottak szolgéalni. 2013-t6l, a kozigazgatis atszervezését koveten e
feladatot a jarashivatalok gyamhatosagai latjak el. A gyermekvédelmi torvény (tovabbiakban: Gyer.)
szabalyozza a gyermekvédelem minden szegmensét, meghatdrozza a jelzorendszer tagjait (6voda,
iskola, védond, orvos, csalddsegitd, rendorség, iligyészség, ifjusag-segitd, stb.) akiknek kotelessége
aktivan kdzremiikddni a gyermekek jogainak biztositasaban.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatas a helyettes sziil6i ellatds — sajnos a kornyéken nem
mitkodik.

Gyermekek és csaladok atmeneti otthona a telepiilés 50 km-es korzetében Boly, Pécs, Mariakéménd
telepiiléseken talalhato. Boly és Pécs telepiiléseken miikodd otthonokba elsGsorban az ellatasi
korzetbol varjak a raszorulokat.

Problémas helyzetek megoldasat segitheti még a gyermekjoléti szolgalat, a kozds dnkormanyzati
hivatal munkatarsa, a csaladsegit0 szolgalat szakembere, a jelzOrendszer tagjai (védond, orvos, 6voda,
iskola ifjusagvédelmi felelése). A korzetben jol funkcionald, Gsszehangolt tevékenységet végzo
jelzorendszer miikodik.

0) egészségfejlesztési, sport-, szabadid6s és sziinidés programokhoz vald hozzaférés

Harkdnyban széles korben hozzaférhetok egészségfejlesztési, sport-, szabadiddés és sziinidos
programok gyermekek szamara is. Err6l részletesebben irtunk a 3.6. €) illetve a 3.7. a) pontokban.

A kozépiskolas kori gyermekek iskolan kiviili elfoglaltsagaira tekintettel elmondhatd, hogy a
telepiilés egyeldre nem rendelkezik allandod, kifejezetten a célcsoport szamara hozzaférheté olyan
kozossegi térrel, amely komplex, értékteremtd foglalkozési lehetdségeket nyljtva épiti, fejleszti a
célcsoport identitasat, nyitottsagat a tobbiek felé. A mar emlitett sportolasi lehetdségeken kiviil
szamitasba kell venni azt, hogy a didkok szellemi, kdzosségi aktivitasat fokozo lehetdségeket célszerti
teremteni, elsd sorban egy, csak a résziikre fenntartott kozosségi tér kialakitasaval, allando
fejlesztésével annak érdekében, hogy a haszontalanul, csellengéssel, italozassal eltoltott szabadido
helyett alternativait mutasson. E kozOsségi tér megszervezésével, huzdé emberek ,nevelésével”
elérhetdvé valhat, hogy a késdbbiekben a programhoz csatlakozok példaként tekintsenek a mar régebb
Ota egylittmikodokre, ezaltal bovitve, fejlesztve a kialakult kdzosséget. Amennyiben e kozosség
fenntarthaté mdédon, allandoan fejlédne, nem csak a diakok dnismeretét, identitasat fejlesztheti, hanem
hosszatavon az itt felnovo fiatalok Gsszetartdsa révén kevésbé fenyegethet az elvandorlas veszélye,
ami Harkany oOregedd tarsadalmara egyébként is nagyobb veszélyt jelent hosszitavon, mint az az
orszagos tendencia alapjan varhato lenne.
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h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

Intézményi gyermekétkeztetés a Kitaibel Pal Altalanos Iskola, Gimnazium és Alapfoka
Miivészetoktatasi Intézményben illetve a Harkanyi Ovodéaban elérheté. 2016. évtdl a hatranyos- illetve
halmozottan hatranyos gyermekek sziinidei étkeztetését szintén a Harkanyi Ovoda latja el. A
haromgyermekeseket, gyermekvédelmi tdmogatisban részesiiloket, a tartés beteg gyermekeket és a
sajatos nevelési igényli gyermekek szamat tekintve dsszesen kb. 350 gyermek kap jelenleg ingyenes
tankonyvet, ez az iskolaba jaré gyerekeknek mintegy 80%-a. Figyelembe kell azt is venni ugyanakkor,
hogy ez a szam nem csak a harkanyi gyerekekre vonatkozik, hiszen a harkanyi iskoldba jaro
gyermekek aranya: 55% harkanyi, 45 % vidéki gyermek.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviseldk észrevételei

Az Onkormanyzat minden esetben torekszik az egyenld banasmédra. Harkdny Varos
Onkormanyzataval szemben a kozszolgaltatasok nyujtdsa sordn hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenl6 banasmod kovetelményének megsértése miatt eljaras nem indult.

J) pozitiv diszkriminaci6 (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek keretein
beliil

Hatranykompenzal6 juttatdsként megemlithet6 a HHH gyermekek nyari tdboroztatisa, a
tankOnyvtamogatas, a beiskolazasi tdmogatas, és a Bursa Hungarica 0sztondij (nem az altalanos
iskolai korosztaly). Felzarkoztato foglalkozasok: egyéni és kiscsoportos fejlesztd foglalkozasok, az
egyéni sziikségletet. Kiilon fejlesztd pedagogus foglalkozik a gyerekekkel. Heti 1-2 alkalommal
egyéni foglalkozas

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényii és

beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok dvodai, iskolai ellatasa

Ovodai ellatas

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
1
Az 6voda telephelyeinek szdma
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 8
175

Ovodai féréhelyek szama
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Ovodai csoportok szama

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig): 6.00-t61 17.00-ig
L i 3 hét
A nyari 6voda-bezaras idotartama: ()
Személyi feltételek Fo Hianyzoé létszam
Ovodapedagogusok szama 15 0
Ebbdl diplomés 6vodapedagdgusok szdma 13 0
0 0
Gyogypedagogusok létszama
. o 9 0
Dajka/gondozénd
1 0

Kisegitd személyzet

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatgy(jtés

Harkényban egy Ovoda mitkodik 175 féréhellyel, 7 6vodai csoporttal. Az 6voda 15 dvoda pedagdgusa
13 telepiilésrol fogad gyermekeket reggel 6-t6l délutan 17 oraig. Az 6vodanak nincs masik telephelye.
A nyéri id6szakban a nagytakaritas és egészségiigyi festés idoszakara, 3 hétre zarva tart az 6voda. Az
6voda pedagdgusok munkajat 9 f6 dajka segiti. A kisegité személyzet szama 1. Az dvodaban minden
egyes csoporthoz kiilon vizes blokk &ll rendelkezésre, a csoportszobdk tagasak, vilagosak, jol
felszereltek. Az 6vodaban kiilon tornaszoba is talalhatd. Az dvoda épiiletegyiittese 3 épiiletbdl all,
melyeket nagy, fiives udvarrészek Oveznek udvari jatékokkal. 2013-ban egy DDC palyazatnak
koszonhetéen még tankert is kialakitasra keriilt, ahol a gyermekek maguk fogjak {iltetni és gondozni a
zoldségeket, novényeket, ezzel is megtanitva oket az egészséges taplalkozasra és a helyes ¢letmodra.

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

ovodai
. . , . | feladat | ovodaba 6vodai
3-5 éves koru i Biin] - beirt gyogypedagogia
év . gyermekcsoportok férohelye g g
gyermekek szama . , ellatasi | gyermeke i csoportok
szama k szama 2 <
helyek | k szama szama
szama
2(2)1 96 7 175 1 na. 0
Zgl 92 7 175 1 161 0
221 96 7 175 1 152 0
Zgl 93 7 175 1 161 0
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‘201‘

6 106 7 ‘ 175 ‘ 1 ‘ 165 ‘ 0

Forrés: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati
adatgytjtés

Az ovodaskort gyermekek szamara vonatkozoan az elmult 5 évben csak a 3-5 éves korosztaly adatait
talaltuk meg, ennek alapjan véljiik, hogy a 3-6 évesek szdma, azaz az 6vodas korosztily nagysagat
lefedi Harkanyban az ovoda, tehat a harkanyi gyermekek maradektalanul felvetelre keriilnek a
harkanyi Ovodéba. Olyannyira, hogy az Ovoda még tovabbi 12 telepiilésrél fogad gyermekeket. A
becsiilt adatok alapjan elmondhatjuk, hogy a harkdnyi gyermekek az d&voda Osszes
gyermeklétszamanak kb. 65%-at teszik ki, a 35%-ot vidéki gyermekek alkotjadk. Az 6vodaban 7
csoport miitkodik jelenleg is, az 6voda féréhelyének szama és az ellatott gyermekek szamanak aranya
jelenleg 92%.

4.4.4. szamu tablazat - Az 6vodai ellatas igénybevétele

2017/2018. év 3 éves 4 éves 5 éves 6 éves 7 éves Osszesen

székhely

Az intézménybe beiratott gyermekek
1étszama

45 46 43 32 7 168

Mas telepiilésrol bejard gyermekek
létszama

16 12 17 11 0 56

az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladéan hidnyzott gyermekek
szama (az adott évbdl eltelt id6szakra
vetitetten)

na na na na na na

a beiratott gyermekek koziil a
hatranyos helyzetliek 1étszama

a beiratott gyermekek koziil a
halmozottan hatranyos helyzetliek 0 1 1 3 1 6
létszama

tagévoda

Az intézménybe beiratott gyermekek nem
létszama relevans

Mas telepiilésrdl bejaré gyermekek
létszama

az intézménybe beiratott, 20%-0t
meghaladdan hianyzott gyermekek
szama (az adott évbdl eltelt idoszakra
vetitetten)
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a beiratott gyermekek koziil a
hatranyos helyzetiiek 1étszama

a beiratott gyermekek koziil a
halmozottan hatranyos helyzetiiek

létszama

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgytijtés

E tablazatbol megallapithatjuk, hogy a harkanyi gyermekek és a vidékrdl bejard gyermekek aranya
67%-33%. A teljes 1étszamot tekintve a 3 évesek az egyharmadat alkotjak, az iskolakezdés el6tt allo 6
évesek a 10%-at az Osszlétszamnak. A vidékrdl bejard gyermekek koziil a legnagyobb 1étszamban az 5
évesek vannak, de alig haladja meg szamuk a 3 évesekét. A 20%-ot meghaladd hianyzé gyermekek
szdmarol nem rendelkezlink adattal. A nyilvantartasbol megallapithato tovabba, hogy az 6vodaba jaro
gyermekek Osszlétszdmanak mintegy 5%-a hatranyos helyzetli, 3%-a pedig halmozottan hatranyos

helyzetii.

Iskolai ellatas:

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulok szima

Altalinos iskola 1-4
évfolyamon tanulok szima

Altalanos iskola 5-8
évfolyamon tanulék szima

altalanos
iskolasok szama

napkozis

tanulok szama

tanév
6 fo 6 6 %
2012/2013 221 188 409 253 61,9%
2013/2014 212 218 430 279 64,9%
2014/2015 221 213 434 265 61,1%
2015/2016 219 226 445 304 68,3%
2016/2017 233 224 457 327 71,6%

Forras: TelR, KSH Tstar
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A Harkanyi Kitaibel Pal Altaldnos Iskola, Gimnazium és Alapfoki Miivészetoktatasi Intézménybe a
2016/2017-as tanévben 457 gyermek jart, ennek kb. 45%-a vidékrél jaro gyermek. Az iskolaba jard
gyermekek szamat tekintve az utobbi 3 évben lassu 1étszam emelkedés allapithatéo meg. A napkozis
tanulok aranya az 6sszes tanuld szdmahoz viszonyitva a 2016/2017-es tanévben 71,6% volt, tobb, mint
10 %-kal magasabb ez a szam a 3 évvel ezel6ttihez képest, ami 62 gyermeket jelent. A napkdzis
tanulokat az 1-5 évfolyam alkotjak.

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok,
feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai
osztalyok szama a

Az altalanos iskolai
osztalyok szama (a

Altalanos iskolai
feladat-ellatasi helyek

gyogypedagogiai oktatasban | gyogypedagogiai oktatassal (2yo SZ{;‘;: Soiai
Tanév (a nappali oktatasban) egyiitt) gyogypedagog
(TS 2101) (TS 2201) oktatassal egyiitt)
(TS 2001)

1-8 évfolyamon 6sszesen 1-8 évfolyamon 6sszesen db
2012/2013 2 19 1
2014/2015 2 19 1
2015/2016 2 19 1
2016/2017 2 18 1

Az altalanos iskolai osztalyok szama 18 volt az elmult harom évben, és gyogypedagogiai osztaly also-
¢s felso tagozaton is indult 1-1.

4.4.9. szamu tablazat - Altalanos iskolasok adatai — el- és bejaras

A telepiilésen €16 altalanos iskolaskoru

Y 331
gyermekek Osszlétszama
Mas telepiilésrdl bejaro altalanos iskolasok 195
létszama
Mas telepiilésre eljaro altalanos iskolasok na
létszama '
Altalanos iskolaskoraak koziil a harkanyi hh 5
gyerekek létszama
Altalanos iskolaskortiak kziil a harkanyi hhh 12
gyerekek [étszama

Forras: Onkorményzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

Mint korabban is emlitettiik, a harkanyi iskolaba jaro gyerekeknek kb. az 55%-a harkanyi lakos, a
45%-a vidéki gyermek. A harkényi iskolaskort gyermekeknek mintegy fele jar mas telepiilés
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iskolaiba, az eljaro gyermekek tobbségében siklosi iskolaba jarnak. A harkanyi iskolaba jaro
gyermekek koziil 6 gyermek hatranyos helyzetii, az 6sszlétszamot tekintve ez mintegy 1,4%, az Osszes
iskolaskoru gyermek szamahoz viszonyitva 3%.

b) a kozneveléshez kapcsolodo
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

kiegészito  szolgaltatasok (pl.

4.4.11. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek

Fé Hidnyz6 l1étszam
Nem szaktanitast végzo tanito 16 1
Szaktanitast végzo tanitok 0 0
szama
Sz’aktamtast végzo tanarok 26 05
szama
Gyogypedagogusok 1étszama 2,5 0,5
Gyermekvédelmi felel6s 1
Iskolaorvos 1
Iskolapszichologus 0,5 0,5
Kisegito személyzet 5 1

iskolara/6vodara

jutd

Az altalanos iskolaban 22 tanar, 3 gyogypedagogus, 1 gyermekvédelmi felelds, és 18 f6 nem
szaktanitast végz6 tanitd dolgozik. Ebbdl 1étszambol biztositott az egy 6 szocialpedagodgus, a 1,5 6
fejlesztd pedagogus, akik a kdzneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatasokat biztositjak.

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Hatranyos megkiilonboztetésrdl, jogellenes elkillonitésrél az oktatads, képzés teriiletén, illetve
intézményeken beliili és kdzotti szegregaciorol nincs tudomasunk.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban

mutatkozo eltérések
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4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a
nappali oktatasban

8. évfolyamot
eredményesen
befejezettek szama /
aranya a nappali
tanév rendszeri oktatasban

fo %

2013/2014 42 100

2014/2015 51 100

2015/2016 51 100

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi,
tankertileti adatok

A kapott adatok szerint a harkanyi altalanos iskolaba jar6 gyermekek 100%-a befejezte a 8.
évfolyamot a vizsgalt id6szakban.

4.4.14. szamu tablazat Kompetenciamérési adatok

Kitaibel Pal
Altalinos
Iskola és
Alapfoku
Miivészeti
Iskola
Orszagos
kompetencia- | Iskola | Orszagos | Iskola [ Orszagos | Iskola HHH, Orszagos | Iskola HHH,
mérés atlaga | atlag atlaga | atlag atlaga t,anulok atlag atlaga t,anulok
2 atlaga atlaga
eredménye
Szovegértés
6. évfolyam | 1496 | 1497 1537 ]1481 1422 11329 1488 1443 | 1327
8. évfolyam | 1556 | 1555 1557 | 1557 1571 ]1366 1567 1527 |1360
10. évfolyam [n.a.
Matematika
6. évfolyam | 1503 | 1489 1586 |1491 1575 1386 1497 1553 |1398
8. évfolyam |1644 |1620 1709 |1617 1667 |1524 1618 1714 |1538

2013 2014 2015 2016

A kompetencia felmérési adatok szerint a harkanyi altalanos iskolaba jaré gyermekek a 6-10.
évfolyamban mind szévegértés, mind a matematika tekintetében megkozelitik vagy elérik az orszagos
atlagot az utobbi 4 évben.
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Az utdbbi 4 évben a Harkanyban 8. évfolyamot végzettek kozel fele tanul tovabb gimnaziumban,
egynegyedilk szakkozépiskolaban, és egynegyediik szakmunkasképzdben, elenyészd szamban
specialis kozépfoku intézményben folytatjak tanulmanyaikat. A tovabbtanulok kapcsan nem talaltunk
adatot a hatranyos helyzetre vonatkozoan.

4.4.15. szamu tablazat — Tovabbtanulasi mutaték kozépfokra nappali tagozaton

Szakkozépiskola g g QAT
N X R Szakiskolai Specialis Nem tanult
Gimnazium (%) (érettségit ado . o 7 % . a
képzés) (%) képzés (%) szakiskola (%0) tovabb (%)
HHH HHH HHH HHH HHH
tanév - - - - -
osszlétsza | tanul | osszlétsza | tanul | osszlétsza | tanul | osszlétsza | tanul | osszlétsza | tanul
mon beliil [ 0k | mon beliill| 6k | mon beliil| 6k | mon beliil| o6k | mon beliil | ok
koréb koréb koréb koréb koréb
en en en en en
2013121 g4 0 10 20 22 70 6 20 0 0
014
2014721 4y 10 40 26 13 56 5 8 0 0
015
2015721 55 0 31 30 13 60 6 10 0 0
016
201621 4 8 30 28 25 54 5 10 0 0
017
4.4.17. szamu tablazat — Hatranykompenzalé programok
. HH/ HH/ HH/
ta:‘o"dr‘: HHH [0 oo | HHH | nyiri| HHH Alapfoki |1|_||—T|£|
tanév prog tanulok , 88 Z | tanulék | tabo | tanulék | mivészetoktata ,
m v 0 program o y tanulok
L, létszam létszam r létszam S e
létszam létszama
a a a
2013/201 0 0 134 22 54 16 142 22
201‘;’ 2011 0 138 2 | 56 | 18 144 26
2012’ e 0 128 20 | 24 6 130 25
2016;/ 2011 0 130 23 | 28 7 129 27

A vizsgalt idészakban a hatranykompenzal6 programok az alabbiak voltak: tehetséggondozo program,
nyari taboroztatés, alapfoku miivészetoktatas. A tehetséggondozd programban 2013-ban 134, mig a
2016/2017-es tanévben 130 gyermek vett részt, ez a korabbi évekhez képest (2008) mintegy 100%-0S
novekedés. A nyari tdborozok szama azonban csokkent a vizsgalt id6szakban mintegy 25 fével, azaz a
felére esett vissza. Az alapfok miivészetoktatasban részt vettek szama csokkenést mutat.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

Ide sorolhat6 az ingyenes intézményi étkezés és tankonyvellatas, mint azt korabban emlitettiik.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az iskolan kiviili szabadid6é aktiv eltoltése
lehetdségeinek bovitése

ifjisagi programok szervezése, kozOsségi tér
létrehozasa és fejlesztése

A gyermekek, mint a jovOben veszélyeztetett
csoport kdrnyezettudatositdsanak fejlesztésére
jelenleg nincs lehet6ség

kornyezet-tudatossagot
szervezeése

fejlesztd  programok

hatranyos helyzeti gyermekeknek jelenleg nincs
lehet6ségiik  kirandulasra, {diilésre  idegen

udiiltetés megszervezése

nyelvteriileten

5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége
Harkényban a 2011-es adatok statisztikai adatok alapjan a 4160 f6 lakossagbol 2185 {6 volt a né. A
munkavallalasi kori nék szama (jelen esetiinkben ez a 15-64 éves korosztaly) 1429 f6. Ebbdl az

adatok szerint 655 f6 a foglalkoztatott, a munkanélkiilick szama 114 £6 volt 2011-ben a nék koziil.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

Munkavallalasi kortiak szdima Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
év

férfiak nok férfiak noék férfiak nok
2012 na na 662 711 71 79
2013 na na 604 699 93 74
2014 | na na 611 629 79 80
2015 1332 1388 611 655 94 114
2016 1382 1421 na na na na

Forras: Telr és helyi adatgytijtés

A gyiijtott adatokbol kitlinik, hogy 2015-ben a munkavallalasi korGi nék 47%-a foglalkoztatott.
Viszont javul ez az arany, ha figyelembe vessziik, hogy jelenleg a munkavallalasi kor 15-64 év kozott
van meghatarozva. A 15-18 évesek altalaban nem dolgoznak, nappali oktatasi intézményben tanulnak,
illetve a 60 év felettick valamilyen nyugdijszer(i ellatasban részesiilnek, igy nem jelennek meg sem a
foglalkoztatottak kozott, sem az allaskeres6k kozott.

b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Nincs informacionk a ndk részvételérdl foglalkoztatast segité é€s képzési programrol. Egy tipusu
képzési program zajlik Harkanyban jelenleg, Eurdpai Unids nyelvi képzés, és ez férfiak és ndk
szamara ugyanugy rendelkezésre all, minimalis Onerdvel minden 18 év felett magyar allampolgar

jelentkezhet erre a képzésre, aki nem vesz részt nappali képzésben.
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c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetéségei

A Nemzeti Munkaiigyi Hivatal rendelkezésre allo adataiban nem talaltunk gylijtétt adatokat az
allaskeresdk iskolai végzettségére vonatkozoan, nemek szerinti bontadsban. Vélt adatok és
tapasztalatok alapjan elmondhatjuk, hogy az alacsony iskolai végzettségli ndk a valoban alacsony
iskolai végzettséget igénylé munkakdrokben, mint példaul konyhaldny, el tudnak helyezkedni a
Harké&nyban nagy szamban miikodé szallashelyeken, ahol nagyobb forgalmat bonyolitanak le.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Harkanyban a foglalkoztatas teriiletén néket ért hatranyos megkiilonbdztetésrol nincs tudomasunk.

Az Onkorményzat Kozfoglalkoztatasi programjaiban ndket és férfiakat megkiilonboztetés nélkiil
alkalmaz, beleértve a munka- és védOruhazatot, valamint a munkabér Osszegét, a kiilonbozo
juttatasokat.

A kozszféraban foglalkoztatott koztisztviselok és kozalkalmazottak bérezésében nincs eltérés,
juttatasaikat a rajuk vonatkozo torvények allapitjak meg.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolcsddei,
csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidé,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A n6k munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabdl 1ényeges a gyermekek szamara nyujtott
napkdzbeni ellatasokhoz torténd hozzaférés, igy e ponton beliil sziikséges a hozzaférés feltételeinek
vizsgalata.

A gyermekek napkozbeni ellatdsa megszervezhetd - a gyermekek életkoranak megfelelGen - kiillondsen
bolesddében, hetes bolcsddében, csaladi napkdziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy hazi
gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkdzis otthonban, valamint 6vodaban, iskolaban.

Bolcséde

A bolcsode a csaladban nevelkedo 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszeri gondozasat
¢€s nevelését biztositod intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi
szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betdltését kovetd augusztus 31-ig
nevelhetd és gondozhat6 a bolcsédében.

Csaladi napkozi

A gyermekek napkozbeni ellatdasanak mindsiil a bolcsddei és 6vodai ellatasban nem részesiil6, tovabba
az iskolai oktatasban részesiilé gyermeknek az iskola nyitvatartasi idején kiviili, valamint az iskolai
napkdzit vagy tanuloszobai ellatast igénybe nem vevo gyermek csaladi napkdziben torténd, nem
kozoktatasi célu ellatasa.

A csaladi napkdzi a csaladban nevelkedd gyermekek szamara nyujt életkoruknak megfeleld nappali
feliigyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast.

Csaladi gyermekfeliigyelet

A gyermekek napkdzbeni ellatasaként csaladi gyermekfeliigyelet biztosithato az ellatast nyu;jto sajat
otthonaban.

A csaladi gyermekfeliigyelet a csaladban nevelked6 gyermekek szdmara nyujt életkoruknak megfeleld
nappali felligyeletet, gondozast, nevelést és étkeztetést.

A csaladi gyermekfeliigyelet keretében két évestdl négy éves korig gondozhatd gyermek.
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Hazi gyermekfeliigyelet

A hazi gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek napkozbeni ellatasat a sziilé vagy mds torvényes
képviseld otthonaban gondozo biztosithatja, ha a gyermek allandé vagy iddszakos ellatasa nappali
intézményben nem biztosithato (pl. betegség miatt) és a sziil6 a gyermek napkozbeni ellatasat nem
vagy csak részben tudja megoldani.

Alternativ napkozbeni ellatas

Alternativ napkozbeni ellatas a jatszotéri program, jatszohaz, klubfoglalkozas keretében nyujtott,

- a sziil6 és a gyermek kapcsolatat erdsitd, a gyermek szocializaciojat timogato, valamint egyéb
szabadidds és prevencios szolgaltatas,

- a csellengd vagy egyéb okbdl veszélyeztetett iskolaskort gyermekek szamara biztositott
nappali feliigyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas és étkeztetés, feltéve, ha a mitkodtetd rendelkezik
az ehhez sziikséges — kiilon jogszabalyban meghatarozott — személyi és targyi feltételekkel.

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az 6voda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti,
feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen
talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyaban tartézkodasi hellyel rendelkez6
haroméves és annal iddsebb gyermek ovodai felvételi kérelme teljesitheté. (Nkntv. 8. §)*

Harkényban 175 gyermeket 7 csoportba befogadé Ovoda miikodik, és a 4. fejezetben emlitettiik, hogy
a harkanyi 3-6 éves korti gyermekeket igény szerint 100%-ban el tudjdk latni. Bélcséde, csaladi
napkdzi, hazi gyermekfeliigyelet —intézményesitett formaban -nem miikddik Harkanyban. Bolcséde és
csaladi napkozi lehetéségek —amennyiben az anya a 3 év alatti gyermekét szeretné elhelyezni, mert
vissza megy dolgozni- legkdzelebb Sikloson elérhetéek. A kozintézmények tekintetében az
Onkorményzat részérél elmondhatd, hogy nem zirkozik el a rugalmas munkaidotél bizonyos
munkakorok esetében. 2013-ban az Onkormanyzat elnyert egy TAMOP-os palyazatot, melynek
pontosan az a célja, hogy a munkahelyet és a maganéletet Gsszehangolja. Tobb lakossagi forum
megtartisaval szeretné feltérképezni az Onkormanyzat, hogy példaul igény van-e arra, hogy a
kozintézmények nyitvatartasi, tigyfélfogadasi idejét az anyak szempontjaihoz igazitsa.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védonoi halézat hatékony miikddése a gyermek és az anya védelmét is szolgalja. Harkanyban
mikddik védondi szolgalat az Egészséghazban. 2 védénd latja el a harkanyi és a vonzaskorzetbe
tartozo telepiilések anyait és gyermekeit tanacsokkal. Munkajuk lényege a tanacsadas, de az
egészségmeglOrzés preventiv munkajaban is nagy felelosségiik van. A csaladtervezéssel,
gyermekvallalassal Osszefiiggd ismeretek atadasa a csaladok latogatasakor illetve a kotelezo sziirések
kapcsan a gyermekorvos latogatasakor. E szolgaltatasokhoz torténd hozzaférés minden igényld
szamara biztositott.

A csalad- és névédelmi gondozast az Elitv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositja Harkany
Varosa a gyermekvallalas koriilményeinek elGsegitését a tanacsadas és gondozas eszkozeivel, a
csaladtervezéssel dsszefliggd ismeretek atadasat és a nok egészségvédelmét szolgald intézkedéseket.
Az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz torténd hozzaférésrdl 1d. a 3.6. pontot.

11 Az Nkntv. 2014. szeptemberétdl 3 éves kortdl teszi kotelez6vé az dvodai részvételt.
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5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

. ARl s 0-2 év kozotti atlagos gyermekszam
v peleate gyermekek szama védondnként

2012 2 92 46

2013 2 96 48

2014 2 98 49

2015 2 103 52

2016 2 n.a. n.a.

Forras: TelR és helyi

adatgytjtés

Tablazatunk csak a harkanyi gyermekek szamat mutatja, de a vonzaskorzetbdl adéddan a védéndk kb.
ennek a kétszeresét latjak el. A 2012. évi adatok nem allnak rendelkezésre, de a tendenciabol becsiilni
tudjuk, hogy a 0-2 éves gyermekek szama Harkanyban kb. 81.

5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili eroszak

A csalddon beliili erdszak esetén alkalmazhat6 legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok kozotti
er6szak miatt alkalmazhat6 tavoltartasrol sz616 2009. évi LXXIL. tv. és a Biintet torvénykonyv
tartalmazza. A csaladon beliili er6szakrol nincs 6nall6 tényallas, a parkapcsolati er6szakra jelenleg a
Biintetd torvénykonyv kiilonbozo tényallasai vonatkoznak, 1d. testi sértés, zaklatas, tavoltartas.

A nok elleni erdszak kiillonboz6é formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanulé formaira (pl. szexualis jellegli visszaélések) is a Biintetd torvénykdnyv relevans
paragrafusai vonatkoznak.

5.4. szamu tablazat - A noket éro eroszak, csaladon beliili eroszak

, rend6rok riasztasa tényleges feljelentések f
év 4 z birosagi itélet
csaladi viszalyhoz szama
2011 2 2 1
2002 3 3 1
2013 3 0 1
2014 0 1 0
2015 1 1 0
2016 1 1 0

Forras: Helyi adatgytijtés

A Siklési Rendérkapitanysagtol kapott adatok szerint ebben az évben egyetlen riasztés tortént csaladi
viszalyhoz Harkényban. Ugyanakkor fontosnak tartjuk megemliteni, hogy a tdblazatban csak azok az
esetek vannak szamszerisitve, mely esetek biincselekménnyé valtak. A feltart esetek szama igen
alacsony a lakossag szamahoz viszonyitva. Azonban nem lehet tudni, hogy milyen mértékii a latencia.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti otthona)

Anyaotthon szolgaltatasok

100% -
90% -
80% -
70% -
60% -
50% -
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0% - T T | | | |

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

B dnkormanyzati anyaotthon B dnkormanyzati anyaotthon 50 km-en beldl

nem dnkormanyzati anyaotthon H nem 6nkormanyzati anyaotthon 50 km-en belil

Harkanyban nincs anyaotthon, 50 km-es korzetben Bolyban, Mariakéménden és Pécsett talalhato.
Nincs tudomésunk arrol, hogy ezekben az anyaotthonokban harkanyi lakohellyel rendelkezdé anyak
lennének.

E témakdr vonatkozasdban 1d. még a természetbeni szocidlis ellatasokrol szolo 3.3. pontot, a
személyes gondoskodast nyujté szolgaltatasokhoz torténd hozzaférésrol sz616 3.6. pontot.

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

A helyi kozéletben jelenleg tobb né is jelen van. A Képviselo-testiilet 7 tagjabol ketté képviseld né.
Jelenleg a Harkanyi Kulturalis és Sportkdzpont megbizott vezetdje, és az Ovoda intézményvezetdie is
n6. Egy felndtt haziorvos ¢és a gyermekorvos is nd. A Horvat illetve a Német Nemzetiségi
Onkormanyzatok elndkei is ndk. Mindezek is alatdmasztjak azt az allitasunkat, hogy Harkanyban nem
valosul meg a kozéletben a ndk hatranyos megkiilonboztetése.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszimolasukra iranyul6
kezdeményezések

Harkanyban a ndk altalaban ugyantigy, mint az orszag barmely teriiletén hagyomanyos szerepet
toltenek be a csalddokban: anyék, feleségek, ugyanakkor tobbségében munkahellyel rendelkezdk is,
akiknek ott ugyanugy helyt kell allniuk. A kisgyermekes anyukakra fokozottabb terhelés harul, hiszen
a csalad ellatasat kisgyermekiik gondozasa mellett kell elvégezniiik, ugyanakkor kézintézményekben
is szamos dolgot el kell intéznie, Jelenleg egyetlen kezdeményezésrdl tudunk, mely a nok életét is
megkonnyitheti, az Onkormanyzat altal elnyert TAMOP palyazat a munkat és a maganéletet probalja
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meg Osszehangolni, ez az idsekre ugyanugy vonatkozik, mint példaul a nokre, illetve kisgyermekes
anyukakra.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
HEP férumon meghatarozott problémak rogzitése HEP férumon felmeriilt megoldasi javaslatok
rogzitése
A néket ért erdszak korében ismertté valt esetek
szama nagyon alacsony a lakossag szamahoz Célszert egylittmikodést 1étrehozni a csaladon
viszonyitva. El6fordulhat, hogy ennél joval beliili er6szak felderitésére

magasabb a latens csalddon beliili er6szakos
cselekmények szama.

A nok egy jelentOs részének haztartasi, Olyan programok felkutatasa, amely a ndk
gyermeknevelési ismeretei a térségben miikddo haztartasi ismereteit, a kismamak
csaladsegitd szolgalat véleménye alapjdn nem gyermekgondozasi, nevelési ismereteit boviti

kielégito, igy célszeri kozosségépitd, csoportos
foglalkozast, ismeretbovitést megcélzd program
megszervezeése

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzdéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

A Harkanyban €16 id6s emberekre kétféle életvitel jellemzé. A terchegyi varosrészben - amely egy
falusias Gvezet - €16k tobbsége falusias életvitelt folytatnak, kertjeikben dolgoznak, itt inkabb jellemz6
a tobbgeneracios egyiittélés, mely miatt az idésebbekre harul a haztartas vitele, és a haz koriili
teendOk. A varos tobbi részében €16k jobban be vannak kapcsolddva a varosi életbe. Egyébként az
idésekre jellemzo Harkanyban, hogy részt vesznek a hagyomanyos rendezvényeken, egy résziik
kifejezetten aktivan.

2012-ben 1231 f6 nyugdijas élt Harkanyban (ez nem csak a 64 év feletti korosztaly), mely az
Ossznépességnek a 29,5%-a, vagyis majdnem egyharmada. Az nyugdijasok szamanak valtozasaban
szignifikans tendencia nem allapithaté meg.

Az id6skoruak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezd idéskoru személyek
részére nyujtott tdmogatas.

Oregségi nyugdijra jogosultak kore: a tarsadalombiztositasi nyugellatasrél szolo torvény (Tny.)
rendelkezései alapjan a nyugdijkorhatar sziiletési évhez kotott, az 1957-ben és az utan sziiletettek
szamara jelenleg betoltott 65. életév az Oregségi nyugdij kezdete. Az ez elott sziiletett személyek
esetén fokozatosan, betoltott 62. életévig valik valaki dregségi nyugdijra jogosultta.
Nyugdijszert ellatasok:
a./ sajat jogon jaro ellatasok: rokkantsagi nyugdij, foglalkoztataspolitikai nyugdijak, baleseti
rokkantsagi nyugdij
b./ hozzatartozoi ellatasok: Ideiglenes 0zvegyi nyugdij, 6zvegyi nyugdij, arvaellatas, sziil6i
nyugdij, ideiglenes baleseti 6zvegyi nyugdij, baleseti 6zvegyi nyugdij, baleseti arvaellatas,
baleseti sziil6i nyugdij
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiilok szama
nemek szerint

nyugdijban, nyugdijszeri nyugdijban,
év ellatasban részesiilé nyugdijszeri ellataisban | 0sszes nyugdijas
férfiak szama részesiilé nék szama
2013 497 705 1202
2014 492 718 1210
2015 487 720 1207
2016 482 735 1217
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Harkényban 2016. évi adatok a legfrissebbek a nyugdijasok ellatasara vonatkozdan. Az Gsszes
nyugdijasok szama nagyjabol stagnal. A ndk aranya magasabb, mint a férfiaké, minegy 30%-Kal.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Nincs adatunk arra vonatkozoan, hogy a 64 év felettick milyen aranyban foglalkoztatottak
Harkanyban.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarto tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehet6ségei
a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdimogatd egyéb programok a telepiilésen)

Harkanyban nem miikddik id6sek foglalkoztatasat timogatd program.
C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

A kozosségi kozlekedést tekintve elmondhatjuk, hogy Harkdnyban helyi jarat nincs. Az
Onkormanyzat 2013. augusztusdban inditott szocidlis buszjaratot, hogy a terehegyi varosrészrol az
iddseket, raszorulokat Harkany belvarosaba szallitsa bevasarolni, orvoshoz elmenni, gyogyszertarba
receptet kivaltani, stb. A jarat 18 {6 szallitasara alkalmas, heti 3 alkalommal jar.

A tavolsagi buszjaratokat tekintve buszmegalld 14 db van Harkanyban Pécs, Dravaszabolcs és Siklos
felé, és egy Autdbusz-palyaudvar. Vonat nem

kozlekedik Harkanyt érintéen, egy nem miikodo vasutallomas van.

a) az idések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

Mint korabban emlitettiik Harkany szocialis alapellatasat, igy az idések nappali ellatasat a Villanyi
Mikrotérségi Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas latja el 2014. o6ta. Korabban érvényes miikodési
engedéllyel miikodott az ONO, de az épiilet allagmegodvasara és a torvény éltal eldirt kozegészségiigyi
feltételek biztositdsara az Onkorméanyzatnak nem volt forrasa, igy a nappali ellitds megsziint helyben.
A harkényi idosek a kistérségi megallapodas szerint elvileg a villanyi telephelyre tudnanak jarni, de
tudomasunk szerint azt nem veszik igénybe.

A fentiek mellett az elemz6 részben foglaltak alapjan jol lathatd, hogy Harkany népessége oregszik.

Ahhoz, hogy az iddsek is hozzaférhessenek az egészséget megbérzéd programokhoz, a kotelezd
alapellatasokon Kkiviil célszerii 1j, szlir6vizsgalatokat, mentalhigiénés szolgaltatast is biztositd
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programokat, tervet létrehozni. Ennek megoldasa, fejlesztése nem csak az idések egészségének
megOrzéséhez jarulhat hozza, hanem a haziorvosi praxis gyakorlasarol is terhet vehet le.

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idosebb népesség és nappali ellatasban részesiilé
idéskoruak szima

nappali ellatasban
i 65 év feletti lakossag szama részesiilo idoskoruak
ev szama
f6 6 %
2013 940 0 0%
2014 1003 0 0%
2015 1060 0 0%
2016 1112 0 0%
2017 n.a. 0 n.a.

A 65 ¢év feletti lakosok szama évrdl évre nd, 2016. évben 1112 f6 volt. Nappali ellatasban egy f6 sem
részesiil. Nyugdijas klub viszont miikodik Harkdnyban, az id6ések onmaguk miikodtetik, nagyon
csekély mértékben az Onkorményzat anyagilag tamogatja miikodésiiket, illetve kedvezményes
szallitasi lehetdséget biztosit résziikre igény esetén.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Harkényban szamos rendezvényt tartanak, ezek a helyi hagyomanyokhoz kapcsoldédd varosi, vagy
turisztikai rendezvények, altaldban szabad téren, a Zsigmondy sétanyon megépiilt szabadtéri
szinpadnal zajlanak, barki részt vehet ezeken, igy az iddsek is. Az idések altal miikodtetett
hagyomany6rz6 (Harka Dalkdr) rendszeresen fellép ezeken a rendezvényeken. A Kulturalis- és
Sportkdzpont a Dalkor részére helyiséget biztosit a probak illetve az egyiittlétek idejére. Ugyanigy a
nyugdijas klubnak is biztositva van a havi alkalmakra a helyiség, ahol 6sszejonnek rendszeresen.

c) id6sek informatikai jartassaga

Sziik korti felmérés alapjan mondhatd, hogy a 65 év feletti korosztalybdl nagyon alacsonyra tehetd
azoknak a szama, akik rendelkeznek informatikai jartassaggal, vagy rendszeresen hasznalnak a
szamitogépet.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését c€lzé programok a telepiilésen

Az 1d6sek korosztalya vonatkozasaban a telepiilésen 2018. januar O1. napjatol 2019. december 31.
napjaig megvalositasra keriil6 EFOP 3.7.3-16 Palyazat keretén beliil lehetoséget kivanunk biztositani
arra, hogy az egyébként nem feltétleniil az e korosztalyt megcélzd Onfejlesztési, ismeretszerzési
programokban részt tudjanak venni. A projektben megjeldlt oktatasok a célcsoport vonatkozasaban
elsdsorban szamitogépes ismeretek szerzése; tudatos pénziigyi magatartas kialakitasa; angol és német
nyelvi szakkdr; gyogytorna; kompetenciafejlesztés keretén beliil az Onismeret, konfliktuskezelés,
illetve kommunikacié fejlesztése; szOlészeti- €s boraszati ismeretterjesztés; kornyezetvédelmi
szemléletformalas; sakktabor; kozosségi konfliktuskezel6 tabor pingponggal; szobraszati- és festészeti
mivészeti csoport létrehozasa; irodalmi klub; f6z6 klub; valamint egy tobb eldadassorozatbdl alld
szabadegyetem megszervezése. A tervezett programokbol jol lathato, hogy az azokon valo részvétel az
¢let szamos terlletére kiterjed, a holtig tartd tanulds szellemében nemcsak ismeretterjeszto,
szemléletformald eredménnyel jar, hanem aktiv kozosségépité funkciot is szolgal. A fentiek mellett
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nem elhanyagolhato, hogy a programokon vald részvétel lehet6séget biztosit arra, hogy az id6sebb
korosztaly tagjai taldlkozzanak egymassal.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
A hazi segitségnyujtas helyi rendszere nem onkéntesek, diakok bevonasa a hazi
kielégitd segitségnyujtas rendszerébe
nincs az iddsek tekintetében relevans oktatasi, igények felmérése, adatgylijtés, timogatd
ismeretszerzesi lehet0ség programok feltérképezése, megvaldsitasa
A haziorvosi ellatason kiviil nincs egyéb, Olyan tamogatott, egészségiigyi program
rendszeres sziirdvizsgalatot biztosité program feltérképezése, amely az altalanos ellatason kiviil
ingyenesen hozzaférhetd az idésebb korosztaly
részére

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége
7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

Fogyatékossdg fogalma: fogyatékos személy az, aki érzékszervi — igy kiilondsen latas-hallasszervi —
mozgasszervi, értelmi képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetdleg a
kommunikacidjaban szamottevoen korlatozott, és ez szamara tartos hatranyt jelent a tarsadalmi ¢letben
vald aktiv részvétel soran. A fogyatékossag meghatarozasarol a fogyatékos személyek jogairdl és
esélyegyenloségiik biztositasarol szold 1998. évi XXVI. térvény rendelkezik.

A Harkanyban ¢16 fogyatékosok pontos szamarol nincs adatunk, de feltételezziik, hogy a fogyatékosok
valamilyen szocialis elldtdsban részesiilnek, igy az ellatorendszerben lathatokka valnak, igy a
szamukat illetben tamaszkodhatunk a tablazatokban szerepld adatokra, melyek nagyrészt
rendelkezésre allnak.

a) fogyatékkal él16k foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilok
szama

&y megvaltozott munkaképességii személyek egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiilok szama ellatasaiban részesiilok szama
2013 190 na
2014 177 na
2015 164 na
2016 168 na
2017 n.a. na

Forras: TelR, KSH Tstar
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Fenti tablazat elkészitéséhez az egészségkarosodott személyek szocidlis ellatdsaiban részesiiloket
illetéen nem allt rendelkezéslinkre adat, igy a megvaltozott munkaképességlieck szamara tudunk
alapozni. A megvaltozott munkaképességliek koziil az ellatasban részesiilok szama drasztikusan
csokkent 2016-ra, a korabbi Esélyegyenléségi Program vizsgalati idészakahoz képest kevesebb, mint a
felére. Ennek elsddleges oka, hogy megvaltoztak a megvaltozott munkaképességliek ellatasaira
vonatkozo szabalyozasok, ezért kikeriiltek sokan ebbdl a korbol, viszont vélhetden valamilyen mas
ellatast, mas néven, mas jogcimen kapnak.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkoztatdsi torvény szempontjdbol megvaltozott munkaképességli személy: aki testi vagy
szellemi fogyatékos, vagy akinek az orvosi rehabilitaciot kovetéen munkavallalasi és munkahely-
megtartasi esélyei testi vagy szellemi karosodasa miatt csokkennek. A torvény hatalya tehat kiterjed
valamennyi fogyatékos, illetve a foglalkoztatdst hatranyosan befolyasold egészségkarosodast
szenvedett személyre, fliggetleniil attol, hogy munkaképességének csokkenése milyen mértéki.

A tartésan egészségkarosodottak, valamint a fogyatékossaggal €lok elsodleges jovedelmi forrasa a
rokkantsdgi nyugdij vagy a rokkantsdgi jaradék. A tartdos egészségiigyi problémakkal, illetve
fogyatékkal é16 emberek munkaer6-piaci lehetéségei erdsen behatarolodtak.

Megvaltozott munkaképességli személyek kozfoglalkoztatdsban torténd alkalmazasara az
Oonkormanyzatnak nincs lehetdsége, hiszen a megvaltozott munkaképességiieck mindegyike rendelkezik
ellatassal, igy nem mindsiil aktiv korq, ellatatlan személynek.

2011. évben jelent meg a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl szolo 2011. évi CXCL
torvény, melynek értelmében az addigi rokkantsagi ellatasokban részesiilok egészségi allapotanak,
illetve jogosultsaganak orszagos feliilvizsgalatara kertilt sor. A feliilvizsgalat kovetkeztében jelentésen
csokkent a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiilok szama orszagos szinten.
Harkényi fogyatékos személy a vizsgélt id6szakban nappali ellatasban nem részesiilt.

Nincs tudomasunk arrél, hogy a fogyatékkal éloket hatranyos megkiilonboztetés érné a foglalkoztatas
tertiletén.
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7.1.4. tablazat - A telepiilésen é16 fogyatékos személyek onalld életvitelét tamogato helyi intézmények, szocialis szolgaltatasok

Allami/6nkormanyzati Egyhazi Civil

N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N
o | O |Oo | O o O | O O O | O |0 | 0o | o | |o o O O |0 |0 |0 | |Oo |o
e = I I e e e I e e e I I e e e I e = e I I = I = = =3
o = N | W ~ o » ~N O |- N | W B ¢ B e p I N O |k (N W | jOo O |

faluggndn’0k| vagy tanyagondnoki olololo olololo olololo

szolgaltatas

étkeztetés 11111 0/0]0]|O0 0/0]0/|O0

hazi segitségnyujtas 11111 0j0j0]O0 00|00

jelzorendszeres hazi segitségnytjtas 00|00 0j0j0]O0 0j]0]|0]|0

csaladsegités 11111 0j0j0]O0 0j]0]|0|0

kozosségi ellatas szenvedélybetegek részére 00|00 0j0j0]O0 0j]0]|0|0

kf)zo,ssegl ellatas pszichiatriai betegek olololo olololo olololo

részére

tamogato szolgaltatas 00|00 11111 0j]0|0]|0

nappali ellatas 11111 0/0|0]O0 0(0|0|O0

Forras: helyi adatgyiijtés
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Fenti tablabol megallapithatjuk, hogy a fogyatékkal él0k részére Harkanyban a szocidlis alapellatasok
koziil a szocidlis étkeztetés, illetve csaladsegités szolgaltatasok elérhetok. Iddsek nappali ellatast
illetéen Harkanyban nincs telephely, legkozelebb ez a szolgaltatas Sikloson érhetd el a Kistérségi
Tarsulas szervezésében. Tamogatd szolgalat a Kolping Tamogatd Szolgalattdl igényelhetd.

C) 6nallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Harkdnyban nem tudunk ilyen programokrol, vagy szolgéltatasokrol, mely a fogyatékosok életvitelét
tamogatna.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

7.2.1. tablazat - Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezmények

1993. évi IIL. tv. (Szt.) alapjan

i S el Fogyatékos személyek szama

Iddskoruak jaradéka 0
Aktiv koruak ellatasa

Rendszeres szocialis segély

Lakasfenntartasi timogatas 11
Apolasi dij 6

Temetési segély

Atmeneti segély

Természetbeni ellatas

Egészségiigyi szolgaltatasra vald
jogosultsag

Itt azokra a fogyatékos személyekre
kérdeziink, akik az dnkormanyzat
javaslatara, raszorultsagi alapon kapnak
TAJ kartyat az OEP-t6l.

Kozgyogyellatas

Ez a fogyatékos személyeknek alanyi jogon
jar, nem fogyatékos személyek raszorultsagi
alapon vehetik igénybe. Mivel a telepiilésen 22
¢l6 fogyatékos személyek szamanak
megallapitasa nehéz, ez az adat is fontos
mutato lehet.

Addssagkezelési szolgaltatas 0

Mas jogszabalyok alapjan nyujtott

ellatasok
Fogyatékossagi tdimogatas n.a.
Rokkantsagi jaradék n.a.
Személygépkocsi atalakitasi tamogatas 0
Kozlekedési kedvezmény 20
Személygépkocsi szerzési kedvezmény n.a.
Parkolasi igazolvany 27
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Forrés: helyi adatgytijtés

Az Onkorményzat 4ltal fogyatékosok részére nyujtott ellatasok koziil 2012-ben 4 személy szocialis
segélyt, 11 f6 lakasfenntartdsi tdimogatast kapott, 6 f6 apolasi dijban részesiilt.

A kozgyogyellatasban részesiiltek koziil 22 6 volt fogyatékkal €16, kozlekedési kedvezményt 20 6
vett igénybe.

Az Onkorményzat igyekszik a rendelkezésére allo 6sszes lehetdséggel timogatni a raszorultakat, igy a
fogyatékkal éloket is.

7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége

Akadalymentesitettség szempontjabél nem mondhaté el lefedettség a harkanyi koézintézményeket
tekintve. A legfébb kozintézmény az Onkorményzat, illetve a K6zos Onkorményzati Hivatal épiilete
nincs akadaly mentesitve, és infokommunikacios eszkdzokkel sincs ellatva. A Gyogyfiirdokorhaz
akadalymentesitett, kerekesszékkel megkozelithet, lift és mozgaskorlatozottak részére WC
rendelkezésre all. A Miivelddési Haznal és az Egészséghaznal csak rampa van.

A Gyogyfiirdében rendelkezésre all 2 db lift, és mozgaskorlatozottak részére WC. A feljaroknal rampa
van, illetve az elmult években Keriilt beszerzésre egy rokkant kocsi emeld, amellyel az egyik
gyogymedencét igénybe tudjak venni.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valdé hozzaférés lehetGségei, fizikai,

informaciés ¢és kommunikéicios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek
akadalymentesitettsége
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7.3.1. tablazat — Akadalymentesités 1.

Igen/nem
Lift Vakvezeté | Mozgaskorlatozottak Rémpa Hangos Indukeiés hurok Tapinthaté | Jelnyelvi Eovéb
sav részére mosdo P tajékoztatas informacio segitség gy
alapfok I N N | N N N N N
oktatasi
intézmények kozépfok
felsofok
fekvobeteg | N | | N N N N N
ellatas
cgészségligyl | Jard beteg | N | | N N N N N
intézmények szakellatas
alapellatas N N N | N N N N N
kultqal}s, n}uvelode51 N N N | N N N N N
intézmények
6nk0rmaqyz€1t1, lfézlgazgatam N N N N N N N N N
intezmeny
1gazsagszo.1.galtratas’1, rendodrség, N N N N N N N N N
ligyészség
szocialis ellatast nyujto | N | | N N N N N

intézmények

Forras: helyi adatgytijtés, személyes tapasztalat, fogyatékos {ligyi referens informacioi, fogyatékosok civil szervezetei

62




A Rendorség épiilete sem akadalymentesitett. A Szocialis Otthonban rampa ¢és lift van, illetve
mozgaskorlatozottak részére mosdd. Egyetlen kozépiiletben sem valdésul meg az infokommunikacios
akadalymentesitettség.

Az Ovoda illetve az Iskola épiileténél rampa van.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

7.3.2. tablazat — Akadalymentesités a foglalkozat6knal

Igen/nem
Tapinth | Jelnye
. Vakveze | Mozgaskorlatozott | Ramp I’—!aimgos InFj,UkC até Ivi Egy
Lift . . > , tajékozta | i6s . . i | 2
to sav ak részére mosdo a z informa | segitsé | éb
tas hurok .
cié g
A foglalkoztato neve
és a foglalkoztatas I N | | N N N N
jellege

Forras: helyi adatgy(ijtés, a vizsgalt teriileten foglalkoztatast
veégzo vallalkozasoknal

Az egyik legnagyobb munkaltato, a Gyogykorhaz adatait vettiik figyelembe a fenti tabla soran. Ezek szerint
a Korhaz rendelkezik lifttel, rampaval, illetve mozgaskorlatozottak részére mosdoval.

A Gyogyfirdében 2 db lift, rampa, mozgaskorlatozott WC, illetve a gydogymedencébe rokkant Kocsi
beemeldvel rendelkeznek.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

7.3.3. tablazat - Fizikai és infokommunikacids akadalymentesitettség a kozlekedésben

Igen/nem

. Hangos . BRI Jelnyel

Lif | Vakvezet | Mozgaskorlatozott | Ramp | .., Indukci 0 2 Egyé

t 6 sav ak részére mosdo a tajelfoztat 6s hurok | informaci Vi b

as 6 segitseg

Kozteriilet
(utca/jarda, N N N N N N N N N
park, tér)
Helyi és
tavolsagi
tomegkozleked
€s N |N N N N N N N N
Buszpélyaudva
r, buszvarok N |N N N N N N N N
Vasutallomas

Forras: helyi adatgy(ijtés, a vizsgalt teriileten az dnkormanyzat szocialis ligyekkel foglalkozé munkatarsatol
¢s az érdekvédelmi szervezetek vezet6itol

A kozteriiletek nincsenek akadalymentesitve. Sem vakvezetd sav, sem infokommunikacios eszk6zok nem
vehetdk igénybe kozteriileten. A kozlekedés sordn is azt tapasztaltuk, hogy a buszokra kerekes székkel
kozlekedd, vagy stilyosabban mozgaskorlatozott nem tud felszallni a magas rampa miatt. A buszpalyaudvar
¢s a buszvarok sem akadalymentesitettek. A Vasttallomas jelenleg nem iizemel.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)




Harkdnyban nem 4ll rendelkezésre fogyatékosok szamara helyi szolgaltatds, sem specidlis kozlekedési
megoldas, sem fogyatékosok nappali intézménye.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)
A telepiilésen nincs tudomasunk pozitiv diszkriminaciérol

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
a kozintézmények akaddlymentesitése sordn a palyazati forrasok keresése az épiiletek
telepiilés ért el eredményeket, de a akadalymentesitésére
kozintézmények egyelére csak részben
akadalymentesitettek
A helyi egészségiigyi alapellatas bovitése Egészségligyi alapellatas bovitése a
sziikséges a szellemi- és testi fogyatékkal ¢lok meghatarozott problémakor vonatkozasaban
ellatasa, fejlesztése tekintetében
HEP férumon beazonositott probléma HEP féorumon megjelolt megoldasi stratégia

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplék tarsadalmi
felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltatdé és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezodések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szdma kozfeladatonként bemutatva,
Onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A Fontos Vagy Nekiink Egyesiilet 2012. decemberében alakult. Mikodési teriilete Siklos-Villany-Harkany
térsége. Legfobb tevékenysége az esélyegyenlOség szempontjabol meghatarozd célcsoportokkal vald
egylttmikodés, az 6 segitésilk, esélyegyenloségiik biztositasa (tevékenysége bdvebben lasd:
www.fontosvagynekunk.hu). Rovid miitkodése alatt mar meghatarozé eredményeket tud felmutatni az
bevételébdl raszoruld csalddokat tamogattak. Sorra latogattdk a mikodési teriileten 1évd szocialis
intézményeket, ahol az otthonok lakoinak adtak szinvonalas zenés-verses musort. A programsorozatot a
Nagytotfalui Reformatus templomban tartott jotékonysagi koncert zarta. 2013. év majusaban 200 raszorulo
gyermeknek tartottak élménydus gyermeknapot Nagyharsanyban, ahol egész napos ellatasban és kisebb
tartds élelmiszercsomagban is részesiiltek a gyerekek. Megvaldsult mar szintén raszoruld gyermekek
taboroztatasa Nagytotfaluban, tobb napos karacsonyi vasar kulturalis programokkal szinesitve Sikldson.
Folyamatosan figyelik a palyazati lehetdségeket, megragadva minden alkalmat a raszorulok (csaladok,
gyerekek, idosek stb.) tamogatéasara.

Siklosi telephellyel miikodik az Uj Esély Kozhasznu Egyesiilet, és a siklosi kistérségbél, igy Harkanybol is
fogad olyan tigyfeleket, akik a munkaerd-piaci problémaikkal keresik meg 6ket.

Harkanyban 6nsegit6 szervezodés miikodik, alapitvanyi rendszerben. A Miivelddési Haz ad otthont az évente
rendszeresen megrendezésre keriil Alapitvanyi Balnak, amely az Altalanos Iskola, az Ovoda, a Sportkér, és

a Konyvtar javara, forgdrendszerben juttatja az alapitvanyi 0sszeget.

Harkanyban tobb kultirat, hagyomanyt 6rz6 onszervez6dés van. Ezeknek a szervezddéseknek nem csak a
hagyomanyok megdrzése a célja, hanem az romteli kdzosségi élet megteremtése, megdrzése is.
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A Harkanyi Turisztikai Egyesiilet 2007-ben jott 1étre. Az Egyesiilet célja, hogy segitse a harkanyi turisztikai
szolgaltatokat a minél sikeresebb ¢és hatékonyabb miikodésben. Az Egyesiilet palydzatokon nyert
eszkozeivel, szakmai dokumentaciok elkészitésével, prospektusokkal, kiadvanyokkal segiti a vallalkozasokat
abban, hogy minél tobb vendéget vonzzanak Harkanyba, igy a befolyt adokkal hozza tudnak jarulni Harkany
gazdasagi helyzetének javulasihoz, és a befolyt adok visszaforgatisival az Onkormanyzat meg tudja
valositani a varos infrastrukturalis és joléti fejlesztéseit.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatasa

Harkany Véros Onkormaényzata jo kapcsolatot 4pol a nemzetiségi dnkormanyzatokkal, segiti azok munkéjat.
A Horvat és a Német nemzetiségi dnkormanyzat vezetdi aktivan részt vesznek a varos kulturalis életében, és
segitik az Onkorméanyzat munkajat. Az Onkorményzat jo partnerségi viszonyban van a Turisztikai
Egyesiilettel, és szivesen egyiittmikddik minden olyan civil szervezettel, mely céljaival Harkany
felemelkedését segiti eld. Az Onkorményzat kiegyenstlyozott viszonyt 4pol az egyhdzi szereplokkel is.
Minden évben egy alkalommal megrendezésre keriil, és nagy sikernek 6rvend a Horvat-nap (Tanchaz),
illetve a Német Nemzetiségi Est.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, tertileti tarsulasokkal valo partnerség

Harkéany a vonzaskdrzetében szamos dnkormanyzattal partnerségi, illetve feladat-ellatasi kapcsolatban van.
Igy pl. 12 telepiilés Onkormanyzattal egyiittmikdodik az orvosi iigyelet ellatasaban, szintén intézményi
tarsulasban tartja fenn az altalanos iskola és 6voda miikddését.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlOségi tevékenysége

Az egyes nemzetiségek —az alacsony szamu ko6zosségeikbdl fakadoan is- szoros kapcsolatot tartanak fenn
egymassal. A csalddok jol ismerik egymadst, dsszetartoak, €s segitik egymast. Rendszeresen 0sszejarnak a
kisgyermekes csaladi, barati tarsasagok, és tudnak egymasra tdmaszkodni személyes probléma esetén is.
Mindharom nemzetiségi Onkormanyzat partnerséget vallalt az esélyegyenlGségi program intézkedéseinek
megvaldsitasaban, és a program készitésében.

A telepiilésen miikodé nemzetiségi Onkormanyzatok tehat apoljak az altaluk képviselt nemzetiségek
hagyomanyait, részt vesznek a varos kozosségi életében, rendezvényeket szerveznek és gyakoroljak a
nemzetiségek jogairdl szo6l6 torvényben a nemzetiségeknek biztositott egyetértési és véleményezési jogokat.

A harkanyi Horvat Kisebbségi Onkormanyzat 2002. évi valasztdsok utan alakult, jelenleg 4 testiileti tagbol
all. Mind a négy f6 horvat anyanyelvii, besz¢li és hasznalja a nyelvet. A horvatsag Harkanyba az évek soran
koltozott be a kornyezd horvat telepiilésekbdl valamint nagy része a Dravamentérdl. A bekoltdzott lakossag
legtobbje beszéli anyanyelvét és 6rzi szokasait, hagyomanyait. Minden honapban egyszer klubdélutant
szerveznek, ahol meghivott el6adok irodalmi, népismereti eléadasokat tartanak, valamint népszokasokat,
hagyomanyokat elevenitenek fel, gyakoroljak anyanyelviiket. Hairom éve alakitottak meg vegyes korusukat,
melynek kb. 18 alland6 tagja van. Evente 10-15 alkalommal 1épnek fel ugy sziikebb kornyezetiinkben, mint
Horvatorszagban. Rendszeres szerepléi Harkany varos rendezvény sorozatanak, mint pl: Gasztronomiai
Fesztival, Sziireti Fesztival. Korusuk eredeti népviseletben 1ép fel. Sokan otthonr6l a nagysziilokt6l hoztak a
népviseletet, akik pedig nem rendelkeztek vele, azok szdmara palyazaton elnyert tamogatasbodl készitették el.

Torekednek arra, hogy anyanyelviikon ne csak beszélgessenek, énekeljenek, tancoljanak, hanem
imadkozhassanak, és misét hallgassanak. 15. éve minden honap utols6 péntekjén horvat szentmisét tartanak a
helyi katolikus templomban. Vegyeskorusukkal itt is helyt allnak, ahogy a Varos kulturalis rendezvényein.
Kisebbségiik aktivitisa nem csak felndttekre terjed ki. Helyi altalanos iskolankban horvat nyelvet is
oktatnak, heti harom alkalommal. T6bb mint 60 didk tanulja a nyelvet. Horvat tancokat és énekeket tanitanak
meg nekik, hagyoméanyaikkal megismertetik ¢ket. A Harkanyi Ovodaban heti egy foglalkozast tartanak
horvat nyelven, papir, irészer, mesekonyv ellatasban részesitik 6ket. A Szocialis Otthon lakoit is tamogatjak,
illetve a horvat nyelvet tanuldkat ingyenes nyelvtankonyvvel tdmogatjak, a jo tanulok kedvezményes horvat
taborozason vehetnek részt.
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Harkdny nem egy tipikusan német nemzetiségek altal lakott telepiilés. Ertjiik alatta, hogy nem azon
telepiilések sordba tartozik, ahovd Maria Terézia a torok uralom utan, betelepitette Németorszag teriiletérdl a
német ajku lakossagot. A II. Vilaghabora utan Harkanyban, alig volt német ajka lakossag, de a kitelepitési
dokumentumok szerint egy csaladot emlitenek, akik a mai varos teriiletérdl ki lettek telepitve.

A ma itt €16 német ajku lakossag az egész orszag teriiletérdl a németek altal lakott telepiilésekrol keriilt ide,
leginkabb a 60-70-s években, amikor Harkany nagyobb fejlddésnek indult és az ide koltozok az
idegenforgalomban lattak a lehetdségét annak, hogy hazaikat a turistdknak kiadva jussanak plusz
bevételekhez, és itt kamatoztassak az otthonrol hozott nyelvtudisukat. A 2006-ban megalakult Német
Kisebbségi Onkormanyzattal megprobaltak ezt a sok helyrdl érkezett, egy nemzetiséghez tartozo réteget
Osszehozni, megismertetni egymassal, mert szeretnék pontosan latni, hogy ki az, aki német nemzetiségnek
vallja magat. A 2011. évi népszamlalasi adatok szerint, Harkanyban 247 f6 vallotta magat német
nemzetiséglinek. Aktiv tagjaik, akik rendszeresen részt vesznek rendezvényeiken, dsszejoveteleiken, 70-80
fore tehetd.

Nincsenek fesziiltségek a nemzetiségek kozott, tisztelik egymast és egymdas hagyomanyait, latogatjak
egymas nemzetiségi rendezvényeit is. Sok esetben pont két kiillonb6z6 nemzetiség tagja alkot egy part az
¢letben, de barati tarsasagoknal is el6fordul, hogy tobb nemzetiség alkot Gsszetarto tarsasagot.

Az 6vodaban (német nemzetiségi csoport), az iskoldban lehetdség van a nemzetiségi nyelvek tanuldsara.
Azok a csalddok, akik valamely nemzetiséghez tartozonak valljak magukat, igyekeznek gyerekeiket is
megtanitani erre a masodik anyanyelvre, hogy ezzel is erdsitsék a nemzetiséghez tartozas érzését. Mar kicsi
korban megtanitjak gyerekeiket a nemzetiség tancaira és az egyes linnepekhez kapcsolodd szokasokra.
Pedagogusaik is nagy hangstlyt fektetnek hagyomanyaik apolasara, megismertetésére, pl. Marton napkor.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Az évente megrendezett Alapitvanyi Balon befolyt 0sszeg a gyermekek nevelési, oktatasi intézményeire
forditodik, illetve kulturalis és sporttevékenységekre.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
A két legnagyobb munkaltatdé Harkényban, a Gyogyfiirdé Zrt, illetve a Zsigmondy Vilmos Harkanyi

Gyogyfirdokorhaz Nkft. akadalymentesitettsége a legmagasabb szinti Harkanyban. A tobbi for-profit
szereplordl a helyi esélyegyenldségi feladat ellatasa kapcsan nem rendelkeziink informacioval.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamataba

Harkany Varos Onkormanyzata a HEP el8készitésével kapcsolatos Forumot megtartotta a témaban érintett
szereplOk bevonasaval (civil, nemzetiségi, oktatasi-nevelési, épitési hatdsagi, szocidlis és egészségiigyi
alapellatasi, fogyatékkal élok érdekvédelmi szervezete, nyugdijas klub, idosek 6nszervez6do kore, stb.).
Rendszeresen konzultaltunk a bevont partnerekkel személyesen, telefonon, illetve elektronikus levelezés
atjan is.

A HEP elkészitésében kozremiikddtek az Onkormanyzati Hivatal szocidlis, igazgatasi, miiszaki, pénziigyi és
munkaiigyi teriileten dolgozo koztisztviseldi is, illetve a Varos Jegyzdje.

Harkéany Varos Onkorméanyzatanak Pénziigyi, Varosfejlesztési és Szocidlis Bizottsaga megtargyalta a HEP-et
¢s azt elfogadasra javasolta.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgalo eszkdzok bemutatasa.
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Az elfogadott helyi esélyegyenldségi programot a varos honlapjan kozz¢ fogjuk tenni, igy az barki szdmara
megismerhetd lesz. A késObbi adatgylijtésbe, az adatok pontositasaba, illetve az intézkedési terv
végrehajtasaban onkéntesek jelentkezését a lakossag részérdl elfogadunk.
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1. A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositdsa fejlesztési lehetOségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
1. Magas a szakképzettség nélkiiliek szama | 1. Felnottképzési, atképzési lehetdségek
az allaskeresok kozott feltérképezése

Romak

és/vagy 2. Jelenleg nincs olyan komplex program, | 2. A helyben regisztralt allaskeres6k

mélyszegény- | amely az allaskeres6k kompetencidinak, | szamara  olyan  fejlesztd,  kozvetitd

ségben ¢élok ismereteinek ~ bovitésével segitené a | programok felkutatasa, amely hatékonyan
térségben valo elhelyezkedésiiket segiti elhelyezkedésiiket, érvényesiilésiiket a
térségben
1. Péalyazatok, forras felkutatasa annak
1. A gyermekek nappali szabadid6 aktiv | érdekében, hogy a gyermekek a
eltoltése lehetdségeinek bovitése szabadidejiiket kozosségben, aktivan
2. A gyermekek, mint a jovoben | tolthessék el az 6vodan/iskolan kiviil
veszélyeztetett csoport | 2. A helyi gyermekek kdrnyezet-

Gyermekek kornyezettudatositasanak fejlesztésére | tudatossaganak erdsitése  lehetOségeinek
jelenleg nincs lehetéség felkutatasa helyben szervezett programokkal
3. hatranyos helyzetii gyermekeknek
jelenleg  nincs  lehetoségiik  kilfoldi | 3.  Intézményen  beliili  lehetdségek
kirandulasra, tidiilésre, felkutatasa a hatranyos helyzetli gyermekek

iidiiltetésére
1. A noket ért erdszak korében ismertté valt 1. Célszert egyiittmiikodést 1étrehozni a
esetek szama nagyon alacsony a lakossag csaladon beliili erészak felderitésére
szamahoz viszonyitva. Eléfordulhat, hogy
ennél joval magasabb a latens csaladon
beliili erészakos cselekmények szama.

Nok 2. A ndk egy jelentds részének haztartasi, | 2. Olyan programok felkutatdsa, amely a
gyermeknevelési ismeretei a térségben | n6k haztartasi ismereteit, a kismamak
mikodé csaladsegitdé szolgalat véleménye | gyermekgondozasi, nevelési  ismereteit
alapjan nem  kielégitd, 1igy célszerli | boviti
kozosségépitd,  csoportos  foglalkozast,
ismeretbovitést megcélzo program
megszervezése
1. Hazi segitségnytjtas nem mikodik | 1. Onkéntesek, didkok bevonasa a hazi
megfeleléen segitségnyujtas helyi rendszerébe

Idések

2. nincs az id6sek tekintetében relevans
oktatasi, ismeretszerzési lehetoség

2. Az id6sebb korosztalyt megcélzo oktatasi,
onfejlesztési, kozosségteremtd programok
felkutatasa
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3. A haziorvosi alapellatason kiviil nincs az
idések altal is igénybe vehetd, ingyenes
kiegészitd (sziirdvizsgalatok, mentalhigiénés
szolgaltatas, stb.) egészségiigyi program

3. Olyan tamogatott, ingyenesen
hozzaférhetd egészségligyi program
megszervezése, amely az idds koruak altal is
igénybe vehetd

Fogyatékkal
¢lok

1. A kozintézmények csak részben

akadalymentesitettek

2. a helyi egészségiigyi alapellatdis nem
nyujt megfeleld segitséget a szellemi- és
testi fogyatékkal €16 személyeknek

1. palyazati forrasok keresése az épiiletek
akadalymentesitésére

2. A helyi egészségiigyi alapellatas bovitése
specialis szakemberekkel, akik megfeleld
ellatast, fejlesztést tudnak nytjtani a
fogyatékkal €16 személyek részére

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelost
1. Felndttképzési, atképzési lehetdségek | 1. Onkormanyzati dolgozok, Siklosi JH
feltérképezése Foglalkoztatasi Osztaly
. Felelds: Jegyzo
i7$z§ 2. A helyben regisztralt dlléskeresok o N
mélyszegény- szamara  olyan  fejlesztd,  kozvetitd | 2. Siklosi Jarasi Hlv:cltal Fc?glalkoztatas1 o
ségben &l6k progr_amok felkutatasa, amely hatékonyan Osz.tély_a, Yéllalkozok, éllaskeresék, Harkanyi
segiti elhelyezkedésiiket, érvényesiilésiiket a | Turisztikai Egyesiilet, térségi munkaerd
térségben kozvetitd tarsasagok
Felel6s: Polgarmester, Jegyzo
1. Palyazatok, forras felkutatasa annak 1. Onkormanyzat dolgoz6i, Ovoda és Altalanos
érdekében, hogy a gyermekek a Iskola vezetoi, a térségben mikodod
szabadidejiiket k6z0sségben, aktivan civilszervezetek, Harkanyi Kulturalis és
tolthessék el az 6vodan/iskolan kiviil Sportkdzpont
2. A helyi gyermekek kornyezet- | FelelGs: Polgarmester, 6nkormanyzat dolgozoi,
tudatossaganak erdsitése lehetdségeinek | Jegyzo
Gyermekek felkutatasa helyben szervezett
programokkal 2. Ovodavezetd, Iskola-igazgaté, helyi
civilszervezetek
3.  Intézményen  beliili  lehetoségek | Felelds: Polgarmester, Jegyzo
felkutatasa a hatranyos helyzetii gyermekek | 3. Iskola, Ovoda, helyi civilszervezetek
udiiltetésére Felelds: Jegyz6
2. Célszerli egyiittmtikodést 1étrehozni a
csaladon beliili erdszak felderitésére 2. Siklési  Rendérkapitanysag, Harkanyi
Rendorors, védondk, haziorvosok
Nok 2. Olyan programok felkutatasa, amely a | Felelds: Polgarmester
nék haztartasi ismereteit, a kismamak | 2. Polgarmester, Onkormanyzat dolgozoi,
gyermekgondozasi, nevelési ismereteit | védonok, helyi civilszervezetek
boviti
1. Onkéntesek, didkok bevondsa a hazi | 1. Nyugdijas Klub, Kitaibel Pal Altalanos Iskola
segitségnyujtas helyi rendszerébe és Alapfoki Miivészeti Iskola, kornyezo
iskolak, Pécsi Tudomanyegyetem
Id6sek 2. Az iddsebb korosztalyt megcélzo
oktatasi, Onfejlesztési, kozosségteremtd | 2. Nyugdijas Klub, Harkanyi Kulturalis- és

programok felkutatasa

Sportkdzpont, Horvat és Német NO,
onkormanyzat dolgozdi, helyi civilszervezetek
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3. Olyan tamogatott, ingyenesen | Felelos: Harkanyi Kulturalis és Sportkdzpont
hozzaférhetd egészsegligyi program

igénybe vehetd Felel6s: Jegyzo

1. Pélyazati forrdsok keresése a konyvtar | osztalyvezetd

akadalymentesitésére Felel6s:  Polgarmester,  Képviseld-testiilet,
Fogyatékkal Jegyz6
¢lok
2. targyalasok kezdeményezése a helyi | 2. Felel6s: Polgarmester, Képvisel6-testiilet,
egészségligyi alapellatasban résztvevokkel | Jegyzo
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk éIni, ahol a romak a helyi tarsadalom elfogadott, egyenrangti tagjai.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok minden segitséget, tudast, eszkdzt megkapjanak a
kortilményeik javitdsdra, hogy Ok is teljesebb életet élhessenek, hogy szakmahoz jussanak, igy ndvelve
munkaerdpiaci esélyeiket.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges fejlodését, hogy boldog, kiegyenstulyozott feln6ttekké
valhassanak, hogy a szlil6k munkavégzését megkonnyitve a gyermekek biztonsagos nappali feliigyeletben
részesiilhessenek.

Folyamatosan odafigyelink az idések egészségére és az aktiv, tevékeny idéskor lehetOségeinek
megteremtésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a bolcsédés koru gyermekek feliigyeletének biztositasat az anyak
munkavallalasi lehetdségeinek javitasa érdekében, illetve a csaladon beliili erdszak latens eseteinek
feltarasat.

Kiilonos figyelmet forditunk arra, hogy a fogyatékkal élok szamara akadalymentesitett kdzintézmények és
kozlekedési eszkozok alljanak rendelkezésre, hogy fogyatékossaggal €16k terhei tovabb ne ndvekedjenek,
hanem életkoriilményeik javuljanak.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenléségének érdekében tervezett intézkedések:

Intézkedés cime: I/1. Feln6ttképzési, atképzési lehetdségek feltérképezése

Feltart probléma
(kiindul¢ értékekkel)

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Magas a szakképzettség nélkiiliek szama az allaskeres6k kozott

Rovidtav: 2019. december. A Harkanyban miikodé vallalkozasok 3-5 éven beliil
varhat6 szakképzett munkaer6-igényeinek feltérképezése

Kozéptav: 2021. januar. A szakképzettséget biztositod felndttképzési intézmények
felkutatasa, kapcsolatfelvétel, az allaskeresok igényeinek figyelembe vételével

?(;);eszuzzvzkre atképzés, illetve szakképzés ajanlat adasa az allaskeresok részére

EYSe8 Hosszu tav: 2022. szeptember. Allaskeresok beiskolazasa, szakképzések
bontasban
Tevékenységek 1. Szakképzett munkaerd-igény feltérképezése Harkanyban

2. Allaskeresok szakképzési igényeinek feltérképezése
3. Feln6ttképzo intézmények, atképzési lehetsegek felkutatasa
4. Allaskeresok informacioval torténd ellatasa

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

szedve 5. Helyi felndttképzés megszervezésében kdzremiikddés
Résztvevok és Munkatigyi Hivatal, Vallalkozasok, allaskeresok, Harkanyi Turisztikai Egyesiilet.
felelos Felelds: Polgarmester, Képviselo-testiilet, Jegyzo
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megszervezése, amely az idoskoruak altal is | 3. haziorvosok, Onkormanyzat dolgozoi

1. Onkorményzat Miiszaki Osztalya, pénziigyi




p Vallalkozasok, Munkaiigyi Kozpont, allaskeresdk, Harkanyi Turisztikai
artnerek .
Egyesiilet

1. 2019. december: Vallalkozasok varhatdo munkaerdigényeinek begytijtése

2.2020. szeptember: Allaskeresok szakképzési igényeinek feltérképezése
Hatéridé(k) pontokba 3.2021. januar: Az. igények’hgg feln('ittke::pzé)' in,téz,rnény ryxyl.eg,keresése o
szedve 4: 2921. augusztus: Informacidk megadasa az allaskeresodi, és a munkaerd-igényld

részére

5. 2022. szeptember: Felndttképzés megszervezésében kozremiikodés

6. Felndttképzésben részt vettek nyilvantartasa

Rovidtav: A Siklési Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalyaval szorosabb
Eredményességi egyittmiikodés kialakitasa, a helyi, munkaerdt igénybe vevd vallalkozasok
mutatok és annak feltérképezése
dokumentaltsaga, Kozéptav: Felhasznalhato forrasok (pélyazati; Onerd) feltérképezése a cél
forrésa érdekében
(rovid, kozép és Hosszu tav: 2021. szeptemberében képzések inditasa
hosszatavon), Fenntarthatosag: folyamatosa nyomonkovetés
valamint
fenntarthat6saga Dokumentumok: levelezések, igényeket 6sszesit6 tablazatok.
Kockazatok A Siklosi Jardsi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval annak leterheltsége miatt
¢és csokkentésiik nem lesz hatékony a kapcsolatfelvétel, az érintett célcsoportra jellemzd inaktivitas
eszkozei veszélyezteti a program sikerességét

Sziikséges er6forrasok

Kapcsolatfelvétel az Onkormanyzat dolgozéi altal, palyazati lehetéségek és
civilszervezetek megkeresése, elsésorban humanerdforras sziikséges
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1/2. A helyben regisztralt allaskeresok szamara fejleszto, kozvetité
Intézkedés cime: programok felkutatasa, finanszirozasa
Feltart probléma Jelenleg nincs olyan komplex program, amely az Alliskeresék
(kiindulo értékekkel) | kompetenciainak, ismereteinek bovitésével segitené a térségben valo
elhelyezkedésiiket
Célok - Rovidtav: 2019. A helyben regisztralt munkakeres6k egyéni felmérése, erdsségek,
Altalanos fejlesztend¢ teriiletek meghatarozasa

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptav: 2020. januar. Olyan szervezet, szakember bevonasa a finanszirozasi
lehetéségek felkutatdsaval, aki, vagy amely feladata az A4llaskeres6k

hosszatava menedzselése, fejlesztése
idéegységekre Hosszu tav: 2021. Helyi vallalkozasok bevonasa, a munkaerd kereslet és kinalat
bontasban egymashoz val6 kozvetitése, az elhelyezkedés segitése
1. kapcsolattartas a regisztralt allaskeresokkel
Tevékenységek 2. Allaskeres6k egyéni kompetenciainak felmérése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

3. Kozvetito, fejlesztd aktiv bevonasa

4. Az allaskeres6k és a helyi vallalkozasok kozotti kapcsolodasi pontok
meghatarozasa

5. Allaskeresok fejlesztése, programok, kozos forumok szervezése

Résztvevok és

Siklosi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya, Vallalkozok, allaskeresok,
Harkényi Turisztikai Egyesiilet, térségi munkaerd kozvetitd tarsasagok

felelds Felelds: Polgarmester, Jegyzo

Vallalkozasok, Siklosi JH Foglalkoztatasi Osztaly, allaskeresok, Harkanyi
Partnerek o - L rn

Turisztikai Egyesiilet, munkaer6 kozvetitd

1. 2019. december: regisztralt allaskeres6kkel a kapcsolat felvétele

2. 2020. januar: szakember, munkaerd kozvetité bevonasa
Hatarid6(k) pontokba | 3. 2020. december: az allaskeres6k kompetenciainak meghatarozasa
szedve 4. 2021. augusztus: tovabbképzési lehetdségek feltérképezése, palyaorientaciod

meghatarozasa

5. 2021. december: helyi vallalkozasok aktiv bevonasa
Eredményességi Rovidtav: 2019. december: pontos szamadat a helyben regisztralt allaskeres6krol
mutatok és annak Kozéptav: 2020. januar: a kompetencia fejlesztés és a kozvetités tekintetében
dokumentaltsaga, szakértelemmel rendelkezo tarsasag, vagy szakember bevonasa
forrasa Hosszatav: 2021. december: a Bevont szakember/tarsasag fejleszt, menedzsel,
(rovid, kozép és kozvetit a munkavallalok és a helyi vallalkozasok kdzott
hosszutavon), Folyamatos nyomon kovetése a folyamatnak.
valamint
fenntarthat6saga Dokumentumok: Levelezések, szerzédések, nyilvantartas

A regisztralt allaskeresdk inaktivitdsa miatt csokkenhet a célok elérése. A

, megbizott kozvetitd, fejlesztd nem ér el mindenkit, nehéz mozgodsitani a

Kockazatok . Do . . s , . S .
o - célcsoportot. A helyi vallalkozasok a vallalkozdi kultira miatt szintén inaktivak
¢s csokkentésiik . o N o , . . .
eszkdzei lehetnek. Az inaktivitds csokkentésére atfogd pr tevékenység folytatasa, a

program népszerlsitése hirdetések, a kozosségi média, valamint szdjhagyomany
utjan

Sziikséges er6forrasok

Munkaer6, a szakember/ek bevonasara finanszirozasi lehetoség
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II. A gyermekek esélyegyenloségének érdekében tervezett intézkedések:

Intézkedés cime:

11/1. Kozosségi tér kialakitasa az ifjusag részére

Feltart probléma . s oy o .
. A kek 1 ktiv eltoltése lehet k bévit
(kiindulé értékekkel) gyermekek nappali szabadido aktiv eltdltése lehetdségeinek bovitése

Célok -
Altalanos
megfogalmazas ¢és | Rovidtava: 2018. augusztus: kozosségszervezd bevonasa
rovid-, kozép-  és|Kozéptavu: 2018. december: a kdzosségi tér l1étrehozésa
hosszatava Hosszutavu: allando: a kozosségi tér fenntartasa, allando fejlesztése
idéegységekre
bontésban

. . 1. kozosségszervezo felkutatasa, megbizasa
Tevékenységek . 1oz . .

. | 2. a célcsoport megszolitasa, aktiv bevonasa
(a beavatkozas . . WL e g g - .
3. az aktivan résztvevo kozosség céljainak megfogalmazasa

tartalma) pontokba PR e o ,
szedve 4. a kozosségi tér kialakitasa, annak promotalasa, 0j fiatalok bevonasa

5. Programok szervezése, Onszervez0dés fenntartdsa, fejlesztése

Résztvevok és
felel6s

Harkanyi Kulturalis és Sportkézpont, Kitaibel Pal Altalanos Iskola és Alapfoku
Mivészeti Iskola, Harkanyi Ovoda,
felelds: Jegyzo, Polgarmester

Partnerek

helyi civilszervezetek, Iskola és 6voda, HKSK

Hataridé(k) pontokba
szedve

1. 2018. augusztus: K6zosségszervez6 megbizasa
2. 2018. december: résztvevok megszervezése, alapvetd célok megfogalmazasa
3. 2019. jinius: kdzosségi tér létrehozdsa, miikodési feltételeinek biztositasa

Eredményességi Rovidtav: 2018. augusztus: kdzosségszervezo megbizasi szerzédésének alairasa
mutatok  és  annak | Kozéptav: 2018. december: elfogadott célok kdzzététele

dokumentaltsaga, Hosszatav:  2019. jOnius: kozosségi tér mikodésének megkezdése,
forrasa programtervezetek elfogadasa

(rovid, kozép  és

hosszatavon), Folyamatos nyomonkd&vetés.

valamint

fenntarthatosaga Dokumentumok: megbizasi szerz6dés, kozzétett célok

Kockazatok A célcsoport nehezen megszolithatd, mozgosithatd a kialakult szokasaik
és csokkentésiik | megvaltoztatdisa nehéz feladat — huzoszemélyek ,nevelése”, akik példaként
eszkozei szolgalhatnak, a célcsoport tagjai tudjak megszolitani egymast elsésorban

Sziikséges er6forrasok

Munkaerd, palyazati forras eléteremtése
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Intézkedés cime:

11/2. A helyi gyermekek kornyezet-tudatossaganak erésitése

Feltart probléma A gyermekek, mint a klimavaltozas miatt veszélyeztett célcsoport ismeretei
(kiindulo értekekkel) | bovitésének sziikségessége

Célok -

Altalanos Rovidtav: 2018. december. Olyan program felkutatisa, amely alkalmas a
megfogalmazas és | célcsoport szemléletformalasara

rovid-, kozép-  és | Kozéptadv: 2019. majus. programok, foglalkozasok szervezése a témaban
hosszatava Hosszutav: 2019. december. Tanulsagok levonasa, esetleges folytatas
idéegységekre feltérképezése

bontdsban

Tevékenységek 1. Civilszervezetek, programok felkutatasa.

(a beavatkozas | 2. Iskola, 6voda bevonasa

tartalma) pontokba | 3. Forrasok felmérése

szedve 4. programok szervezése

Résztvevok és
felelds

Onkorményzat, védénék, Ovodavezet, Iskola-igazgatd. Felelds: Polgarmester
Képviselo-testiilet, Jegyzo

Partnerek

Harkanyi Ovoda, Kitaibel P4l Altalanos Iskola, Szebb Jovoért Alapitvany

Hatarido(k) pontokba
szedve

1. 2018. december. Program felvazolasa

2. 2019. majus. Szemléletformald programok megvaldsitasa

3. 2019. december. A program sikereinek, kudarcainak tanulsaga, a folytatas
lehetdségének tervezése

Eredményességi . (1
onyessegl 1. Forrasok feltérképezése
mutatok és  annak .
dokumentaltséga 2. Programok megszervezése.
, ’ 3. Helyi civilszervezetek, Iskola és 6voda bevonasa.
forrasa , .
s . . | 4. Tanulsagok levonasa
(rovid, ~ kbzép & 5. Folytatas lehetdségeinek megfogalmazasa
hosszatavon), ' & glog
valamint i
. Dok k: Megkeresések, Palyazatok, P :
fenntarthatésaga okumentumo egkeresések, Palyazatok, Program anyagai
Kockazatok
és csokkentésiik | Forras hiany miatt célszerii palyazati forrast felkutatni
eszkozei

Sziikséges er6forrasok

Munkaerd, idé. Allami, Snkorményzati, palyazati forrasok.
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Intézkedés cime:

11/3. Hatranyos helyzetii gyermekek iidiiltetése idegen nyelvi teriileten

Feltart probléma A hatranyos helyzetii csalidoknak nem &all moédjaban, hogy gyermekeik
(kiindul6 értekekkel) | kiilfoldi iidiilésen vehessenek részt
Celok -
Altalanos Rovidtav: 2019. janius. Olyan forras felkutatasa, amely alkalmas a célcsoport
megfogalmazas ¢s | kiilfoldi utjanak finanszirozasara
rovid-, kozép-  és|Kozéptav: 2019. A kiilfoldi utaztatds, vagy utaztatasok megtervezése
hosszatava Hosszutav: 2020. augusztus. A hatranyos helyzetii gyermekek iidiiltetésének
idéegységekre megvalositasa
bontdsban
Tevékenyscgek .| 1. Forras felkutatisa
(a beavatkozas et .
2. Az udiiltetés megszervezése
tartalma) pontokba e i
szedve 3. Az udiiltetés végrehajtasa

Résztvevok és
felelds

Onkorményzat, Iskola-igazgaté, helyi civilszervezetek Felelds: Polgarmester
Képviselo-testiilet, Jegyzo

Partnerek

Harkanyi Ovoda, Kitaibel P4l Altalanos Iskola, helyi kisebbségi onkormanyzatok,
Harkanyi Turisztikai Egyesiilet

Hatarido(k) pontokba
szedve

1. 2019. janius. Forras felkutatasa
2.2019. december. A kiilfoldi iidiilés megszervezése
3. 2020. augusztus. A kiilfoldi iidiilés végrehajtasa idegen nyelvteriileten

Eredményességi

mutatok és  annak | 1. Forrasok feltérképezése

dokumentaltsaga, 2. Utazas megszervezése

forrasa 3. Utazas lebonyolitasa

(rovid, kozép  és|4. Beszamolo tartas

hosszutavon),

valamint Dokumentumok: Megkeresések, Palyazatok, Program anyagai.
fenntarthatosaga

Kockazatok

és csokkentésiik | Forras hiany miatt célszerli palyazati forrast felkutatni
eszkozei

Sziikséges erdforrasok

Munkaer6, id6. Allami, énkormanyzati, palyazati forrasok.
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I11. A nok esélyegyenloségének érdekében tervezett intézkedések:

Intézkedés cime:

111/1. Egyiittmiikodést 1étrehozni a csaladon beliili erdszak felderitésére

A noket ért erdszak korében ismertté valt esetek szima nagyon alacsony a

Feltart probléma . .y . . - o

ATt PrOY lakossag szamahoz viszonyitva. Eléfordulhat, hogy ennél joval magasabb a
(kiindul6 értékekkel) . i e g . .

latens csaladon beliili erészakos cselekmények szama.
Célok -
Altalanos . 1is . e g o .
. ., | Rovidtav: 2019. marcius. Egyiittmiikodés kialakitasa a Rendorséggel
megfogalmazas €S| w o s . Iy s
Svide. . kézéo-  és Kozéptav: 2019 december. Latens esetek felderitése, gylijtése
> | O%p Hosszutav: 2020. februar. Intézkedési terv készitése a csaladon beliili erészak

hosszatava . fr s K1, 2 .
. , visszaszoritasara, a nék védelmére.
idéegységekre
bontasban
Tevékenységek 1. Latens esetek felderitésére egyiittmiikodés kialakitasa a Rendoérséggel
(a beavatkozas | 2. Latens esetek felderitése, gyijtése
tartalma) pontokba | 3. A latens esetek nagy szama esetén intézkedési terv készitése a csaladon beliili
szedve erdszak visszaszoritasara, a n6k védelmére.

Résztvevok és
felel6s

Rendo6rok, haziorvosok, védéndk. Felelds: Polgarmester, Képviseld-testiilet,
Jegyz6

Partnerek

Haziorvosi Szolgalat, Védondi Szolgalat, Rendérérs.

Hatarido(k) pontokba
szedve

1. 2019. mércius: Egylittmiikodés kialakitasa

2. 2019. december: Latens esetek felderitése, gytjtése

3. 2020. februar: Intézkedési terv készitése a csaladon beliili
visszaszoritasara, a nok védelmére.

eroszak

Eredményességi

mutatok  és  annak | Rovidtava: Egyiittmikodés 1étrejotte

dokumentaltsaga, Kozéptavua: Esetek felderitése, gylijtése

forrasa Hosszutavu: Intézkedési terv elkészitése

(rovid, kozép  és

hosszatavon), Dokumentumok: egyiittmiikddés targyaban levelezések. A renddrség jelentései.
valamint Intézkedési terv.

fenntarthatosaga

Ir(ockazatok" . ... | Ha a latens esetek nem felderithetok. A ndk a szégyenérzet és a csaladi integritas
és csokkentésiik v . vt e 1

eszkéze megdrzése miatt nem egyiittmitkodok.

Sziikséges erdforrasok

Munkaerd, 1d6.
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Intézkedés cime:

111/2. N6k haztartasi- és gyermeknevelési ismereteinek bovitése

A helyi, hatranyos helyzetii nék, kismamak korében tapasztalt ismeret és

Fe-l.tart p’r O,b lc?ma gyakorlat hiany veszélyezteti a csaladok integritasat, a kozvetlen kornyezet
(kiindul6 értékekkel) .  x . P . L
tisztan tartasat, ezaltal a gyermekek és kismamak egészségét
Célok -
Altalanos Rovidtav: 2018. decemberig: Palyazati forras felkutatasa
megfogalmazas ¢s | Kozéptav: 2019. marcius: Az oktatdsban résztvevok felkutatasa, megbizasa,
rovid-, kozép-  és|programok megtervezése
hosszatava Hosszatav: 2020. junius. A tervezett programpontokon vald végighaladassal
id6egységekre atfogo képzés nyujtasa a hatranyos helyzetli nék, kismamak részére
bontasban
Tevékenységek 1. Palyazati forrasok felkutatasa
(a beavatkozas | 2. Az oktatdk, kdzosségszervezok megbizasa
tartalma) pontokba | 3. Komplex program kidolgozasa, amely a fenti célcsoportot célozza meg
szedve 4. Oktatasok, k6zos foglalkozdsok megtartasa

Résztvevok és
felelds

Harkanyi Kulturalis- és oktatok

Felel6s: Polgarmester, Jegyzo

Sportkozpont, védondk,

Partnerek

Héziorvosi Szolgalat, Védondi Szolgalat, Harkanyi Kulturalis- és Sportkdzpont

Hatarido(k) pontokba
szedve

1. 2018. december: Palyazatok felkutatasa

2. 2019. marcius: szakemberek felkutatasa,
kidolgozasa

3. 2020. junius: Oktatasok, foglalkozasok megtartasa

megbizasa, programpontok

Eredményességi

mutatok  és  annak | Rovidtava: Egyiittmikddés 1étrejotte

dokumentaltsaga, Kozéptavu: Programpontok, célok meghatarozasa

forrasa Hosszatava: Atfogo oktatas, foglalkozasok megtartasa, tanulsagok levonasa
(rovid, kozép  és

hosszatavon), Dokumentumok: egyiittmiikddés targyaban levelezések. megbizasi szerzodések,
valamint célok, programok kidolgozasa

fenntarthat6saga

Kockazatok A sziikséges forras, szakember felkutatdsa nehézséget okozhat. Célcsoport
és csokkentésiik | nehezen megszolithatd — palyazatirok munkaja, kozosségi média felhasznalasa
eszkozei segithet eljutni a célcsoport tagjaihoz

Sziikséges er6forrasok

Munkaerd6, id6, palyazati forras
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IV. Az iddsek esélyegyenldsége érdekében tervezett intézkedések:

Intézkedés cime:

IVV/1. Hazi gondozas bdvitése

Feltart probléma Az idések gondozasaval foglalkozo szocialis munkasok kapacitasa nem teszi
(kiindulo értékekkel) |lehetdvé a hazi gondozas szakszerii, sziikséges és elégséges ellatasat

Célok -

Altalanos Rovidtav: 2019. marcius: Igények és forrasok felmérése

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptav: 2019. szeptember. A hazi gondozas bovitése diakok, onkéntesek
bevonasaval, a sziikséges oktatas megtartasaval

hosszatava Hosszatav: 2020. mércius. Onkéntesek és didkok bevonasa a hazi gondozas
idéegységekre redszerébe
bontasban
1. Igények felmérése az id6sek korében.
Tevékenységek 2. Forrasok felmérése az allami, onkormanyzati koltségvetésben

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

3. Onkéntesek keresése, a kdrnyezé iskolak megkeresése

4. Oktatas tartasa

5. A hazi gondozas intézményes ellatasanak kibovitése a jelentkezd
onkéntesekkel és didkokkal

Résztvevok és

Nyugdijas Klub vezetdje, kornyezé iskolak, szocialis munka hallgatok,
onkéntesek, helyi civilszervezetek, Pécsi Tudomanyegyetem

felelds Felelds: Polgarmester, Jegyzd, iskola igazgato, korhaz igazgatd

Partnerek Nyugdijas Klub, Kitaibel Pal Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola,
Pécsi Tudomanyegyetem kornyez6 iskolak, helyi civilszervezetek
1. 2019. marcius. Igények és forrasok felmérése

e n 2.2019. szeptember. A programba jelentkezd onkéntesek, diakok, hallgatok

gz;tgl\r/;do(k) pontokba részére oktatas
3. 2020. marcius. A programba bevont onkéntesek megkezdik a hazi gondozasban
val6 kozremiikodésiiket

Eredményességi

gggﬁ:ﬁléne;ﬁs:af Rovidtav: Igények felmérése, és forrasok kutatdsa megtorténik.

forrésa &, Kozéptav: A szakszerl ellatashoz sziikséges oktatds megszervezése.

(rovid, kozép és Hossztav: A program kibdvitésének fenntartasi lehetéségei

sglssrﬁ:ivon)’ Dokumentumok: Igényeket rogzité lapok. jelentkez6 lapok,

fenntarthat6saga

Kockézatok A program iranti érdektelenség, 1évén ellenszolgaltatas nélkiili elfoglaltsagot

&s csdkkentésiik jelent — megfelel6 kommunikaciéval annak hangsulyozasa, hogy az abban vald

eszkbzei részvétel gazdagit, jo cél érdekében hasznositja er6forrasait, Gnismerete,

empatidja fejlodik

Sziikséges er6forrasok

Munkaerd
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Intézkedés cime:

IV/2. Az élethosszig tarto tanulas lehetoségeinek megteremtése Harkanyban

Feltart probléma Jelenleg nem elérhetd a célcsoport részére oktatasi, onfejlesztési,
(kiindulo értekekkel) | kozosségteremto program Harkanyban

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Rovidtav: 2018. december. Forrés, komplex program felkutatasa
Kozéptav: 2019. marcius. A megvalositando program céljainak meghatarozasa

hosszatava Hosszutav: 2020. augusztus. A Program megvalositasa
idéegységekre
bontasban
. . 1. Id6sek igényeinek felmérése.
Tevékenységek ddsek igényeinek felmérése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. Forrés, Program feltérképezése
3. A forras lehetdségeihez mérten a program céljainak meghatarozasa
4. Program megvaldsitasa

Résztvevok és

nyugdijasok, Harkanyi Kulturalis és Sportkdzpont, helyi civilszervezetek

felelds Felelds: Polgarmester, Képviselo-testiilet, Jegyzo
Partnerek Nyugdijas Klub, Harkanyi Kulturalis és Sportkdzpont
Hatéridé(k) pontokba 1.2018. def:erpber. Fprrai fe}kutatas ’
szedve 2.2019. marcius. Elérhetd célok megfogalmazasa
3. 2020. januar. Programok elindulasa, id6sek bevonasa
Eredményességi
mutatok és annak .1 .
e Rovidtav: Forras
dokumentaltsaga, w g inc . .
forrésa Kozéptav: A Program céljai, részelemei megfogalmazodnak
1 e Hosszutav: Programok elindulasa, nyomon kdvetése
(rovid, kozép és
hosszatavon), 1
valamint Dokumentum: palyazatok, program
fenntarthatosaga
Ir(ockuazatok, , Az 1d6s korosztalyt nehéz megszolitani. Sz¢éleskorhi hirdetéssel, személyes
és csokkentésiik X X 1,
eszkéze megkeresésekkel lehetséges a motivalas

Sziikséges erdforrasok

Munkaerd, id6, palyazati forrasok
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Intézkedés cime:

IV/3. Az alapellatast kibévito, ingyenesen hozzaférheto, komplex
egészségiigyi szolgaltatas

A haziorvosi alapellatason kiviil nem érhetd el helyben az idések részére

(Flfjlitr?gtull)g%]ﬁgli 1ke1) ing’yen’es"kiefgészit(’i (sziirovizsgalatok, mentalhigiénés szolgaltatas, stb.)
egészségiigyi program

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Rovidtav: 2018. szeptember. Forras, komplex program felkutatasa
Kozéptav: 2019. marcius. Az érintett szakemberek (hazi- és gyermekorvosok,
védonok, apolok, pszichologus, stb.) bevonasa, megbizasa

?ggsgzzgkre Hosszutav: 2020. marcius. A program tanulsagai, folytatasanak lehetdségei
bontasban

1. A lakossag egészségiigyi allapotanak felmérése.
Tevékenységek 2. Forrés, Program feltérképezése.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

3. A programban résztvevd szakemberek megbizasa
4. Program megvaldsitasa
5. Tanulsagok levonasa, eredmények szamba vétele

Résztvevok és

Helyi hazi- és gyermekorvosok, védéndk, korhaz, nkormanyzati dolgozok

felelds felel6s: Polgarmester, Képviseld-testiilet, Jegyzo
Partnerek Hézi- és gyermekorvosok, védondk, korhaz
1. 2018. december. Forras felkutatas
Hatéridé(k) pontokba 2.2019. mér’cius. A programban résztvevo szakemberek megbizésa, a rendszer
szedve megszervezése .
3. 2020. marcius. A program eredményeinek szambavétele, folytatas
lehetdségének megvitatasa
Eredményességi
mutatok és annak Rovidtav: Forras
dokumentaltsaga, Kozéptav: A programba bevont szakemberek szolgaltatasanak megkezdése
forrasa Hosszutav: Tanulsagok levonasa, nyomon kovetés
(rovid, kozép és
hosszatavon), Dokumentum: palyazatok, megbizasi szerzodések, nyujtott szolgaltatasok
valamint korének meghatarozasa
fenntarthatosaga
Kockgzatok, . A programban részt vevok kore széles, igy kialakitani a rendszert és koordinalni
és csokkentésiik . . Wl s . L
eszkéze nehéz — a sziikséges munkaerd biztositasaval lehetséges a koordinacio

Sziikséges erdforrasok

Munkaerd, id6, palyazati forrasok
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V. A fogyatékkal €16k esélyegyenlosége érdekében tervezett intézkedések:

Intézkedés cime:

V/1. Pélyazati forrasok keresése a konyvtar akadalymentesitésére

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A Miivelédési Haz konyvtara nem akadalymentesitett

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Rovidtava: 2019. marcius. Forrasok keresése
Kozéptava: 2019. december. A forras biztositasaval a kdnyvtar
akadalymentesitésének megtervezése

OSSZUTAVU Hosszatav: 2020. december. A konyvtar akadalymentesitésének megvaldsitasa
id6egységekre

bontisban

Tevékenységek 1. Pélyazati forrasok keresése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. Meglévo forrasok esetén a konyvtar akadalymentesitésére vonatkozo
tervdokumentaci6 elkészitése
3. Az elkésziilt tervdokumentacid alapjan az akadalymentesités végrehajtasa

Résztvevok és

Pénziigyi osztalyvezetd, Miiszaki Osztalyvezetd, palyazatirok. Felelds:

felelds Polgarmester, Képvisel6-testiilet, Jegyzo
Partnerek Pélyazatir6 szervezetek, Harkanyi Kulturalis- és Sportkdzpont.
1. 2019. marcius. Forrasok keresése
Hatarid6(k) pontokba |2.2019. december. Az elkésziilt tervdokumentacio alapjan a sziikséges
szedve engedélyezési eljarasok lefolytatasa
3. 2020. december. Akadalymentesités végrehajtasa
Eredményességi
mutatok & annak 1 p gy Minél 16bb palyazati lehetdség felkutatdsa
dokumentaltsaga, w . Lo
. Kozéptav: Tervek elkésziilte
forrasa ‘o . fr
1 e s Hossztav: Akadalymentesités
(rovid, kozép és
hosszlitavon), Dokumentum: tervek.
valamint
fenntarthat6saga
Kockazatok . Y L 11 . . .
. - Ha nincs palyazati forras, a jelen allas szerint gyakorlatilag kivitelezhetetlen a
és csokkentésiik . . Iy
eszkbzei kozintézmények akadalymentesitése.

Sziikséges er6forrasok

Palyazati forrasok.
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Intézkedés cime:

V/2. A helyi egészségiigyi alapellatas kibdvitése a fogyatékkal élok segitése
vonatkozasiaban

Feltart probléma A helyben miik6dé egészségiigyi alapellatas nem alkalmas a szellemi és testi
(kiindulo értékekkel) | fogyatékkal élok segitésére

Celok -

Altalanos Rovidtavon: Az alapellatas kibovitésének financialis feltételeinek felkutatasa

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptavon: A megfeleld képzettséggel és gyakorlattal rendelkezd szakemberek
bevondsa

hosszutavi Hosszatavon: Az alapellatas kibévitése, a program fenntarthatova tétele
idéegységekre
bontasban

1. Kapcsolatfelvétel a helyi hazi- és gyermek orvosokkal, védéndkkel a
Tevékenységek fogyatékkal €16k igényével kapcsolatban

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. Forrasok keresése

3. Szakemberek bevonasa

4. A program elinditasa, az alapellatas kibévitése
5. Annak fenntarthatova tétele

Résztvevok és
felel6s

Helyi hazi- és gyermekorvosok, védondk
Felel6s: Jegyzo, Képvisel6-testiilet, Polgarmester

Partnerek

Kiegészitd egészségiigyi szolgaltatassal foglalkozo szakemberek
(gyogypedagogus, pszichologus, gydgytornasz, mozgas terapeuta)

Hataridé(k) pontokba
szedve

2018. december. Kapcsolatfelvétel az egészségligyi alapellatasban résztvevokkel
2019. junius. az egészségiigyi alapellatas kibovitése
2020. junius. a program fenntarthatosaganak vizsgalata

Eredményességi
mutatok és annak Rovidtav: Kapcsolatfelvétel megtorténik.
dokumentaltsaga, Kozéptav: Létrejonnek a targyalasok, forras biztositva
forrasa Hosszutav: az alapellatas kibdvitése a megfeleld szakemberekkel
(rovid, kozép és
hosszatavon), Dokumentum: a targyban folyt levelezések, megbizasi szerz6dés, szolgaltatasok
valamint kore, félfogadasi rend.
fenntarthat6saga

. A program nehezen elérhetd és nagyobb szami szakember kozremiikddésének
Kockazatok ey L . Py s 1z g
. - sziikségességét veti fel — palyazatirok, kapcsolati toke felhasznalasa, palyazati
és csokkentésiik . . . . . . . . .
eszkbzei forrassal a megfeleld ellentételezés vonzova teheti az ellatasban részt vevok

kozremitkodését

Sziikséges erdforrasok

Munkaerd, palyazati forras
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2. Osszegzé tablazat — A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1.5.) EMMI rendelethez
A B

C D E F G H [ J
A helyzetelemzés Az 1nt§z%<e'd<?s
kovetkeztetéseiben A célkitlizés megvalésitasiho
Intézkedé o o . o X A . ) o X - . | Az intézkedés Az intézkedés z sziikséges Az intézkedés
Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni| Osszhangja egyéb Az intézkedés  [Az intézkedés e renon . e P o
S . . P o Y - megvalositasana| eredményességét mérd er6forrasok | eredményeinek
rszAma megnevezése esélyegyenldségi kivant cél stratégiai tartalma felelGse K hatéridei indikator(ok) (humén fenntarthatésioa
sors probléma dokumentumokkal ae ore uman, ¢ 0sag
A penzugyl,
megnevezese technikai)
[. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenldsége
A A felndttképzés
T A 2t Magaga . mélyszegénységben |Siklosi Paktum, es;kozelvt’-:la' . nyilvantartas a
VL. Felndttképzési, (szakképzettség €16 regisztralt Harkany Varos mélyszegénységbe egyz0, mélyszegénységben apir, toll
A atképzési nélkiilick szdma élléskiresék e rzil}'; n &16k Polgarmester[2022. éwkyrél i r{) rimban ﬁufnz;neré’fom folyamatos
lehetGségek az allaskeresék ompetencidinak Teleg ilesfeilosztési ismereteinek, , Képvisels- [szeptember 3O'résztve;/613 szfima s Inyomonkovetés
feltérképezése kozott p . ’ puieste) kompetencidjanak [testiilet . . ’
szakértelmének Stratégidja . X képzések szama
bévitese fejlesztése,
bévitése
A helyi Y
éllésk)f/:resék ésa Munkaerd-igények
kornyékbeli Szemléletformalas ZT};‘;ireerseesok
1/2. A helyben foglalkoztatok  [az allaskeres6k  oenvének
regisztralt kozotti kozvetitd [tekintetében, f%lm}érése Csokkend Huménerd-
allaskeres6k feladatokat a SJH [kozvetitdk bevonésa’Nemzeti szakembe’rek munkanélkiiliség, az forrs. tAravi
b szamara fejleszté, |Foglalkoztatasi |akik hatékonyan Felzarkoztatasi bevonasa. akik Polgarmester[2021. allaskeresok eszké%ékgy folyamatos
kozvetitd Osztalya nem latjalalakithatnak ki L L , Jegyz6 december aktivitasanak és P nyomonkovetés
rogramok el hatékonyan kapcsolatokat a Stratégia oktatdsi & roblémamegoldasana helyisc,
program yan. apcso . kozvetitoi prob emameg palyazati forras
felkutatasa, Emellett kornyékbeli evékenyséoet k fejlodése
finanszirozasa Onmenedzselési  [vallalkozasok és az . SC8
) 114 PO latnak el a
ismerettel nem  [allaskeres6k kozott &lesoport
rendelkeznek az 250pe
ot ,, tekintetében
allaskeresok
I1. A gyermekek esélyegyenldsége
Helyben tarto "Legyen Jobb a lAnyagi és human
iy P gyerekekenek" forrasok oA .
A gyermekek Ertékteremtd . . ] . palyazati forras, a
g . N N INemzeti Stratégia, |[felkutatdsa, célok .. A
11/1. Koz6sségi tér  [nappali szabadid6 [kozosség . . L " program irant Humanero-
L , o . Harkany Varos meghatarozasa, [legyzo, j 1 , folyamatos
1 kialakitasa az aktiv eltdltése megteremtése . P . 2019.06.30.  [érdeklddo gyerekek  [forras, . .
e . P Cin [ntegralt kozosségi tér Polgarmester . e RS . [nyomonkovetés
ifjusag részére lehet6ségeinek  [szabadidds a1goe i , szama, a kozosségi tér palyazati forras
bovitése rogramokkal Telepuléstejlesztési |étrehozsa, Iétrejotte, mitkodése
Ff)og?alkozésokkal Stratégiaja, fenntartasa, Jotte,

INemzeti Ifjusagi

toborzas az ifjusag
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A B C D E F G H [ J
A helyzetelemzés mzz;;;lltz:iktzg;lslo
Intézkedé - ot kovetkezte:teselben - . A Acelk%tuzes' . X . .| Az intézkedés Az intézkedés z sziikséges Az intézkedés
Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni| Osszhangja egyéb Az intézkedés  [Az intézkedés e raon . e P P
S . . P C it ,, megvaldsitasana| eredményességét mérd er6forrasok eredményeinek
. megnevezése esélyegyenldségi kivant cél stratégiai tartalma feleldse PP P . s
sorszama . k hatarideje indikator(ok) (human, fenntarthatosaga
probléma dokumentumokkal pénziigyi
megnevezese teChnikai)
Stratégia korébol,
programok,
foglalkozasok
szervezése
A Klimaviltozds Szleyrirlle’letformzilés Legyen jobb a
- miatt a P gyenJ K6z6sségteremtd folyamatos
11/2. A helyi kek. mi amely felkészitia  |gyerekeknek , ,
gyermekek, mint . . . [foglalkozasok, Polgarmester . nyomon
gyermekek - Svébeni gyermekeket a INemzeti Stratégia, roaramok Keépviseld- A programokon részt Palvazati- s [kdvetés. helvi
2 kornyezet- . tudatosabb Harkany Varos program D 2019.12.31.  |vett gyermekek va , Ik 2 10
. veszélyeztetett A . . szervezése testiilet, , S, lhuman forrds [szervezddés
tudatossaganak hulladékkezelésre, [Integralt . A szama, ajandéktargyak e
sz csoport . g , . [meghatarozott Jegyz0 ovobeni
erdsitése i (1. [energia- Telepiilésfejlesztési o s
szemléletformalas - s tematikara épiilve beinditasa
a sziikséges felhasznalasra, Stratégidja
kornyezetvédelemre
IA hatranyos
IA hatranyos helyzetli gyermekek
helyzetii csaladok [idegen nyelvi Legyen jobb a Hatranyos
I1/3. Hatrényos gyermekeinek teriileten valo gyerekeknek helyzetii _ Polgrmester Palyazati folyamatos
hel .zetii ermekek [1€M all iidiltetése, amely  [Nemzeti Stratégia, |gyermekek idegen Kénviseld- (Idiilésen részt vett forras és 6ner6 [nyomon
3 " duyl tetésf-‘z Soae " llehetdségében  [kultira- és Harkény Véros  |nyelvi teriileten tesgile ) 020,083, | < I lahelyi Svetés,
velvi terijletegn idegen nyelvi nyelvismeret [ntegralt valo lidiiltetése e 26’ Y civilszervezete [alkalmai
Y teriileten hozzasegiti 6ket Telepiilésfejlesztési fiskolai keretek &y k bevonasaval [szervezés
tapasztalatot szemléletvaltozasho [Stratégiaja kozott
szerezni Z, késébbi
elhelyezkedéshez
I11. A nék esélyegyenlésége
A ndket ért
eroszak kbrében Egyiittmiikodés
ismertté valt kialakitisa a
i esetek szdma Rendérséggel Egiittmikodés
Egyiittmiikodést ?;1?3;22 alacsony a a csaladon beliili latens esetek P;)(léga‘r/rirslzls_ter étrejotte. Adatok Huméners-  Ifolvamatos
1 létrehozni a cossag erdszak EU 2020 stratégia [felderitése, o P 2020.02.28.  [rendelkezésre allasa. , y .
. . szamahoz . s o testiilet, . . forras. nyomonkovetés
csaladon beliili iszonvi visszaszoritasa gyiijtése, A Intézkedés
” frs yitva. o7 - Jegyz0 ,
erdszak felderitésére Eléfordulhat intézkedési terv megfogalmazasa.

hogy ennél joval
magasabb a latens

csaladon beliili

készitése a nok
védelmére.
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A B C D E F G H [ J
A helyzetelemzés Az mt§z!<e'd?s
kovetkeztetéseiben A célkitlizés . . megvalésitasiho .
Intézkedé - ot . - X A . . . X . .| Az intézkedés Az intézkedés z sziikséges Az intézkedés
Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni| Osszhangja egyéb Az intézkedés  [Az intézkedés reaon . e P P
S ] , . A VS o megvalodsitasana| eredményességét mérd erdforrasok eredményeinek
. megnevezése esélyegyenldségi kivant cél stratégiai tartalma feleldse PP P . s
sorszama . k hatarideje indikator(ok) (human, fenntarthatosaga
probléma dokumentumokkal s
megnevezése penzugyl,
technikai)
erészakos
cselekmények
szama.
IA hatranyos
helyzetii nok
korében olyan
A hatranyos szemléletformalo,
“,”2' N,Ol.( , hel}fzetu ndk 1smerF tszerzo Harkany Varos Koz0sségteremtd E’gut.t m iikddes IHuménero-
haztartasi- és korében oktatds, program . . . [étrejotte. Adatok .
. - ; Integralt oktatas, Polgarmester o i11x forras, folyamatos
2 gyermeknevelési  |hianyosak a szervezése, amely Telopiilésfeilesztési Foelalkozas Teavzé 2018.06.30.  [rendelkezésre allasa. Alvézati vomonkdvetés
ismereteinek haztartasi, fejleszti a csalad pueste) gaxo 0 OB [ntézkedés pa’y: 4
P | s Stratégiaja Szervezese . forras.
bovitése gyermeknevelési [integritasat, a megfogalmazasa.
ismeretek higiénikus,
egészséges
kornyezet
megteremtését
V. Az iddsek esélyegyenldsége
Helyi 6nkéntesek,
Szocidlis zocidlis munka .y
A helyi hazi A helyben . . |szakos hallgatok, P
. 121 [Szolgaltatastervezés|. iy Polgarmester /A programba bevont
gondozas megvalosuld hazi |, - illetve diakok . S
L. . - A i Koncepcio, , .. |, Jegyzo, helyi onkéntesek, — folyamatos
IV/1. Hazi gondozasfkapacitasa nem  [segitségnyujtas . . bevonasa a hazi [ - o Humaner6
1 P A . . [Harkény Varos e iskola 2020.03.31.. |didkok, szocialis , nyomon
boévitése elégséges annak [rendszerébe bevonni . segitségnyujtas . . forras, A
. 1 X Integralt . igazgato, munka szakos kovetés
szakszer(i Onkénteseket és i1ge . . [rendszerébe, hogy |= |5 . .
ro2 . Telepiilésfejlesztési - ix . korhaz hallgatok szama
ellatasara diakokat Stratéeidia laz az id6sek altal  oazoatod
£1d) igénybe vehetd £azg
legyen
Nincs a
telepiilésen az - W
IV/2. Az élethosszig|idések Tevékeny idGskor N,emzetl . Idose,krlgenyemek Felel6s: [gények megléte, A
, , , ., . L, Tarsadalmi felmérése, , g , Humanerd
tartd tanulés célcsoportjat biztositasa, s ok Polgarmester lehetoségek megléte. ) folyamatos
. e , Felzarkoztatasi [ehetdségek T B \ forras.
2 lehet6ségeinek megcélzo, foglalkoztatast, . . , Képviseld- [2020.01.31.  [[ddsek oktatésa, . nyomon
) o B Stratégia, Szocialis [felmérése az s o . Pénziigyi A
megteremtése kozosségteremtd  [kdzosségépitést o i , . testiilet, kozosségteremtd . |kovetés
. L. o o Szolgaltatastervezés|oktatasra, tevékeny A , . forras
Harkanyban oktatasi, elosegitd programok |. - - Jegyz6 foglalkozasok szama
. . 1 Koncepcio idéskorra.
fejlesztési
program
3 IV/3. Az alapellatast)A helyben Olyan atfogd Harkany Varos Az egészségiigyi [felelds: 2020.03.31. Az alapellatas Palyazati Folyamatos
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A B C D E F G H [ J
A helyzetelemzés Az mt§z!<e'd?s
kovetkeztetéseiben A célkitlizés . . megvalésitasiho .
Intézkedé - ot . - X A . . . X . .| Az intézkedés Az intézkedés z sziikséges Az intézkedés
Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni| Osszhangja egyéb Az intézkedés  [Az intézkedés reaon . e P P
S ] , . A VS o megvalodsitasana| eredményességét mérd erdforrasok eredményeinek
. megnevezése esélyegyenldségi kivant cél stratégiai tartalma feleldse PP P . s
sorszama . k hatarideje indikator(ok) (human, fenntarthatosaga
probléma dokumentumokkal s
megnevezése penzugyl,
technikai)
kibovitd, megvalosuld egészségligyi [ntegralt alapellatas Polgarmester bovitésébe bevont forras, Inyomonkovetés|
ingyenesen egészségiigyi program és Telepiilésfejlesztési [povitése specialis |, Képvisels- szakemberek, lhumaéner6- \
hozzaférhetd, alapellatason szolgaltatas Stratégiaja szakemberek testiilet, szolgaltatasok forras nyilvantartasok
komplex kiviil nincs egyéb, [létrehozasa, amely kozremiikodésével Jegyz6
egészségligyi ingyenesen ingyenes
szolgaltatas hozzaférhet6 szlirdvizsgalatokkal,
cgészségligyi imentalhigiénés
szolgaltatas szolgaltatasokkal
boviti az
alapellatasok korét
V. A fogyatékkal €10k esélyegyenldsége
V/1. Palyazati Nemzeti
forrasok keresése a A fogyatékkal €16k [Téarsadalmi Forrasok keresése, [Polgarmester . . Humaner6
PR, . . 1 r L . o e a forrasok megléte, .
mivelodési haz IA konyvtar nincs [életének, Felzarkoztatasi akadalymentesités |, Képvisels- : forras. folyamatos
1 . Py . P P . ; s 2020.12.31.  [tervek megléte, R .
konyvtaranak akadalymentesitveléletkoriilményeinek [Stratégia, Szocialis megtervezése, testiilet, kadalvmentesités Pénziigyi nyomonkovetés
akadalymentesitésér javitasa Szolgaltatastervezésjakadalymentesités [Jegyzo y forras.
e i Koncepcid
A helyi Olyan
/2. A helyi eoészségiigyi szakemberek
A e bevonasa az Felelos: A bovitett
cEesZSeEUEY! alapellatds nem Nemzeti egészségligyi Jegyz6 egészségligyi Palyazati
alapellatas biztosit A fogyatékkal él6k |, . BOSZSCEUEY! | gyz, BOSZSPEUEY A folyamatos
A . o, Tarsadalmi ellatas bovitésébe, [Képvisels- ellatasban résztvevd  [forras,
2 kibovitése a lehetoséget a ¢letkoriilményeinek 1 . e .. 2020.06.30. . . I nyomon
. 1z . PO N Felzarkoztatasi akik tudjak testiilet, szakdolgozok szama, |[humanerd- .
fogyatékkal él6k  [fogyatékkal é16k [javitasa - - . Temin . . kovetés
T i Program fejleszteni a Polgarmester szolgaltatasok szama [forras
segitése szakszer(i ., . S
‘o iz szellemi és testi s mindsége
vonatkozasaban ellatasara, . o
. on fogyatékkal é16k
fejlesztésére A
ellatasat
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3. Megvalositas

A megvalositas el6készitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamdra feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miikodé nem Onkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgiljdk meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiilk mikodését érintd, €s az esélyegyenlOség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az Onkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrol, az 6ket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szintli akcidterveket és évente
cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalOsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felel6s Forumot hoz 1étre és mitkodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Forumot
hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrol a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e a
kitizott célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges uj beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elékészitése képviseld-testiileti
dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikélasa

Az esélyegyenléség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenléségi
Forum szdmara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
élok esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenl@ségével
foglalkozo HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
dnkormanyzat,
képviseldje,
partnerek képviseldje

IdGsek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozé foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum mukodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Forum mikddését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzOkonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamold elfogadéaséara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai kozil, illetve
Ujabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek felelGseinek,
illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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Nyilvanossag

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala, valamint a megvalésitas folyamatat koordinalo HEP Forum elsé iilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylittmiikddo szakmai és tarsadalmi partnerek képviseloit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az Onkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az onkormanyzat és
intézményeinek kiilonbdzd rendezvényein, beépitjiikk kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetiek tamogatdsdnak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato
szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél Dr. Markovics Boglarka
jegyzo felel.
- Az 0 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének sokoldalu
tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmitkodik a HEP Férum vezet6jével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. fgy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseléi ¢és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol
intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleldssége:
- a HEP IT megvalésitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgaldsa az dnkormanyzat
felelosével kdzosen
- a HEP Forum 6sszehivasa és mitkodtetése.

A teleplilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi €s a telepiilési intézmények vezetoi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo jogi
eléirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és
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tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos
ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek annak
megvalositasaban.

- AzesélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt irdnyitoinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezet6i intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben toérténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az oOnkormanyzattal és annak intézményeivel szerzOdéses viszonyban &llo, szamukra
szolgaltatast nyajto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kovesse
azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozo passzust a jovOben bele kell foglalni a
szerzodésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a HEP-ot,
annak megvalositdsdban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartsa és
mikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Forum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsét6l, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek. A HEP Forum a
beszamoldt a benyujtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az dnkormanyzat
képviselotestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelds
személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — felelésségre vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megeszi a
sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas médja és dituma

I. Harkdny Viros Helyi Esélyegyenloségi Programjdnak szakmai €s tdrsadalmi vitdja megtortént. Az
itt sziiletett észrevételeket a megvitatdst kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kévetden Harkdny Varos Onkorminyzatinak Képviseld Testiilete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta s a .../2018 (XI. 16.) szdmi hatdrozatdval
elfogadia.

Harkdny Véros Onkorményzatinak képviseld testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
feliilvizsgdlta, és azt a 101/2014. (IX.11.) sz. hatirozatival elfogadta, mely hatdrozat szerint az
Esélyegyenloségi Programot 2016. augusztus 29-ig wjra feliilvizsgdlja.

Harkdny, 2018. november 15.

Baksai Endre Tamis

polgirmester

A

Dr. Markovics Bogldrka "!
jegyzo

A Harkdny Viros Onkormdnyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjdnak partnerei ismerik a Helyi
Esélygyenléségi Programot, €s annak megvaldsitdsidban tevékenyen részt kivdinnak venni.
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HEP elkészitési jegyzék

] Neév HEP részei Aldirds
1 2 3 4 5 6

Harkdnyi RET | RET | RET | RET | RET | RET

Horvat E E E E E E

Nemzetiségi

Onkorminyzat

{ Harkdnyi | RET | RET | RET | RET | RET | RET

Német E E E E E E

Nemzetiségi

Onkorményzat -

Harkényi RET | RET | RET [TRED | RET | RET

Ovoda E E E E E E

Nyugdijas RET |RET | RET | RET | RET | RET

Klub E E E E E E

Védanéi RET | RET [ RET [RET J RET | RET

Szolgilat E E EFE|E E

Kitaibel Pil | RET | RET | RET K RET)(RET } RET

Altaldnos E E E E E E

Iskola €s

Alapfoki

Miivészeti

Iskola

Harkényi RET | RET | RET | RET | RET | RET

Turisztikai E E E E E E

Egyesiilet

Harkanyi RET |RET| RED|'RET.[ RET) RET

yi RE
Kulturdlis- és| E E | E “E/\EJ "B
Sporikézpont

Ez a jegyz€k — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskori egyetértésen
és kozos munkdn alapul, €s nem kizdrélagosan egy ,partneri aldirdssal” igazolt dokumentum. A
Jjegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevd személyeket, intézményeket,
partnereket. A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betii
karikdzdsdval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elészitésben részt vett,
észrevételezett, timogatta, ellenezte.

R=részt vett, E:észrevételezte, T=timogatta, E=ellenezte.

Az adott partner aldirdsdval hitelesiti a sorban jeldlt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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Kivonat

Harkéiny Viros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 2018. november 16-an megtartott

Harkany, 2018.11.26.

testiileti iilésének jegyzokionyvébél:

188/2018.(X1.16.) sz. Onkormanyzati hat.:

Dintés Harkdny Vdros Onkormdnyzatinak a 2018-2023.
éveket felolels ciklusra vonatkozd Helyi Esélyegyenldségi
Programja elfogaddsdrol.

Harkdny Viros Onkormdnyzat Képviseld-testiilete a jelen
hatdrozatdval dgy dont, hogy az eléterjesztés 1. sz. mellékletet
képezd ,Harkdny Viéros Helyi Esélyegyenloségi Program
2018-2023.” cimii dokumentumot véltozatlan tartalommal €s
formdban elfogadja.

Hatirid6: azonnal
Felel6s: polgdrmester, jegyzo

A kivonat hiteléil:

VYA TRS L W)
Vaszlavik Erika
Jegyzdkonyvvezetd



HARKANY VAROS POLGARMESTERETOL

HARKANY PetifiS. u. 2-4. 7815
(72) 480-100 (72) 480-202 Fax: (72) 480-518

E-mail: polgarmester@harkany.hu

Web: www.harkanv.hu

106/2020. (XI.16.) sz. Onkorméinyzati Hatirozat

Déntés Harkdny Viros Onkormdnyzatinak a 2018-2023. éveket felileld ciklusra
vonatkozo Helyi Esélyegyenldségi Programja 2020, évi feliilvizsgalatarol

Harkény Varos Onkormanyzata Polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérsl szol6 478/2020.
(XI. 3.) Kom. rendelet, illetve a katasztrofavédelemrol és a hozzd kapcsolédé térvények
médositasarol szolo 2011. évi CXXVIII. torvény 46. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan az alabbiak szerint hataroz:

A , Harkany Varos Helyi Esélyegyenléségi Program 2018-2023.” cimii dokumentum 2020. évi
feliilvizsgalatat elvégezte, és a feliilvizsgalat alapjan a hatdrozat 1. szamu mellékletét képez6
mobdositott intézkedesi tervet, egyben az ezen intézkedési tervvel modositott Helyi
Esélyegyenldségi Programot elfogadja.

Hataridd: azonnal

Felelds: polgarmester, jegyz6

Harkany, 2020. november 16.

=

Baksai Endre Tamas
polgarmester



Feliilvizsgalt IT tabla

2020

(Az uj ill. mddositott elemek pirossal, a megvalosultak zold bet(ivel, sarga hattérrel szerepelnek)

tudatossdganak ergsitése

jovébeni veszélyeztetett csoport
szemléletformaldsa szikséges

felkésziti a gyermekeket a tudatosabb
hulladékkezelésre, energia-
felhasznalasra, kornyezetvédelemre

Nemzeti Stratégia, Harkany
Varos Integralt
Teleplilésfejlesztési Stratégiaja

programok szervezése
meghatarozott tematikara épulve

Polgédrmester,
KépviselS-testilet

gyermekek szama, ajandéktargyak

eréforras.

A B C D E F G H | J
Intézkedés Az intézkedés cime, A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben feltart Az intézkedéssel elérni kivant cél A célkitlizés 6sszhangja egyéb Az intézkedés tartalma Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés eredményességét Az intézkedés Az intézkedés eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlBségi probléma megnevezése stratégiai dokumentumokkal felel6se megvaldsitasanak mérg indikator(ok) megvaldsitasahoz fenntarthatdsaga
hatarideje sziikséges eréforrasok
(human, pénzugyi,
technikai)
0. Telepilésszintii problémak
1. |Utak, arkok fejlesztése, A telepiilés lakossaganak biztonsagos Az élhet6bb, biztonsagos Harkany Varos Integralt A varos kozutjainak folyamatos  Jegyzd, 2022.11.16. befejezett fejlesztések, feltjitasok |palyazati forras, folyamatos nyomonkdvetés
feltjitasa kézlekedéséhez jol karbantartott és fejlett lakékérnyezet kialakitasa és Telepilésfejlesztési Stratégiaja felmérése, sziikséges feltjitasok |polgarmester szama humaneré-forras
uthalézatra, j6l megvalasztott fenntartasa, modern varoskép elvégzése, utfejlesztés, valamint a
kozlekedésbiztonsagi eszk6zokre van sziikség. A fenntartasa vizelvezet6 arokhalézat kibdvitése,
fejlett uthaldzat segiti a gazdasagi fejlédést, meglévd arkok karbantartasa
mely a lakossag életszinvonalat befolyasolja. A
megfelel6 vizelvezet6 arokrendszer léte a
biztonsagos lakokornyezet, kairmegel6zés
eszkoze.
2. |Onkormanyzati tiizifajuttatas [az id6sek, mély szegénységben él6k vagy egyéb |Az egészséges, biztonsagos, komfortos Szocidlis Szolgaltatastervezési |téli tiizel6anyag-juttatas Jegyzé. 2022.11.16. tiizelGanyag juttatasban Human eréforras. folyamatos nyomonkdovetés
biztositasa okbdl raszorulék szamara a tlizel6anyagrol lakhatas biztositasa Koncepcid biztositasa a raszoruldk szamara polgarmester részesitettek szama Pénziigyi forras
6ner6bdl valé gondoskodas megterheld a téli fliggetleniil a k6zponti
hénapokban Harkany Varos Integralt tamogatasok rendelkezésre
Telepiilésfejlesztési Stratégidja 4)1355t6
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Feln&ttképzési, atképzési Magas a szakképzettség nélkiliek szama az A mélyszegénységben éI6 regisztralt Sikldsi Paktum, Harkdny Varos A felnGttképzés eszkozeivel a Jegyz6, 2022.11.16. nyilvantartds a mélyszegénységben |papir, toll, folyamatos nyomonkovetés
lehet8ségek feltérképezése  |allaskeresSk kozott allaskeresék kompetencidinak, Integralt Telepllésfejlesztési mélyszegénységben él6k Polgarmester, él6krél, a programban résztvevék  humanerdéforras
szakértelmének bévitése Stratégiaja ismereteinek, kompetencidjanak  Képvisel6-testilet szama, képzések szama
fejlesztése, bévitése
2 A helyben regisztralt A helyi allaskeresdk és a kornyékbeli Szemléletformalas az allaskeresék Nemzeti Felzarkoztatasi Munkaeré-igények felmérése, Polgarmester, 2022.11.16. Csokkend munkanélkiliség, az Humanerg-forras, folyamatos nyomonkovetés
allaskeresék szamara foglalkoztatok kozotti kozvetitd feladatokat a SJH tekintetében, kdzvetiték bevonasa, akik Stratégia allaskeresék igényének felmérése, Jegyz6 allaskeresék aktivitasanak és targyi eszkozok,
fejlesztd, kozvetité programok|Foglalkoztatdsi Osztalya nem latja el hatékonyan. hatékonyan alakithatnak ki szakemberek bevonasa, akik problémamegoldasanak fejlédése |helyiség, palyazati o
felkutatdsa, finanszirozasa  |Emellett 6nmenedzselési ismerettel nem kapcsolatokat a kérnyékbeli oktatasi és kbzvetitdi forras 2020-als,feIIuIV|zsgaIat|g részben
rendelkeznek az allaskeres6k vallalkozasok és az allaskeresék kozott tevékenységet latnak el a megvalosult: L )
, ) , EFOP 1.5.3. pdlyazat keretében
célcsoport tekintetében . o . .
jogositvanyszerzés, OKJ-s képzések
3. Szocialis bérlakasok felujitasa lakhatasi gondokkal kiizd8, atmenetileg otthon hatranyos helyzeti, atmenetileg Szocialis Szolgaltatastervezési |elavult, leromlott allapotu szocialis Jegyzd, 2022.11.16. felujitott szocialis bérlakasok palyazati forras, folyamatos nyomonkdvetés
nélkiil maradt, lakastulajdonnal nem otthon nélkiil maradt helyi lakosok Koncepcid bérlakasok felujitasa, lakhatéva |Polgarmester, szama, feldjitott szocialis humaneré-forras
rendelkezg, alacsony jévedelemmel rendelkezg, lakhatasanak biztositasa tétele Képvisel6-testiilet bérlakasban elhelyezett,
szocialisan raszorulé helyi lakosok lakhatasanak Harkany Varos Integralt lakasbérleti szerz6déssel
segitése nem megoldott az e célra Telepiilésfejlesztési Stratégidja rendelkezé csalddok szama
igénybevehet6 ingatlanok elhanyagolt allapota
miatt
IIl. A gyermekek esélyegyenlésége
1 Kozosségi tér kialakitdsa az A gyermekek nappali szabadidd aktiv eltéltése  Helyben tartd, értékteremtd kozosség "Legyen Jobb a gyerekenek" Anyagi és human forrasok Jegyz6, 2019. 06. 30. palyazati forras, a program irant Humanerdé-forras, folyamatos nyomonkovetés
ifjisag részére lehet6ségeinek bévitése megteremtése szabadidbs Nemzeti Stratégia, Harkany felkutatasa, célok meghatarozasa, |Polgarmester (vasarnap) érdekl6d6 gyerekek szama, a palyazati forras
programokkal, foglalkozasokkal Varos Integralt kozosségi tér létrehozasa, kozosségi tér létrejotte, miikddése megvaldsult, levételre keriil
Telepilésfejlesztési Stratégiaja, fenntartdsa, toborzas az ifjusa o , .,
P Py J = P s T ! g EFOP- 1.2.11.: Ifjusagi Pont létrehozasa,
Nemzeti Ifjusagi Stratégia korébdl, programok, foglalkozdsok
ST EFOP-1.5.3: mivel&dési haz eltt
arnyékoldk, padok, koztéri WIFI
megvalositasa
1 A helyi gyermekek kornyezet- A klimavaltozas miatt a gyermekek, mint Olyan szemléletformalds, amely Legyen jobb a gyerekeknek Kozosségteremtd foglalkozasok,  Jegyz6, 2022.11.16. A programokon részt vett Pélyazati-és human  Folyamatos nyomon kovetés, helyi

szervez$dés jovGbeni beinditasa

2020-as feliilvizsgalatig részben
megvalosult: Zold Varos projektben
tanosvény kialakitasa — iskolai, 6vodai

csoportoknak kornyezettudatossag




témakorében szervezett programok, 6vodai
tankert

2 Hatranyos helyzetl A hatranyos helyzet( csaladok gyermekeinek A hatranyos helyzet( gyermekek idegen Legyen jobb a gyerekeknek Hatranyos helyzet( gyermekek Jegyz6, 2022.11.16. Udiilésen részt vett gyermekek Pélyazati forras és folyamatos nyomon kévetés, alkalmai
gyermekek Udultetése idegen nem all lehetGségében idegen nyelvi teriileten  nyelvi terlleten vald Gdlltetése, amely Nemzeti Stratégia, Harkany idegen nyelvi teriileten valé Polgédrmester, szama onerd a helyi szervezés
nyelvi teriileten tapasztalatot szerezni kultura- és nyelvismeret hozzasegiti Varos Integralt Udultetése iskolai keretek kozott  |KépviselS-testilet civilszervezetek
Sket szemléletvaltozashoz, késébbi Telepiilésfejlesztési Stratégidja bevonasaval 2020-as felilvizsgalatig részben
elhelyezkedéshez megvalosult:
német és horvat nemzetiségi
onkormanyzatok minden évben
biztositottak/tamogattak helyi gyermekek
idegen nyelvteriileten val6 taboroztatasat,
nyelvi kurzusokon valé részvételét
Ill. A nék esélyegyenlésége
1 Egyuttm(ikodést létrehoznia A néket ért erGszak korében ismertté valt esetek A csaladon beliili er6szak EU 2020 stratégia Egyuttm(ikodés kialakitdsa a Jegyz6, 2022.11.16. Egyuttm(ikodés létrejotte. Adatok |HumanerG-forras. folyamatos nyomonkovetés
csaladon belili erGszak szdma nagyon alacsony a lakossag szamahoz visszaszoritasa. Rendd&rséggel, latens esetek Polgarmester, rendelkezésre allasa. Intézkedés
felderitésére viszonyitva. El6fordulhat, hogy ennél jéval felderitése, gy(ijtése, intézkedési  Képvisels-testiilet megfogalmazasa. 2020-as feliilvizsgalatig részben
magasabb a latens csaladon belili erészakos terv készitése a nék védelmére. megvaldsult:
cselekmények szama. EFOP-1.5.3: Villényi Csaladsegits Szolgalat
kozorciumi partnerségével 6nsegitd
foglalkozasok lebonyolitasara keriilt sor
2 NGk haztartasi- és A hatranyos helyzet(i n6k korében hidnyosak a  |A hatranyos helyzeti n6k korében olyan Harkdny Varos Integralt Kozosségteremtd oktatas, Polgarmester, 2022.11.16. Egyuttm(ikodés létrejotte. Adatok |Humanerd-forras, folyamatos nyomonkovetés
gyermeknevelési ismereteinek haztartdsi, gyermeknevelési ismeretek szemléletformald, ismeretszerz6 Teleplilésfejlesztési Stratégidja foglalkozas szervezése Jegyzé rendelkezésre alldsa. Intézkedés palyazati forras.
bévitése oktatas, program szervezése, amely megfogalmazésa. 2020-as felilvizsgalatig részben
fejleszti a csalad integritasat, a megvalosult:
higiénikus, e,g?szseges koérnyezet EFOP-1.5.3: Villanyi Szocialis és
megteremtését e . R
Gyermekjoléti Szolgalat kozorciumi
partnerségével 6nsegité foglalkozasok
lebonyolitasara kertiilt sor,
NGk Harkanyért mozgalom”
kozosségtermetd, segitd célu 6sszefogas
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 Hazi gondozas bévitése A helyi hazi gondozas kapacitdsa nem elégséges |A helyben megvaldsulé hazi Szocidlis Szolgaltatastervezési  Helyi onkéntesek, szocidlis munka Polgarmester, 2022.11.16. A programba bevont helyi Human eréforras Folyamatos nyomon kovetés.
annak szakszerd ellatasara segitségnyujtds rendszerébe bevonni  Koncepcio, Harkany Varos szakos hallgatok, illetve didkok Jegyz6, Iskola onkéntesek, didkok, szocidlis munka
onkénteseket és diakokat Integralt Telepllésfejlesztési bevondsa a hazi segitségnyujtas igazgatd, Kérhaz szakos hallgatok szama
Stratégiaja rendszerébe, hogy az az id6sek altal igazgatd
igénybe vehetd legyen
2 Az élethosszig tartd tanulds  |Nincs a telepilésen az idGsek célcsoportjat Tevékeny idGskor biztositasa, Nemzeti Tarsadalmi Id&sek igényeinek felmérése, Jegyz6, 2022.11.16. Igények megléte, lehetGségek Human eréforras. folyamatos nyomon kovetés
lehet6ségeinek megteremtése megcélzd, kozosségteremts oktatasi, fejlesztési |foglalkoztatdst, kbzosségépitést Felzarkdztatasi Stratégia, lehet6ségek felmérése az Polgarmester, megléte. IdGsek oktatésa, Pénziigyi forras
Harkanyban program el6segitd programok Szocidlis Szolgaltatastervezési  oktatdsra, tevékeny idds korra. Képvisels-testiilet kozosségteremtd foglalkozasok részben megvaldsult:
Koncepcid szama P
EFOP-1.5.3: nyelvtanfolyamok, m{ivel6dési
haz altal megvalodsitott
szamitogéphasznaldi tanfolyamok
3 Az alapellatast kibdvits, A helyben megvaldsuld egészségligyi Olyan 4tfogd egészségligyi program és |Harkany Véros Integralt Az egészségligyi alapellatas Jegyz6, 2020. 03. 31. Az alapelldtas bévitésébe bevont  |Palyazati forrds, Folyamatos nyomon kovetés,
ingyenesen hozzaférhetd, alapellatason kivil nincs egyéb, ingyenesen szolgaltatas Iétrehozasa, amely Telepulésfejlesztési Stratégidja  bvitése specidlis szakemberek Polgarmester, (kedd) szakemberek, szolgaltatasok humanerdé-forras nyilvantartdsok
komplex egészségligyi hozzaférhets egészségligyi szolgaltatas ingyenes szlirévizsgalatokkal, kozremiikodésével Képvisels-testilet
szolgaltatas mentalhigiénés szolgéltatdsokkal béviti megval6sult, levételre keriil:
az alapellatasok korét L, .
EFOP-1.8.2 (praxis palyazat): gyermek- és
feln6tt haziorvosok bevonasaval,
szakorvosok kozremiikodésével
megvaldsitott szlir6programok
3 Id6sek nappali ellatasa, Nem miikédik rendszeres, az id6sek napkézbeni Hianyzé szocialis ellatasi forma Nemzeti Tarsadalmi Id6sek igényeinek felmérése, Jegyz6, 2022.11.16. Igények megléte, lehet6ségek Human eréforras. Folyamatos nyomon kévetés,
nyugdijas klub miikodtetése |ellatasat és kozosségteremtését szolgald ellatas megvaldsitasa, az id6sek k6zosségi Felzarkoztatasi Stratégia, lehetGségek felmérése a tevékeny Polgarmester, megléte. koz6sségteremtd Pénziigyi forras nyilvantartasok
a telepiilésen kot6déseinek erdsitése, Szocialis Szolgaltatastervezési |id6skorra Képvisel6-testiilet foglalkozasok szama
nyugdijaskoruak aktivizalasa, Koncepcid
kozosségépités nappali ellatasba bevontak szama
V. A fogyatékkal élGk esélyegyenlésége
1 Palyazati forrasok keresése a A konyvtar nincs akadalymentesitve A fogyatékkal él6k életének, Nemzeti Tarsadalmi Forrasok keresése, Jegyz6, forrasok megléte, tervek megléte, Humanerd forras. folyamatos nyomonkovetés
mivelGdési haz konyvtaranak életkorilményeinek javitdsa Felzarkdztatasi Stratégia, akaddlymentesités megtervezése, Polgdrmester, 5022 . akaddlymentesités Pénziigyi forras.
.11.16.

akaddlymentesitésére

Szocidlis Szolgaltatastervezési
Koncepcid

akadalymentesités

KépviselS-testilet




A helyi egészségugyi
alapellatas kibGvitése a
fogyatékkal él6k segitése
vonatkozdsaban

A helyi egészségligyi alapellatas nem biztosit
lehet6séget a fogyatékkal él6k szakszer(
ellatasara, fejlesztésére

A fogyatékkal él6k életkorilményeinek Nemzeti Tarsadalmi

javitasa

Felzarkdztatasi Program

Olyan szakemberek bevonasa az
egészségugyi ellatas bbvitésébe,

akik tudjak fejleszteni a szellemi és Képvisel6-testilet

testi fogyatékkal él6k ellatasat

Jegyz6, 2022.11.16.
Polgarmester,

A bévitett egészségligyi ellatasban
résztvev szakdolgozok szama,
szolgdltatasok szama és minGsége

Palyazati forras,
humaneré-forras

folyamatos nyomon kévetés

Polgarmesteri hivatal
akadalymentesitése

a hivatal -az adéiroda kivételével- nem
kézelithet6 meg akadalymentesen

A fogyatékkal élGk életének,
életkorilményeinek javitasa

Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkoztatasi Stratégia,
Szocialis Szolgaltatastervezési
Koncepcid

Forrasok keresése,

akadalymentesités megtervezése, Polgarmester,

akadalymentesités

Jegyzd, 2022.11.16.

Képvisel6-testiilet

forrasok megléte, tervek megléte,
akadalymentesités

Humanerd forras.
Pénziigyi forras.

folyamatos nyomonkdvetés




